EUNIS Slovensko - Zdruzenie pre univerzitne informacéné systémy
STANOVY ZDRUZENIA
Preambula

Informacné technoldgie prenikaju dnes do vSetkych oblasti Zivota a schopnost ich efektivne vyuzivat do
znacnej miery rozhoduje o uspesnosti jednotlivca, organizacie i celej spolo€nosti. Toto tvrdenie plati vo
v8eobecnosti, no mimoriadne dosledky ma pre vysoké Skoly, pretoze tieto su organizaciami s velkymi
narokmi na Sirenie a spracovavanie informacii.

Vo v8eobecnosti je hlavhym vysledkom pouzitia informacnych technolégii v organizacii jej informaény systém.
Pod tymto nazvom sa skryva najma vyuzivanie informacénych technoldégii pre potreby riadenia organizacie. Aj
ked na vysokych 8kolach je podstatné aj vyuzZivanie informacnych technoldgii v pedagogickom procese a vo
vyskume, budovanie informaénych systémov vysokych $kél, ktoré budeme v tychto stanovach nazyvat aj
univerzitnymi informa&nymi systémami, je otdzkou strategického vyznamu.

Vytvorenie kvalitného integrovaného informacného systému je v8ak vefmi naro¢nd a rozsiahla uloha. Preto
dnesné univerzitné informacné systémy obvykle pokryvaju len niektoré oblasti, ich jednotlivé Casti su
vzajomne nekompatibilné nehovoriac uz o nekompatibilite medzi réznymi univerzitami. Dal$im nedostatkom
je, Ze napriek podobnosti problémov sa univerzity snazia riesit ich izolovane a tak sa neefektivne
spotrebovava vela energie a prostriedkov.

V dosledku uvedenych skuto€nosti vznikaju iniciativy pre koordinaciu aktivit viacerych univerzit pri vyvoji
univerzitnych informacnych systémov. Tieto iniciativy su zatial najintenzivnejSie v Spojenych Statoch
americkych, no od roku 1993 existuje iniciativa v tomto smere aj v Eurépe. Jej vysledkom je zaloZenie
eurdpskej organizacie pre univerzitné informacné systémy EUNIS, ktorej cielom je napomahat’ pri vyvoji
kvalitnych informacnych systémov vysokych 8kél. EUNIS zdruZuje narodné organizacie orientované na
problematiku tvorby univerzitnych informaénych systémov. Ciefom zdruzenia EUNIS Slovensko je byt takouto
narodnou organizaciou na Slovensku a tak sa pripojit’ k tejto iniciative.

Clanok 1. Nazov zdruzenia

1.1 Nazov zdruzenia je EUNIS Slovensko. Anglicky nazov zdruzenia je EUNIS Slovakia. Spolo¢nou skratkou
pre oba nazvy je EUNIS-SK.

1.2 Nazov vychadza zo skutoénosti, Ze zdruZzenie ma rovnaké ciele ako Eurépska organizécia pre univerzitné
informacné systémy EUNIS a v sulade s jej stanovami zdruzenie EUNIS-SK deleguje do nej svojich
zastupcov.

Clanok 2. Sidlo zdruzenia

2.1 Sidlom zdruzenia je Vypoctové centrum, Matematicko-fyzikalna fakulta, Univerzita Komenského, Mlynska
dolina, 842 15 Bratislava

Clanok 3. Predmet &innosti zdruZenia
3.1 Oblastou pésobenia zdruZenia su univerzitné informacné systémy.

3.2 Predmetom ¢innosti zdruzenia je pomoc pri vyvoji kvalitnych informaénych systémov vysokych 3kél. Pre
realizaciu tejto pomoci si zdruzenie stavia nasledujuce ciele:

zvysit a podporovat komunikaciu medzi prevadzkovatelmi univerzitnych informaénych systémov a umoznit
tak vymenu informacii a skdsenosti,

koordinovat diskusiu a prevziat iniciativu pri vyjednavani s dodavatelmi softvéru pouzivaného na vysokych
Skolach,

organizovat seminare, kongresy a pripadne iné akcie v oblasti univerzitnych informacnych systémov,
reprezentovat prevadzkovatelov a tvorcov univerzitnych informaénych systémov smerom k medzinarodnym



organizaciam tohto druhu a smerom k organom Statnej spravy.

Clanok 4. Clenstvo

4.1 Zdruzenie zdruzuje fyzické osoby pracujuce v oblasti univerzitnych informacnych systémov alebo
zaujimajuce sa o tuto problematiku a slovenské vysoké Skoly a dalSie pravnické osoby, ktoré prejavia o
Clenstvo zaujem.

4.2 Zdruzenie rozliSuje 4 druhy €lenstva: riadne individualne, riadne kolektivne, pridruzené a podporujuce.

4.3 Riadnymi individualnymi ¢lenmi zdruzenia moézu byt fyzické osoby, ktoré pracuju v oblasti univerzitnych
informaCnych systémov alebo sa o tuto oblast’ zaujimaju a od ktorych mozno o&akavat prispevok k splneniu
cielov zdruzenia. Riadni individualni ¢lenovia maju pri hlasovani 1 hlas. Maju povinnost platit ¢lenské
riadneho individualneho ¢&lena vo vyske stanovenej pre dany kalendarny rok valnym zhromazdenim. Pokial
sa fyzicka osoba, ktora nepatri medzi zakladajucich ¢lenov, chce stat riadnym individualnym ¢lenom
zdruzenia, musi podat’ prihlaSku do zdruZenia adresovanu prezidentovi zdruZenia. O akceptovani tejto
prihlasky rozhodne vykonny vybor zdruzenia na svojom najblizZ8om zasadani. Fyzicka osoba sa po
akceptovani svojej prihlasky vykonnym vyborom zdruzenia stava riadnym individualnym ¢lenom zaplatenim
Clenského na beziaci kalendarny rok.

4.4 Riadnymi kolektivnymi ¢lenmi zdruZenia su slovenské vysoké Skoly, ktoré prejavia o tento druh ¢lenstva
zaujem. Kazdy riadny kolektivny ¢len ma pri hlasovani 2 hlasy. Deleguje 2 svojich zastupcov v zdruzeni a ma
povinnost platit’ ¢lenské riadneho kolektivheho ¢lena vo vySke stanovenej pre dany kalendarny rok valnym
zhromazdenim. Vysoka Skola, pokial nepatri medzi zakladajucich ¢lenov zdruZenia, sa stava riadnym
kolektivnym ¢lenom podanim prihlasky adresovanej prezidentovi zdruZzenia a zaplatenim ¢lenského na
beZiaci kalendarny rok.

4.5 PridruZzenymi ¢lenmi zdruZenia su slovenské vysoké Skoly, ktoré prejavia o tento druh &lenstva zaujem.
Kazdy pridruzeny ¢len ma pri hlasovani 1 hlas. Deleguje 1 svojho zastupcu v zdruzeni a ma povinnost platit
Clenské pridruzeného &lena vo vyske polovice Elenského riadneho &lena. Vysoka Skola, pokial nepatri medzi
zakladajucich €¢lenov zdruzenia, sa stava pridruzenym ¢lenom podanim prihlasky adresovanej prezidentovi
zdruZenia a zaplatenim ¢lenského na bezZiaci kalendarny rok.

4.6 Podporujucimi élenmi zdruZenie su lubovolné pravnické alebo fyzické osoby, ktoré prejavia o tento druh
¢lenstva zaujem a finan¢ne alebo materialne podporia ¢innost zdruzenia. Pravnicka resp. fyzicka osoba sa
stava podporujucim ¢lenom podanim prihlaSky adresovanej prezidentovi zdruZenia a poskytnutim financnej
alebo materialnej podpory zdruzeniu aspori vo vySke ¢lenského riadneho kolektivneho resp. riadneho
individualneho ¢lena.

4.7 Clenstvo riadneho individualneho, riadneho kolektivneho alebo pridruzeného &lena v zdruzeni zanika bud
na zaklade Ziadosti ¢lena o zruSenie €lenstva alebo automaticky, ak ¢len nezaplati ¢lenské na kalendarny rok
ani do 3 mesiacov po upomienke zaslanej zagiatkom nasledujiceho kalendarneho roku.Cas 3 mesiacov sa
zadina poditat od datumu odoslania upomienky. Clenstvo podporujiceho &lena zanika bud na zaklade jeho
Ziadosti alebo automaticky 3 roky po poskytnuti poslednej podpory zdruZeniu. Ak Elenstvo zanikne na
zaklade Ziadosti ¢lena, uz zaplatené ¢lenské sa nevracia.

Clanok 5. Organy zdruZzenia

5.1 VALNE ZHROMAZDENIE - je najvy$$im organom zdruZenia. Tvoria ho riadni individualni ¢lenovia a
delegovani zastupcovia riadnych kolektivnych a pridruzenych ¢lenov zdruzenia.

5.1.1 Riadne zasadanie Valného zhromazdenia zvolava prezident zdruZenia a to minimalne raz za 12
mesiacov.

5.1.2 Mimoriadne zasadanie Valného zhromazdenia zvolava prezident zdruzenia, ak ho o to poziada aspon
1/3 z celkového poctu riadnych a pridruzenych ¢lenov, alebo ak ho o to poziada aspori 1/3 &lenov vykonného
vyboru.

5.1.3 Valné zhromazdenie rozhoduje o vSetkych podstatnych néalezZitostiach zdruZenia. Do jeho pravomoci



patri najma prijimanie spravy o ¢innosti zdruZenia, schvalovanie zmien stanov, schvalovanie vysky ¢lenskych
prispevkov na kalendarny rok, prerokovanie spravy o hospodareni a schvalovanie navrhu rozpoc&tu
predlozenych Vykonnym vyborom. Do pravomoci Valného zhromazdenia patri aj rozhodnutie o zaniku
zdruzenia.

5.1.4 Na zasadani Valného zhromazdenia zdruZenia maju riadni individualni ¢lenovia 1 hlas, riadni kolektivni
Clenovia dva hlasy. V pripade, Ze na zasadani su pritomni dvaja delegovani zastupcovia riadneho
kolektivneho ¢lena, kazdy z nich ma jeden hlas. Ak je pritomny len jeden zastupca, ma dva hlasy.

5.1.5 Pridruzeni ¢lenovia maju na zasadani Valného zhromazdenia 1 hlas.

5.1.6 Pokial je fyzickd osoba riadnym individualnym &lenom a zarover aj delegovanym zastupcom riadneho
kolektivneho alebo pridruzeného €lena, pri hlasovani sa jeho hlasy za jednotlivé druhy Clenstva s€itavaju.

5.1.7 ZuCasthovat sa na zasadani Valného zhromazZdenia maju pravo aj podporujuci ¢lenovia zdruzZenia.
Nemaiju vSak hlasovacie pravo.

5.1.8 Zasadanie Valného zhromaZdenia je uznaSaniaschopné, ak sa ho zu&astni aspori polovica z celkového
poctu riadnych a pridruzenych ¢lenov.

5.1.9 Navrhy a uznesenia su prijaté, ak ziskaju nadpolovi¢nu vacsinu hlasov pritomnych uc€astnikov s
vynimkou rozhodnuti o zmenach stanov a o zaniku zdruZenia, na ktoré je potrebné ziskat suhlas aspon 2/3
hlasov pritomnych ¢lenov, nie vS8ak menej ako polovicu hlasov vSetkych ¢lenov.

5.2 VYKONNY VYBOR - je najvy$sim riadiacim a rozhodovacim organom v obdobi medzi dvoma
zasadaniami Valného zhromazdenia. Kazdy riadny kolektivny ¢len ma pravo delegovat do Vykonného vyboru
jedného svojho zastupcu. Pokial pocet ¢lenov takto vytvoreného vykonného vyboru je mensi ako 7, alebo
klesne pod 7, dopini sa na 7 z riadnych individualnych &lenov volbou na zasadani Valného zhromazdenia.
Funkéné obdobie takto zvolenych riadnych individualnych €lenov Vykonného vyboru je 3-ro¢né a to aj v
pripade, ak sa pocet &lenov Vykonného vyboru medzi€asom doplni delegovanim zastupcov novych riadnych
kolektivnych €lenov. Vykonny vybor predklada Valnému zhromaZzdeniu spravu o ¢innosti, spravu o
hospodareni, navrhy na zmenu stanov a zmenu vy3Kky &lenskych prispevkov a navrh rozpoctu. Vykonny
vybor sa schadza podla potreby, minimalne v3ak dvakrat do roka.

5.3 DOZORNA RADA - dozera na vykon pdsobnosti Vykonného vyboru a &innost zdruZenia. Clenovia
Dozornej rady su opravneni nazerat do v8etkych dokladov a zdznamov tykajucich sa ¢innosti zdruZenia a
kontroluju, ¢i su uctovné zaznamy riadne vedené a v sulade so skuto¢nostou a ¢&i sa ¢innost' zdruzenia
uskutoCiuje v sulade s pravnymi predpismi, stanovami a pokynmi Valného zhromazdenia.

5.3.1 Dozornu radu tvoria aspon 3 ¢lenovia voleni spomedzi riadnych individualnych &lenov a zastupcov
delegovanych riadnymi kolektivnymi a pridruzenymi ¢lenmi na zasadani Valného zhromazdenia v tajnpom
hlasovani na dobu troch rokov.

5.3.2 Clenovia Dozornej rady nesmu byt &lenmi Vykonného vyboru.

5.3.3 Dozorna rada si zo svojho stredu voli predsedu, ktory riadi jej Cinnost.

5.3.4 Predseda Dozornej rady ma pravo zucastriovat’ sa na zasadaniach Vykonného vyboru s hlasom
poradnym.

5.3.5 Zo zasadani Dozornej rady sa vyhotovuje zapisnica, ktoru podpisuje predseda Dozornej rady.
5.3.6 Za vykon Cinnosti ¢lena Dozornej rady neprinalezi Ziadna odmena.

5.4 PREZIDENT ZDRUZENIA - je voleny Vykonnym vyborom z &lenov Vykonného vyboru na dobu troch
rokov. Prezident zvolava a vedie zasadania Vykonného vyboru a Valného zhromaZdenia. Reprezentuje
zdruzenie smerom k organom Statnej spravy a smerom k medzinarodnym organizaciam. Prezident zdruzZenia
je Cestna funkcia, za jej vykon neprinalezi odmena.

5.5 VICEPREZIDENT ZDRUZENIA - je voleny vykonnym vyborom z &lenov vykonného vyboru na dobu troch
rokov. Viceprezident zastupuje po€as nepritomnosti na zasadani Valného zhromazdenia a na zasadnutiach
Vykonného vyboru prezidenta a vykonava na zaklade poverenia prezidentom iné Cinnosti spojené s riadenim



¢innosti zdruzenia. Viceprezident zdruzenia je estna funkcia, za jej vykon neprinalezi odmena.

5.6 Vychadzajuc zo stanov organizacie EUNIS zdruzenie deleguje ako svojich zastupcov vo Vykonnom
vybore tejto organizacie svojho prezidenta a viceprezidenta.

Clanok 6. Zasady hospodarenia

6.1 Cinnost zdruZenia je finanéne zabezpe&ovana najma z &lenskych prispevkov a z prispevkov
podporujucich Clenov.

6.2 Inymi zdrojmi prijmov su dary a dotacie.
6.3 Zdrojmi prijmov su takisto prijmy z €innosti a akcii zdruzenia.

6.4 Finan¢né prostriedky zdruzenia sa mozu pouzit’ len na aktivity suvisiace s predmetom &innosti zdruzenia
a to v sulade s rozpoétom schvalenym Valnym zhromazdenim. Z tychto prostriedkov sa hradia najma:

- vydavky na zabezpecenie vymeny informacii a komunikaciu v ramci zdruzenia,

- vydavky na organizaciu zasadani Valného zhromaZzdenia a zasadani Vykonného vyboru a jeho €innost,

- vydavky na organizaciu kongresov, seminarov a pripadne inych akcii organizovanych zdruzenim pokial nie
su kryté z vlozného alebo z inych zdrojov,

- naklady spojené s ¢lenstvom zdruzenia v medzinarodnych organizaciach(¢lenské, cestovné vydavky),

- nevyhnutné vydavky na vedenie finanénych a majetkovych néleZitosti.

6.5 Hospodarenie zdruZenia sa riadi vdeobecne platnymi pravnymi predpismi.
6.6 O vysporiadani majetku, zavazkov a pohladavok zdruzZenia pri zaniku zdruZenia rozhoduje Valné

zhromazdenie. Pokial zdruzenie zanikne automaticky podla bodu 7.2, rozhoduje o vysporiadani majetku,
zavazkov a pohladavok zdruzenia vykonny vybor.

Clanok 7. Zavereéné ustanovenia

7.1 ZdruzZenie zacina svoju Cinnost zakladajdcim valnym zhromazdenim, ktoré zvola pripravny vybor po
registracii stanov na Ministerstve vnutra. Fyzické osoby a vysoké Skoly, ktoré sa na tomto zhromazdeni
prihlasia za riadnych resp. pridruzenych €lenov, sa stavaju zakladajucimi ¢lenmi zdruzenia. Riadnymi &lenmi
zdruzZenia a zaroven jeho zakladajucimi ¢lenmi sa automaticky stavaju tiez vSetci €lenovia pripravného
vyboru.

7.2 ZdruZenie automaticky zanika v pripade, ak pocet jeho riadnych &lenov klesne pod 7.

7.3 Likvidaciou majetku, pokial existoval, sa poveri likvidator ur€eny Valnym zhromazdenim.





