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Roc¢enka EUNIS-SK 1997-2007

Par slov

Uz druhykrat v histérii zdruzenia EUNIS-SK predkladame citatel'om ro¢enku, ktora
prinasa informacie o zdruZzeni EUNIS-SK, informacie o stave informacnych
a komunikaénych technologii (IKT) na slovenskych vysokych skolach, informacie
0 niektorych projektoch, na ktorych participuj ¢lenovia zdruZenia, ako i 0 uspesnych
projektoch na niektorych nasich vysokych skoléach.

Tato roCenka je vSak predsa len troSku nevSednd, i ked sa ju nepodarilo urobit’ tak
sldvnostntl, ako by si to histéria naSho zdruzenia zaslazila. NevSedna je tym, ze troSku
pripomenie viac mien, mozno aj viac udalosti, ale zd’aleka nie vsetky. To by sa do tohto
formatu nezmestilo. Ale moZzno dé podnet na diskusie s priateI'mi a zndmymi, ktori sa
uz dlhsie nevideli, nakol'’ko uz nepracuju na Skoléach, resp. nie su delegovani rektormi
vysokych §kol ako ich zastupcovia v zdruzZeni. Je to troSku aj ro¢enka spomienkova.
Nemusime ani vediet’ vel'mi pocitat’, ved’ Cisla 7 v oboch rokoch napovedaju, Ze ide
0 vyrocie. A to nie hocijaké, ale 20. vyrocie.

20 rokov spolu — spolo&né problémy, podobné ciele. Uloha informatikov na vysokych
Skolach nikdy nebola jednoduchd, vzdy vSak ich praca bola vel'mi potrebnd (u kolegov
z inych odborov vidite'na najma pri poruchach zariadeni rézneho druhu z oblasti IKT,
pri vypadku siete, problémoch s elektronickou postou a pod.), vo vicSine pripadov
nedocenena (aspoii tak si to myslime porovnéavajuc sa s komercénou sférou).

Aj prieskumy 0 nie¢om vypovedaji, s prvymi sme vo va¢Som zacali v roku 2011, i ked’
aj predtym sa nejaky prieskum objavil. Stretneme sa s ich vysledkami aj v tejto roCenke.
Pravidelne monitorovat’ aktualny stav IKT na slovenskych VS je jednou zuloh
zdruzenia, nakolko je uzitoéné poskytovat’ prehlad o informacnej infrastruktare
vysokych §kol na Slovensku nielen &lenom zdruZenia, ale aj MSVVaS SR, Slovenskej
rektorskej konferencii, a tiez Sirokej verejnosti.

A pripomenieme si tu aj pracu ,,centier IKT* vo vizitkach, ktoré Skoly poskytli.

Opétovne verime, Ze ro¢enka EUNIS-SK sa stane uZito¢nym materidlom na poukézanie
na ¢innost’ zdruZenia, ale poskytne tieZ priestor na rozmysl'anie, ako d’alej zlepsit’ nielen
¢innost’ zdruzenia EUNIS-SK, ale aj stav informacnych technologii na slovenskych
vysokych Skolach.

Dakujem vsetkym, ktori sa podiel'ali na vzniku roéenky, samozrejme aj prispievatel'om
a tieZ kolegom, ktori vyplnili dotazniky a tak pomohli zviditel'nit’ dianie v oblasti IKT
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na slovenskych vysokych Skolach. Verime, ze do d’alSich prieskumov sa zapoja aj tie
vysoké skoly, ktoré nam doteraz na vyzvy nereagovali.

A aby som nezabudla: Dovol'ujem si aj touto cestou pod’akovat’ vSetkym, ktorym zalezi
na tom, aby IKT na vysokych skolach prosperovali, su to ¢lenovia zdruZzenia a nielen
delegovani zastupcovia rektormi vysokych §kol, st to aj vSetci, o sa podiel’aju na sprave
uzlov SANETu, pracuji v pracovnych skupinach zdruZenia, l'udia, ktori piSu projekty
zamerané na problematiku IKT, l'udia, ktori publikuja a vystupuju na konferenciach
nielen s cielom ,,zbierat’ body*, ale podelit’ sa 0 nové myslienky, vymenit’ si sklisenosti,
propagovat’ IKT na Slovensku. A nemusia to byt’ vzdy len informatici-

Dakujem aj tym, ktori si naSu pracu vazia.

A d’akujem aj Vam, ktori Citate tieto slova, nakolko patrite medzi nich, patrite medzi
tych, ktorym ide o spolo¢nt vec: ist’ dopredu.

DAKUJEM.

L™

Darina Tothova, prezidentka zdruzenia EUNIS-SK
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O zdruzeni EUNIS — SK

EUNIS Slovensko (EUNIS-SK) je zdruzenie, ktorého poslanim je vytvarat’ pre vysoké
Skoly Vv Slovenskej republike platformu umoziujucu a podporujicu ich spolupracu s cielom
navzdjom si pomdhat' pri vyvoji kvalitnych informacnych systémov a rieSenim d’alSich
problémov v oblasti pouzivania informaénych technologii.

ZdruZenie spolupracuje s inymi medzinarodnymi organizaciami zaoberajicimi sa
oblastou pouzivania informac¢nych technologii na vysokych Skoldch, najmi s organizaciami
zdruZenymi v eurdpskej organizacii pre univerzitné informacéné systémy EUNIS, ktorej je EUNIS
Slovensko ¢lenom.

V zdruzeni je zastipenych 20 vysokych $kol - riadni kolektivni ¢lenovia, 1 vysoka skola
ma pridruzené ¢lenstvo, v zduzeni je aj niekol'ko individudlnych ¢lenov.

Vysoku Skolu — riadneho kolektivneho ¢lena - zastupuji v zdruZeni 2 pracovnici povereni
rektorom univerzity, pridruzeného Clena zastupuje jeden zastupca. Prvy zastupca je Clenom
Vykonného vyboru zdruZenia, obaja s clenmi Valného zhromaZzdenia.

Stikromné vysoké Skoly a iné organizacie mézu byt podporujicimi ¢lenmi zdruzenia. Zastupca
pridruZzeného ¢lena a podporujiiceho €lena st ¢lenmi Valného zhromaZzdenia zdruZenia.

Zvlast uzke vztahy ma zdruzenie EUNIS Slovensko so zdruZzenim Eunis-CZ posobiacim v
Ceskej republike. Vyznamné su obojstranné pozvania na dolezité rokovania a seminare
a konferencie, ¢im sa nielenZe prehlbuju vztahy jednotlivych univerzit a oboch zdruzeni, ale
ziskavaju sa nové poznatky, ktoré su obojstranne vel'mi uzito¢né.
V ramci pracovnych skupin zdruZenia sa rieSia vyznamné projekty iniciované zdruZzenim EUNIS
SK alebo jednotlivymi VS, pracuje sa na dolezitych materialoch.

NajvyznamnejSie aktivity:

- Konferencie UNINFOS (Univerzitné informacné systémy).

- Organizacia celoslovenskych seminarov k problematike univerzitnych informacnych
systémov a pouzitiu novych informac¢nych technologii na univerzitach.

- Organizécia konferencie pre manazmenty vysokych Skol.

- Vel'mi vyznamnou aktivitou je uzavretie spoluprace s firmou Microsoft, v ramci ktorej sa
kazdoro¢ne realizuju seminare k produktom firmy Microsoft na univerzitach na Slovensku.
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EUNIS SK inicioval na svojom Valnom zhromazdeni podpisanie zmluvy Campus
Agreement pre VS.

- DalSou vyznamnou aktivitou bolo podpisanie zmluvy s ,,Adobe*“. Zmluva obsahuje Program
hromadnych licencii (CLP - Cumulative Licensing Program - flexibilny objemovy licen¢ny
program), ktory je urCeny k uplatneniu rovnakej urovne zliav na objednavky vsSetkych
kvalifikovanych softvérovych produktov spoloénosti Adobe (,,Software™) zo strany Clena po
dobu platnosti ¢lenstva v CLP na zaklade hodnoty pociato¢nej objednavky.

- Riesenie celostatnych projektov — Portal vysokych $kol, eKega, Elektronizacia
prihlasovania na vysoké Skoly, Centralny register Studentov a zamestnancov.

- Pripomienkovanie dolezitych materidlov tykajiicich sa IKT na VS a informatizacie.

- ZdruZenie bolo zastipené aj v komisii pre hodnotenie vysokoskolskych rozvojovych
projektov z oblasti IT.

Z finan¢nych prostriedkov zdruzenia st podporované urcité aktivity zdruzenia (pracovné

seminare, prispevky na konferencie a seminare, kancelarsky material, obCerstvenie k rokovaniu

pracovnych skupin a pod.), ¢lensky prispevok do eurdpskej organizécie a vlozné na konferenciu
europskej organizacie EUNIS.

Kazdy rok ma moznost’ zamestnanec VS sa zii¢astnit’ konferencie EUNIS v zahrani¢i. Ak je jeho

prispevok prijaty, cast’ nakladov mu refunduje EUNIS-SK.

EUNIS-SK sa podiel'a na organizacii medzinarodnych konferencii E-learnig v Hradci Kralové,

Virtualna univerzita a DIVAL.

Zdruzenie EUNIS Slovensko umoziuje vysokym Skolam sledovat’ vo véac¢Sej miere zmeny
tykajuce sa informacnych technologii, ako by mohli iba vlastnymi silami, vymenou informacii
ziskat’ vela podnetnych nadmetov a motivacii k praci s tymito technoldgiami. Preto je velmi
dolezité ¢lenstvo vysokej Skoly v zdruzeni.

Z Clenstva vyplyva povinnost’ kazdoroCne uhradit’ Clensky prispevok vo vyske schvélenej
Valnym zhromazZdenim zdruZenia (v sti€asnosti je to 335 EUR pre riadneho kolektivneho ¢lena,
175 EUR pre pridruzeného ¢lena, 400 EUR pre podporujuceho ¢lena), zacastinovat’ sa zasadnuti
Vykonného vyboru, Valného zhromaZdenia a podiel'at’ sa na praci zdruZenia.

Vyhody z ¢lenstva:
Pre kolektivnych a pridruzenych ¢lenov vyhody vidno priamo z popisanych hlavnych aktivit.
Ich zhrnutie ako priklady v niekol’kych bodoch:

- Uhrada ¢asti nakladov, spravidla vlozné ucastnikovi konferencie propagujuicemu IKT na
slovenskych VS prispevkom + prezentaciou alebo posterom.

- Moznost' zlcastnit’ sa zdarma vzdeldvacich aktivit podporujlcich ¢lenov zdruZenia, resp.
inych firiem a organizacii, ktoré sa zicastiiuju vzdeldvacich a odbornych aktivit poriadanych
zdruzenim EUNIS-SK alebo sami usporiadaji tieto podujatia pod hlavickou EUNIS-SK (do
roka sa kona priblizne 5 takych vzdelavacich seminarov).

- Oracle Academy (moznost’ zadarmo ziskat’ medzinarodny certifikat).

- Skolenia Microsoftu (bez certifikécie).

- Skolenia na softvér Adobe (bez certifikacie).

- Skolenie Informa¢na bezpeénost’.

- EUNIS-SK navrhol v minulosti zdkladny obsah zmliv Campus Agreement a MS Select.
MozZnost’ mat’ softvér MS Office bez uhrady Skoly pre vSetkych zamestnancov SPU na
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pracovisku, ale i pre domace pouzitic mimo podnikania a vyuzivat dalSie benefity, je
obrovskou vyhodou a je nevy¢islite'na.

EUNIS-SK mé podpisant zmluvu na softvér Adobe, na zaklade ktorej sa nakupuje softvér
S vyraznymi zlavami.

Dolezitou castou s aj projekty, ktorych hlavnym rieSitefom s clenovia EUNIS-SK, a to
Portal VS, Elektronizacia prihlasovania na VS asuvisiace projekty, na ktorych mnohi
zamestnanci VS pracuju v pracovnych skupinach. Cize je tu aj uréita moralna vyhoda, nielen
finan¢na.

Velmi velkou vyhodou je moznost vymeny sklsenosti a poznatkov na roznych
konferenciach a seminaroch poriadanych zdruZenim, praca v pracovnych skupinach,
Z ktorych ¢innosti vzniklo neméalo vyznamnych névrhov, odporacani a pod.

Priklady vyhod pre podporujacich ¢lenov:

Moznost usporiadat’ pre clenské Skoly EUNIS-SK a pod hlavickou EUNIS-SK
a podporujticeho ¢lena prac. semindr s navrhnutou problematikou podporujuceho ¢lena alebo
problematikou navrhnutou &lenskou VS, naklady (obéerstvenie, pripadne iné naklady v
zmysle schvaleného rozpoc¢tu) hradi EUNIS-SK. Povolenie i miestnost’, ako i informacie 0
podujati mailom, na webe, prihlasovanie na stranke zdruzenia zabezpec¢i EUNIS-SK. Platba
za miestnost’ - podla politiky VS - bud’ zdarma ako prac. seminar zdruZenia alebo ak je
miestnost’ v prendjme, tak za nizsi poplatok, ako je bezny sadzobnik.

Moznost’ ziskat' najnovsie informécie potriecb VS z oblasti IKT prostrednictvom prac.
stretnuti, zasadnuti, z webu.

Ziskanie kontaktov naraz na jednom mieste.

Jednotné oslovenie ¢lenskych Skol.

Moznost realizovat’ vzdelavacie aktivity s podporou EUNIS-SK (do roka sa kona minimalne
5 takych vzdelavacich semindrov) pre ¢lenov i neclenov zdruzenia, ako ipre Studentov.
Propagaciu zabezpec¢i EUNIS-SK (samozrejme podporujuci ¢len ma tuto moznost’ tiez).
Moznost’ pontiknut vyhodné programy (zmluvne podlozené) pre ¢lenské VS zdruzenia s
medializaciou (pr. Campus Agreement, MS Select, Adobe).

Moznost’ vyuzit' stranku EUNIS-SK pre oznamy podujati pre VS, ako i jednu celt stranku,
kde mézu mat’ svoju propagaciu programu pre VS.

Moznost umiestnit’ informaéné letaky o produktoch na ¢lenskych VS.

Kto nie ste eSte s nami, prid'te medzi nés, radi Vés privitame.

Spracovala: RNDr. Darina Tothova, prezidentka zdruzenia EUNIS-SK
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O zdruzeni EUNIS-CZ

EUNIS-CZ je nezavislym zajmovym sdruzenim pravnickych
osob, které nevyviji zadnou politickou ¢innost. Clenem mtize byt
kazda pravnicka osoba, ktera je ¢inna v zavadeéni, rozvoji, fizeni
nebo pouzivani informacnich systémt na ceskych vysokych
Skolach.

Cilem sdruzeni je zejména:

EUNIS - CZ

e podporovat vyménu nadzori mezi vysokymi Skolami,
jejich vypocetnimi a informacnimi centry, katedrami a
ustavy vypocetni techniky a informacnich technologii,

e formulovat spole¢né stanoviska a prosazovat spolecné z4jmy vysokych skol v oblasti
vypocetni techniky a informacnich technologii,

e spolupracovat s dodavateli informac¢nich technologii, s partnerskymi a zahrani¢nimi
sdruzenimi a organizacemi.

Mezi hlavni aktivity sdruZeni patii kazdoro¢ni pofaddani ¢tyi odbornych konferenci k aktualnim
problémim vysokych Skol v oblasti IS/ICT, které zvySuji informovanost a zlepSuji koordinaci
postupu vysokych skol pii feSeni relevantnich problémt. EUNIS-CZ pravidelné vyjednava
Memorandum s vyznamnymi vyrobci (Oracle, Microsoft, Adobe apod.) na produkty a sluzby
prinasejici vysokym skoldm velké finan¢ni Gispory. Mezi dalsi ¢innosti patii zprosttedkovavani
kontaktu s odbornymi pracovisti IS/ICT na univerzitaich Evropy a USA a zapojovani Ceskych
univerzit do mezinarodnich aktivit.

Sdruzeni je zalozeno na demokratickych principech. Organy sdruzeni jsou vyro¢ni konference
a vykonny vybor. VSichni ¢lenové sdruzeni maji pravo podilet se na ¢innosti sdruZeni a ucastnit
se jednani vyro¢ni konference.

V roce 2017 mé sdruzeni EUNIS-CZ 39 ¢lend, z toho 26 vetejnych a statnich vysokych skol,
Styfi soukromé vysoké $koly, Narodni technickou knihovnu, Akademii véd CR a sedm
neakademickych instituci. Souhrnné informace o sdruzeni jsou Kk dispozici na adrese
http://www.eunis.cz.

Spracovali:

prof. Ing. Ivan Vrana, DrSc. — pfedseda, kontakt: vrana@eunis.cz

doc. RNDr. Petra Poulova, Ph.D., kontakt: poulova@eunis.cz
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Vizitky centier IKT na slovenskych VS

Pri ddlezitych medznikoch alebo okruhlych vyrociach spolocenskych organizécii sa zvykne
0 nich vraviet’ s noblesou, pouzivat’ lichotivé prirovnania, ¢i vymenuvat ich uspechy a zasluhy.
Dovol'te mi, prosim, dodrzat’ tito tradiciu aspon zopar vetami. Zdruzenie EUNIS Slovensko
existuje 20 rokov, ¢o sved¢i o jeho vitalite i schopnosti prezit’ (aj v nelahkych podmienkach
permanentnych reforiem vzdelavania). Obrazne mozno povedat, ze zdruzenie EUNIS-SK
dycha obidvoma stranami pl'ic. Jednu stranu pl'uc tvoria pedagogicki zamestnanci, ktori sa
tazia priblizit' europskym univerzitim pouzivanim modernych a efektivnych systémov vo
vzdelavani a vedeckej €innosti. Druhu stranu pltic tvoria zamestnanci centier IKT, ktori sa
snazia implementovat a udrziavat’ tieto systémy a tiez systémy na podporu efektivneho
riadenia univerzit.

Vsetky strategické dokumenty o rozvoji slovenského skolstva, poslednt koncepciu ,,U¢iace sa
Slovensko* nevynimajic, podmienuju zvySenie kvality a efektivnosti vzdelavania vyuzivanim
modernych informa¢nych technologii. Vysoké Skoly v uplynulom obdobi zaznamenali
Vv oblasti IKT vyznamny rozvoj, mnohé z nich vdaka projektom z eurdpskych Strukturalnych
fondov (ESF). Treba vak dodat’, ze nakup technologii, licencii a informaé¢nych systémov je len
jednou stranou mince. Tou druhou je udrzatel'nost’ prevadzky implementovanych technologii
a informacnych systémov, zabezpeCenie nevyhnutného servisu, vytvaranie integratnych
rozhrani, zalohovanie a archivovanie dat, poskytovanie sluzieb pouzivatel'om, Help Desk
arieSenie informacnej bezpec¢nosti. Centra IKT vSetky uvedené cCinnosti zabezpe€uji, no
dlhodobo upozoriiuji na viaceré problémy, ktoré im st’azuji pracu.

a) Zamestnanci centier IKT st najvyznamnejSou devizou pri udrzatelnosti prevadzky
arozvoji IKT. Je tazké stabilizovat’ ich v prostredi VS, ktoré im nedokaze zabezpegit
v mnohych pripadoch ani poloviéné finanéné ohodnotenie v porovnani s informatikmi
v komercnej sfére. Vekovy priemer zamestnancov vsetkych centier IKT sa blizi k 50.
rokom, mnohé VS &aka v blizkej buducnosti rieSenie generaéného problému. Udrzat
mladych, schopnych informatikov v centre IKT na slovenskej VS je, vzh'adom na naroéné
poziadavky a nizke platy, takmer nemozné. VSetky doterajsie snahy zdruZenia EUNIS-SK
0 zlepsenie finanéného ohodnotenia informatikov na VS boli netispesné.

b) Financovanie IKT v sektore VS je ukazkou nesystémového riadenia. Kym pred obdobim
&erpania finanénych prostriedkov z ESF, bola v ramci dotacie pre VS vy¢lenena ¢iastka na
podporu IKT, paradoxne, po realizacii vyznamnych projektov neexistuje pre VS finanéna
schéma na podporu existujucich IKT a na udrzanie vystupov projektov z ESF. ZdruZenie
EUNIS-SK uz 5 rokov upozoriiuje na tento dlhodobo neudrzatel'ny stav, no jeho navrhy na
systémové rieSenie prevadzky a podpory IKT na VS sa nestretli s pochopenim MSVVaS
SR, Slovenskej rektorskej konferencie, ani Klubu kvestorov.

€) Rozsah sluzieb v centrach IKT sa vzhl'adom na realizaciu mnohych infrastruktarnych
projektov zvysil niekol’kondsobne, no po€et zamestnancov sa v mnohych pripadoch vobec
nezmenil, niekde dokonca znizil. Pritom plati v§eobecna zasada, ze kazdé zvysenie Grovne
sluzieb IKT a komfortu pre pouzivatel'ov znamena zvysenie pracnosti a zodpovednosti na
strane spravcov hardvéru, softvéru a poskytovatel'ov sluzieb v centre IKT. V hodnoteni
vykonnosti, efektivnosti a kvality VS sa dosial’ nezohladiiuje skutoénost, Ze kvalitne
fungujuca infrastruktira, informacné systémy a sluzby sa vyznamne podielaji na
vykonoch v pedagogickej a vedeckovyskumne;j ¢innosti.



Rocenka EUNIS-SK 2016

Riaditelia centier IKT na slovenskych VS poskytli do tejto roéenky vizitku o svojom
pracovisku, ktord v ziadnom pripade nie je vycerpavajucou dokumentaciou ich prace. Je to
pripomienka, e na kazdej VS je tim zapéalenych ludi, ktori spravuju siete, systémy
a zabezpecuju sluzby ako je e-mail, ¢i Help Desk. Ich praca je védcsinou pre beznych
pouzivatel'ov neviditeI'na a jej vyznam si uvedomia az vtedy, ked’ nicktora z poskytovanych
sluzieb nie je dostupna.

10



Rocenka EUNIS-SK 2016

Akadémia Policajného zboru v Bratislave (APZ)

Nazov centra IKT:
Webstranka centra IKT:

Postavenie / podriadenost’:

Veduci:

Pocet zamestnancov / s VS 2.stupia:
Priemerny vek zamestnancov:

Pocet spravovanych serverovni:

Pocet serverov fyzickych / virtudlnych:

Pocet pristupovych bodov wifi siete:
Pocet centralne spravovanych UIS:
e-mailovy systém / pocet schranok:
Akademicky IS / podpora:
E-learningovy IS / podpora:
Knizniény IS / podpora:

IS preukazu Studenta / podpora:

Poskytované sluzby:

Spréva stravovacieho systému.
Sprava centralnych UIS.

Spréava datovych sieti.
Servis PC a notebookov.

Sprava Turnitin Ephorus.
Tla¢ elektronickych publikacii.

O O O O O O O O 0 O

Uspesny projekt (riesenie IKT):

Help Desk pre pouzivatelov MAIS.
Spréva Strediska ¢ipovych kariet.

Oddelenie Informacnych technologii
http://akademiapz.sk/node/246/oddelenie-
informacnych-technologii

Oddelenie / prorektorovi pre informatizaciu a
koordinaciu s policajnou praxou APZ
Ing. Igor Pavlovi¢

716

48 rokov

3

3/1

24

6 UIS (Univerzitné informacné systémy)
Office365 / 1760

MAIS / ITernal, s.r.o.

ProfLib
EMStudent / TransData, s.r.o.

Editacia a sprava webovej stranky akadémie.

Sprava didaktickych pomocok a reprografického Studia.

o Implementacia MAIS a vytvorenie integraénych rozhrani.
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Rocenka EUNIS-SK 2016

Ekonomicka univerzita v Bratislave (EUBA)

Pracovisko IKT:
Webstranka centra IKT:

Postavenie / podriadenost”:

Riaditel”:

Pocet zamestnancov / s VS 2.stupiia:
Priemerny vek zamestnancov:

Pocet spravovanych serverovni:

Pocet serverov fyzickych / virtualnych:

Pocet pristupovych bodov wifi siete:
Pocet centralne spravovanych UIS:
e-mailovy systém / pocet schranok:
Akademicky IS / podpora:
E-learningovy IS / podpora:
Knizni¢ny IS / podpora:

IS preukazu Studenta / podpora:

Poskytované sluzby:

Centrum informac¢nych technologii
http://www.euba.sk/pracoviska/utvary-riadene-
prorektorom-pre-rozvoj-univerzity/centrum-
informacnych-technologii

Samostatné pracovisko / prorektorovi pre rozvoj
EU

Ing. Marian Krizovensky

27114

45 rokov

2

39/105

120

12 UIS (univerzitné informacné systémy)
Zimbra ; Office365 / 1500; 9000

AiS2 / UPJS v Kosiciach

Moodle / internd podpora

ARL / Cosmotron Slovakia, s.r.0.

EMStudent / TransData, s.r.o.

Sprava univerzitnej datove;j siete.
Spréava vsetkych pocitacov univerzity.
Spréva centralnych UIS.

Skolenia pre studentov a zamestnancov.
Spréava a vydavanie ¢ipovych kariet.

O O O O O O

HelpDesk pre pouzivatel'ov spravovanych UIS.

Uspesny projekt (riesenie IKT):

o Implementacia jednotnej spravy identit a rozvoj sietovej IT infrastruktiury
Ekonomickej univerzity v Bratislave (ukon¢enie v roku 2017).
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Rocenka EUNIS-SK 2016

Katolicka univerzita v Ruzomberku (KU)

Pracovisko IKT:

Webstranka centra IKT:

Postavenie / podriadenost’:

spravy

Riaditel

Podet zamestnancov / s VS 2.stupia:
Priemerny vek zamestnancov:

Pocet spravovanych serverovni:

Pocet serverov fyzickych / virtudlnych:

Pocet pristupovych bodov wifi siete:
Pocet centralne spravovanych UIS:
e-mailovy systém / pocet schranok:
Akademicky IS / podpora:
E-learningovy IS / podpora:
Knizniény IS / podpora:

IS preukazu Studenta / podpora:

Poskytované sluzby:

Sprava datového centra (DC).
Spréava centralnych UIS.
Vyvoj IS (Abakus).
HelpDesk pouzivatel'om UIS.

O O O O O

Uspesny projekt (riesenie IKT):
AIS Abakus.

IS stravovanie.

Integracia Abakus/Sofia-HR.
Integracia Abakus/Virtua.
Eduroam.

Sun/Oracle-VDI.

O O O O O O O O

Ustav informa¢nych a komunikaénych
technologii
http://uikt.ku.sk

Samostatné pracovisko / riaditel'ovi vnatornej

Ing. Emil Jamrich

6/6

45 rokov

3

41781, + 3 x SAN/NAS cluster, + 1 x HSM
93

12 UIS (univerzitné informacné systémy)
Zimbra / 619

Abakus / univerzita, Ais2 / UPJS + univerzita
Moodle / univerzita

Virtua / SNK (Slovenskd narodna kniznica)
Vlastny / univerzita

Prevadzka, rozvoj a sprava datovej siete.

IS na spravu preukazov studentov a zamestnancov.

Sietova infrastruktara (10G backbone, 154 switchov, 3600 koncovych bodov).
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Rocenka EUNIS-SK 2016

PreSovska univerzita v Presove (UNIPO)

Nazov centra IKT:

Webstranka centra IKT:
Postavenie / podriadenost’:
Riaditel”:

Pocet zamestnancov / s VS vzdelanim:

Priemerny vek zamestnancov:
Pocet spravovanych serverovni:

Pocet serverov fyzickych / virtualnych:

Pocet pristupovych bodov wifi siete:
Pocet centralne spravovanych UIS:

e-mailovy systém / pocet schranok:
Akademicky IS / podpora:
E-learningovy IS / podpora:
samostatne)

Knizni¢ny IS / podpora:

IS preukazu Studenta / podpora:

Poskytované sluzby:

O O O O O O O

Uspesny projekt (riesenie 1KT):

Sprava mestského uzla SANET.

Sprava centralnych UIS a lokélnych IS.

Sprava pocitaCovych sieti, serverov, lokélnych pocitacov a uc¢ebni.

Help Desk k UIS a d’al§im sluzbam - WiFi, Office365, Sprava CMS (web).
Sprava strediska ¢ipovych kariet.

Sprava informac¢nych LCD panelov.

Sprava digitalnych telefonnych ustredni.

Centrum vypoctovej techniky Presovske;j
univerzity

http://www.unipo.sk/cvtpu/

Samostatné pracovisko / rektorovi univerzity
Ing. Vladimir Pisarsky

17/11

40 rokov

3

29/31

150

10 UIS (univerzitné informacné systémy)

Office365 /11 000
MAIS / ITernal, s.r.o.
Moodle, EKP / ano (spravuju aj fakulty

ALEPH / ano (spravuje Univerzitné kniznica PU)

EMStudent / TransData, S.r.0.

o Implementacia viacerych infrastruktirnych projektov a projektov IS,

o Integracia UIS,

o Implementacia vlastného IS pre podporu pouzivatel'ov (Help Desk).
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Rocenka EUNIS-SK 2016

Slovenska pol’'nohospodarska univerzita v Nitre (SPU)

Pracovisko IKT:
Webstranka centra IKT:

Postavenie / podriadenost”:

Riaditel

Pocet zamestnancov / s VS 2.stupia:
Priemerny vek zamestnancov:

Pocet spravovanych serverovni:

Pocet serverov fyzickych / virtudlnych:

Pocet prist. bodov wifi siete:

Pocet centralne spravovanych UIS:
e-mailovy systém / pocet schranok:
Akademicky IS / podpora:

E-learningovy IS / podpora:
Knizni¢ny IS / podpora:

IS preukazu Studenta / podpora:

Poskytované sluzby:

Sprava UIS, modul Stadium.
Sprava pouzivatel’'ov a ich roli.
Spréava serverov.

Skolenia pouzivatelov CIS.
Sprava ¢ipovych kariet.

Sprava kamerovych systémov.

O O OO OO OO OO O0OO0oOO0o0OO0OO0

Uspesny projekt (riesenie IKT):

Implementécia UIS.
Pristupovy systém SALTO.
Virtualizacia VMWare.

WEB CMS Contao.

O O O O O O O

Centrum informac¢nych a komunikacnych
technologii
http://www.uniag.sk/sk/centrum-informacnych-a-
komunikacnych-technologii/

Samostatné pracovisko / rektorovi univerzity
RNDr. Peter Skrovina

16/10

46 rokov

3

18/68

175

6 CIS ( centrdlne informacné systémy)
gmail, Office365 / 10526

UIS — Univerzitny informacny systém / 1S4U

Moodle / vlastna (univerzita)
Advanced Rapid Library / Cosmotron
UIS / 1S4U

Sprava univerzitnej datove;j siete a wifi siete.

Spréva centralnych poslucharni a DMS.

Sprava ubytovacieho systému na SD + platby §tudentov.

Sprava pristupov do budov miestnosti a parkovisk, Sprava webového sidla SPU.
Spréava videokonferen¢nych systémov.

Sprava elektronickej registratury.

Bezpecnost’ osobnych udajov v IS.

Riesenie bezpecnostnych incidentov.

Prevadzka mestskej akademickej siete a uzla SANET.

Centralne poslucharne SANET Nitra.

Sprava sieti na SD PacketFence , monitoring sieti a serverov — Observium.
Gestorovanie Portalu VS a Centralnej elektronickej prihlasky.
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Rocenka EUNIS-SK 2016

Slovenska technicka univerzita v Bratislave (STUBA)

Nazov centra IKT:
Webstranka centra IKT:

Postavenie / podriadenost’:

Riaditel”:

Podet zamestnancov / s VS 2.stupia:
Priemerny vek zamestnancov:

Pocet spravovanych serverovni:

Pocet serverov fyzickych / virtualnych:

Pocet pristupovych bodov wifi siete:
Pocet centralne spravovanych UIS:
systémy)

e-mailovy systém / pocet schranok:
Akademicky IS / podpora:
E-learningovy IS / podpora:

Knizniény IS / podpora:

IS preukazu Studenta / podpora:

Poskytované sluzby:

Spréva licencii, PKI.
Sprava preukazov.

O O O O O O o0 O

Konzultacna ¢innost’.

Uspesny projekt (riesenie IKT):

Centrum vypoctovej techniky
http://www.stuba.sk/sk/pracoviska/centrum-
vypoctovej-techniky.html

Samostatné pracovisko / rektorovi univerzity
Ing. Marian Durkovi¢

60/ 35

47 rokov

2

28/37

25 (nezahiia wifi na fakultich a SD)

10 CIS (centralne univerzitné informacné

CommuniGate Pro / 23000
UIS /1S4U s.r.0.

e-learning v AIS/ 1S4U s.r.0.
Moodle/e-learnmedia s.r.o.
Advanced Rapid Library/Cosmotron Bohemia,
S.r.0.

Hybridné karty AIS / 1S4U s.r.o.
ostatné EMStudent / TransData

Spréava a pouzivatel'ska podpora vsetkych UIS.
Skolenia. vzajomna integracia pouzivanych UIS.
Sprava dat pre CRS, CRZP, CRZ, CREPC, CREUC, Sprava siete STUNET,

Sprava teleprezentacnej infrastruktury.
Technicka podpora pouZivatel'ov.

o Implementacia PKI infrastruktiry na baze hybridnych preukazov,
o Implementacia MIIS a prepojenia AIS / MIIS v spojitosti s Gstrednym portalom

verejnej spravy www.slovensko.sk .
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Rocenka EUNIS-SK 2016

Technicka univerzita v KoSiciach (TUKE)

Nazov centra IKT:
Webstranka centra IKT:
Postavenie / podriadenost’:
Riaditel

Pocet zamestnancov / s VS 2.stupna:
Priemerny vek zamestnancov:
Pocet spravovanych serverovni:

Pocet serverov fyzickych / virtualnych:

Pocet pristupovych bodov wifi siete:
Pocet centralne spravovanych UIS:
e-mailovy systém / pocet schranok:
Akademicky IS / podpora:
E-learningovy IS / podpora:
Knizniény IS / podpora:

Bratislava)

IS preukazu Studenta / podpora:

Poskytované sluzby:

O O O O O O O O 0 O

Ustav vypoétovej techniky
http://lwww.uvt.tuke.sk

celoskolské pracovisko / prorektorovi pre ITT
Ing. Martin Chovanec, PhD.

44131

50 rokov

12

61 /306

262

10 UIS (univerzitné informacné systémy)
IBM /15 556

MAIS / servisna zmluva ( ITernal, s.r.0.)
Moodle / bez potreby ext. supportu
DAWINCI / servisna zmluva (SVOP, s.r.0.

vlastny IS Karty / vlastnd tdrzba a podpora

Spréava UIS a podpora pouzivatel'ov (Helpdesk).

Spréva centralneho autentifika¢ného systému.

Sprava domény tuke.sk a domény canet.sk.

Spréva pristupového a kI'icového systému TUKE, Zabezpecenie WiFi sluzby.
Pridel'ovanie web priestoru zamestnancom.

Prevadzka Regionalneho uzla SANET na TUKE.

Administracia osobnych pocitacov Rektoratu TUKE.

Sprava modulu Baza informacného systému SOFIA.

Spréava a prevadzka web stranky TUKE.

Prevadzka systému IBM Cognos 8 Business Intelligence pre potreby pedagogického

manazmentu TUKE a pre vyucbové ucely.

o O

o Konzultacie v oblasti IKT.

Uspesny projekt (riesenie IKT):

Fyzicky hosting hardvéru pre pracoviska TUKE.
Sprava a distribucia softvérovych licencii.

o Prechod na nové komer¢né rieSenie mailovych, kalendarovych a komunika¢nych

sluzieb od firmy IBM.

o Implementacia nového pristupového systému SALTO, uvedenie do prevadzky centra
pocitacovej siete TUNET, Systém centralnej spravy identit IDM-TUKE.
o Projekty zo SF EU - SIVVP (narodny projekt), UVP TECHNICOM.
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Rocenka EUNIS-SK 2016

Technicka univerzita vo Zvolene (TUZVO)

Nazov centra IKT:

Webstranka centra IKT:

Postavenie / podriadenost’

Riaditel”:

Podet zamestnancov / s VS 2.stupia:
Priemerny vek zamestnancov:

Pocet spravovanych serverovni:
Pocet serverov fyzickych / virtudlnych:
Pocet pristupovych bodov wifi siete:
Pocet centralne spravovanych UIS:
systéemy)

e-mailovy systém / pocet schranok:
Akademicky IS / podpora:
E-learningovy IS / podpora:
Knizniény IS / podpora:

IS preukazu Studenta / podpora:

Poskytované sluzby:

0O O O O

O O O O

Sprava vSetkych CIS na TUZVO.
Help Desk CIT.
Univerzitna integracia CIS.

Centrum informac¢nych technologii
www.tuzvo.sk/cit

Samostatné pracovisko

Ing. Tibor Weis

15/11

44 rokov

2

25/80

42

22 CIS (centradlne univerzitné informacné

Sendmail (roundcube) / 815
UIS/1S4U s.r.0
UIS/1S4U s.r.0

Vlastny systém / CIT

Prevadzka pracoviska pre vydavanie multifumkénych preukazov zamestnancov

a Studentov.

Technické podpora pouzivatel'ov IKT.

Sprava siete a sietovych prvkov.

Sprava mestského uzla siete SANET.

Sprava systému EDURoam.

Uspesny projekt (riesenie IKT):

o Vybudovanie a prevadzka Zvolenskej optickej metropolitnej siete v spolupraci

s mestom Zvolen.

o Vybudovanie virtualnej jaskyne pre potreby 3D simulécie.

18



Rocenka EUNIS-SK 2016

Trencianska univerzita Alexandra Dubceka v Trencine (TNUNI)

Pracovisko IKT:

Webstranka centra IKT:

Postavenie / podriadenost’:

Riaditel

Pocet zamestnancov / s VS 2.stupia:
Priemerny vek zamestnancov:

Pocet spravovanych serverovni:
Pocet serverov fyzickych / virtudlnych:
Pocet prist. bodov wifi siete:

Pocet centralne spravovanych UIS:
e-mailovy systém / pocet schranok:
Akademicky IS / podpora:
E-learningovy IS / podpora:
Knizniény IS / podpora:

IS preukazu Studenta / podpora:

Poskytované sluzby:

Sprava vsetkych UIS.
Help Desk k UIS.

O O O O O

Sprava privatnej hlasovej siete.

Uspesny projekt (riesenie IKT):

Sprava univerzitnej datove;j siete.

Sprava Strediska ¢ipovych kariet.

Centrum informac¢nych systémov
http://www.tnuni.sk

Samostatné pracovisko / kvestorovi univerzity
Ing. Peter FRANKO

5/4

44 rokov

6

20/55

60

10 (UIS - univerzitné informacné systémy)
Postfix + MS Exchange / 6 153

AIS / UPJS Kogice

Moodle /

DAWINCI / SVOP, s.r.o.

EMStudent / TransData

o Implementacia Dokument manazment systému.
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Rocenka EUNIS-SK 2016

Trnavska univerzita v Trnave (TRUNI)

Pracovisko IKT:

Postavenie / podriadenost’:

Riaditel”:

Podet zamestnancov / s VS 2.stupia:
Priemerny vek zamestnancov:

Pocet spravovanych serverovni:

Pocet serverov fyzickych / virtualnych:

Pocet pristupovych bodov wifi siete:
Pocet centralne spravovanych UIS:
e-mailovy systém / pocet schranok:
Akademicky IS / podpora:
E-learningovy IS / podpora:

S.r.o.

Knizniény IS / podpora:

IS preukazu Studenta / podpora:

Poskytované sluzby:

o Sprava univerzitnej datovej a hlasovej siete (FireWall, DNS, domény TU, bezpe¢nost’,

monitoring).

O O O O O O OO0 0O Oo0Oo

Sprava elektronickych aukcii.

Uspesny projekt (riesenie IKT):

Spréava vSetkych centralnych UIS,

Sprava modulu Baza a BW v SAP-SOFIA.

Poskytovanie Help Desk pouzivatel'om UIS.

Sprava virtualizovanej infrastruktury (VMware, MS HyperV).

Sprava datového centra univerzity.

Sprava webserverov a poskytovanie webhostingu pre stcasti univerzity.
Sprava webového sidla Truni, redakcia hlavnej stranky (CMS Drupal).
Skolenia $tudentov 0 UIS a informaénej bezpeénosti.

Sprava Strediska ¢ipovych kariet.

Sprava videokonfere¢nych systémov.

Centrum informacnych systémov
http://www.truni.sk/centrum-informacnych-
systemov

Samostatné pracovisko / rektorovi univerzity
Ing. Jozef Koricina

817

45 rokov

4

45/121

111

10 (UIS - univerzitné informacné systémy)
Zimbra /6 153

MAIS / ITernal, s.r.o.

NetDimensions TS + Moodle / e-learnmedia,

DAWINCI / SVOP, s.r.o.
EMStudent / TransData

o Implementacia systému na spravu identit NetIQ Identity Manager.
o Integracia NetlQ IdM so 6 UIS (MAIS, Zimbra, EZP, DaWinci, EMStudent,

PC+SunRay) a s ESS portalom.
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Univerzita Janosa Selyeho (UJS)

Nézov centra IKT:

Webstranka centra IKT:

Postavenie / podriadenost’:

Riaditel”:

Podet zamestnancov / s VS 2.stupia:
Priemerny vek zamestnancov:

Pocet spravovanych serverovni:

Pocet serverov fyzickych / virtualnych:

Pocet pristupovych bodov wifi siete:
Pocet centralne spravovanych UIS:
e-mailovy systém / pocet schranok:
Akademicky IS / podpora:
E-learningovy IS / podpora:
Knizni¢ny IS / podpora:

IS preukazu Studenta / podpora:

Poskytované sluzby:

Sprava a podpora UIS.

Sprava univerzitného cloudu.
Sprava kamerového systému.

O O OO O OO O0OO0OO0OO0oOOoOOoOO0

Uspesny projekt (riesenie IKT):

Rocenka EUNIS-SK 2016

Centrum informacnych sluzieb UJS
http://www.iszK.ujs.sk

Organizacnd stcast’ / rektorovi univerzity
Mgr. Tamas Méri

713

32 rokov

9

10/40

160

12 UIS (univerzitné informacné systémy)
Zimbra /2800

AiS2/UPJS

Moodle + WeBWorK/ vlastna podpora
DAWINCI / SVOP, spol. s r.o.
Emstudent / TransData s.r.o.

Sprava siete a mestského uzla SANET.

Sprava PC, notebookov a kancelarskych telefonov.
Sprava modulu Béza v systéme SAP-SOFIA.

Sprava systému ¢ipovych kariet a pristupového systému.
Tvorba a rozvoj webovych stranok UJS a jej sucasti.
Spréava e-learningovych systémov + support.

Ustredna sprava informaénych obrazoviek.
Prevadzkovanie videokonferen¢nych zariadeni.

Sprava centralneho tlacového systému.

Sprava serverov pre AiS2, KIS a spravu registratury.

Prevadzkovanie ozvucovacej techniky.

o Zavedenie jednotnych a centralne spravovanych loginov, ktoré st platné pre 5 UIS

a WiFi siet.

o Integracia e-learningovych systémov Moodle a WeBWork.
o Uspesné dokoncenie realizacie rozvojovych projektov zo zdrojov EU (ITMS:

26250120066, 26110230108).
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Rocenka EUNIS-SK 2016

Univerzita Komenského v Bratislave (UNIBA)

Nazov centra IKT:
Webstranka centra IKT:

Postavenie / podriadenost’:

Riaditel

Podet zamestnancov / s VS 2.stupia:
Priemerny vek zamestnancov:

Pocet spravovanych serverovni:

Pocet serverov fyzickych / virtudlnych:

Pocet pristupovych bodov wifi siete:
Pocet centralne spravovanych UIS:
e-mailovy systém / pocet schranok:
Akademicky IS / podpora:
E-learningovy IS / podpora:
Knizniény IS / podpora:

IS preukazu Studenta / podpora:

Poskytované sluzby:

Centrum informacénych technologii UK (CIT )
http://uniba.sk/o-univerzite/fakulty-a-dalsie-
sucasti/cit/

Samostatné pracovisko / rektorovi univerzity
Mgr. Peter Miazdra

39/23

39 rokov

2

25/ 250

Centralne 180 ks wifi v ramci EDURoam

20 UIS (univerzitné informacné systémy)
Office365 / 25 000

AiS2 / UPIS

Moodle / UK

Virtua / dodavatel’ (SNK)

EMtest/ TransData

o Sprava univerzitnej siete a domény uniba.sk.

o Sprava centralnych UIS.

o Poskytovanie podpory HelpDesk k UIS.

Uspesny projekt (riesenie IKT):

Centralna datova zbernica.

O O O O O

Migracia cca 25 000 schranok do Office365.

Celoplosné zavedenie ServiceDesk pracoviska.

Zavedenie procesné¢ho riadenia v centre IKT.

Zvysenie efektivity prevadzky o jeden rad za 8 rokov napriek fluktuacii

zamestnancov IKT centra na trovni 100 % za obdobie 8 rokov.
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Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre (UKF)

Nazov centra IKT:

Webstranka centra IKT:

Postavenie / podriadenost”:
Riaditel
Pocet spravovanych serverovni:

Pocet serverov fyzickych / virtudlnych:

Pocet pristupovych bodov wifi siete:
Pocet centralne spravovanych UIS:
e-mailovy systém / pocet schranok:
Akademicky IS / podpora:
E-learningovy IS / podpora:
Knizniény IS / podpora:

IS preukazu Studenta / podpora:

Poskytované sluzby:
o
o Sluzby stvisiace s Office 365.
o
o Nastavovanie wifi pristupov.

Uspesny projekt (riesenie IKT):

o Informaény systém Autodoprava.

o Vytvorenie centralneho LDAP.

Spréava Strediska ¢ipovych kariet.

Vydévanie parkovacich preukazov.

Centrum informa¢nych a komunika¢nych
technologii
https://www.ukf.sk/celouniverzitne-pracoviska-a-
ucelove-zariadenia/centrum-informacnych-a-
komunikacnych-technologii

Univerzitné pracovisko / rektorovi univerzity
RNDr. Julius Jenis, PhD.

2

20/ 25

90

7 UIS (univerzitné informacné systémy)
Postfix / 1381+9502

AiS2 / UPJS

Moodle / v sprave KI UKF

DAWINCI / SVOP, s.r.0. + v sprave KI UKF
EMStudent / TransData, s.r.o.
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Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici (UMB)

Nazov centra IKT:
Webstranka centra IKT:

Postavenie / podriadenost’:

Riaditel

Podet zamestnancov / s VS 2.stupia:
Priemerny vek zamestnancov:

Pocet spravovanych serverovni:

Pocet serverov fyzickych / virtudlnych:

Pocet centralne spravovanych UIS:
e-mailovy systém / pocet schranok:
Akademicky IS / podpora:
E-learningovy IS / podpora:
Knizniény IS / podpora:

IS preukazu Studenta / podpora:

Poskytované sluzby:

Ustav automatizacie a komunikacie (UAKOM)
https://www.umb.sk/o-
as/informacie/celouniverzitne-pracoviska/ustav-
automatizacie-a-komunikacie-umb

Rektoratne pracovisko / prorektorovi pre rozvoj a
informatizaciu

Mgr. Jozef Silaci

15/11

41 rokov

3

40/ 140

35 UIS (univerzitné informacné systémy)

MS Exchange / 1600 + Office365 / 10 000
AiS2 / UPJS

Moodle / UMB

Advanced Rapid Library / Cosmotron
CardPerson / COMINFO

o Prevadzka a podpora centralnych UIS a IT systémov.
o Prevadzka infrastruktary VDI pre fakulty (270 tenkych klientov v ucebniach a na

chodbéach univerzity).

o Konzultacie v oblasti IT pre pracoviska univerzity.
o Hosting webovych stranok a virtualnych serverov pre potreby fakult a d’alSich stucasti

univerzity.

Uspesny projekt (riesenie IKT):

o Zavedenie systému pre spravu identit IDM (integracia klacovych UIS, wifi,
pocitacovych ucebni, kioskovych termindlov, systémov pre podporu vzdeldvania

(Moodle, Simbiz, ...), atd’.

O O O O O

Migracia Studentskych mailovych schranok do Office365 a nasledna integracia s IDM.
Integracia systémov AIS so SAP-Sofia a s CardPerson.

Systém pre podporu vzdelavania SAP-EDU.

Vybudovanie intranetového portalu na platforme SharePoint.

Vytvorenie testovacich prostredi pre vdcsinu kl'icovych IS, kde je mozné testovat’

planované zmeny konfiguracii, nasadzovanie novych verzii, recovery scenare atd’.

o O

Helpdesk systém na podporu pouZzivatel'ov.
Systém na projektové a procesné riadenie, ktory vyrazne zefektivnil spolupracu s

fakultnymi spravcami IKT ako aj pracovnikmi UAKOM-u navzajom.
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Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach (UPJS)

Nazov centra IKT:

Webstranka centra IKT:
Postavenie / podriadenost’:
Riaditel

Pocet zamestnancov / s VS 2.supia:
Priemerny vek zamestnancov:
Pocet spravovanych serverovni:

Pocet serverov fyzickych / virtudlnych:

Pocet pristupovych bodov wifi siete:
Pocet centralne spravovanych UIS:
e-mailovy systém / pocet schranok:
Akademicky IS / podpora:
E-learningovy IS / podpora:
Knizniény IS / podpora:

IS preukazu $tudenta / podpora:

Poskytované sluzby:
o Sprava centralnych UIS.
o Help Desk k UIS.
o
o Certifika¢na autorita.
Uspesny projekt (riesenie IKT):

o Poplachové volania VolP.

Sprava Strediska ¢ipovych kariet.

Centrum informacénych a komunika¢nych
technologii
http://lwww.upjs.sk/pracoviska/ciakt/
Samostatné pracovisko / rektorovi univerzity
Ing. Jozef JantoSovi¢

14/10

45 rokov

3

9/58

150

11 UIS (univerzitné informacné systémy)
Office365/11500

AiS2 / CAI PF UPJS

Moodle / vlastna

Aleph, VuFind / ExLibris

EMCard / Transdata

o Systém elektronickej podatel'ne RDSS.
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Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave (UCM)

Nazov centra IKT:

Webstranka centra IKT:
Postavenie / podriadenost’:

Riaditel”:

Podet zamestnancov / s VS 2.stupia:
Priemerny vek zamestnancov:

Pocet spravovanych serverovni:

Pocet serverov fyzickych / virtualnych:

Pocet pristupovych bodov wifi siete:
Pocet centralne spravovanych UIS:
e-mailovy systém / pocet schranok:
Akademicky IS / podpora:
E-learningovy IS / podpora:
Knizniény IS / podpora:

IS preukazu Studenta / podpora:

Poskytované sluzby:

Sprava centralnych UIS.
Help Desk k UIS.

O O O O O O

Sprava Strediska ¢ipovych kariet.

Sprava, prevadzka a rozvoj pocitacove;j siete.
Servis pocitatového vybavenia.
Koordinacia, efektivny pristup k informéacidm z jednotlivych internych a externych

Centrum informaéno-komunika¢nych
technologii UCM
http://www.ucm.sk/sk/centrum-ikt/
Samostatné pracovisko / prorektor univerzity pre
vedecko-vyskumnt ¢innost’, kvalitu a IKT
Mgr. Matej Lackovic

817

47 rokov

6

22169

35

4 UIS (univerzitné informacné systémy)
Icewarp / 500

AiS2 / CAI PF UPIJS v Kosiciach

Moodle / vlastnymi zamestnancami
Dawinci / SVOP, s.r.0.

EMStudent / TransData, s.r.o.

informac¢nych zdrojov pre zamestnancov a Studentov UCM.
o Informacné prepojenie prislusnych pracovisk.

Uspesny projekt (riesenie IKT):

o Registra¢na autorita pri UCM pre SlovakGrid CA Slovenska akadémia vied, ktoré
umoziuje zamestnancom aj Studentom pristup a vyuzivanie vypoctovej kapacity
akademickych gridovych infrastruktur.

o Laboratérium Sietového akademického programu Cisco, ktoré pripravuje odbornikov

na urovni certifikacie CCNA.
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Univerzita veterinarskeho lekarstva a farmacie v KoSiciach (UVL)

Nazov centra IKT:
Webstranka centra IKT:

Postavenie / podriadenost’:

Riaditel”:

Podet zamestnancov / s VS 2.stupia:
Priemerny vek zamestnancov:

Pocet spravovanych serverovni:

Pocet serverov fyzickych / virtualnych:

Pocet pristupovych bodov wifi siete:
Pocet centralne spravovanych UIS:
e-mailovy systém / pocet schranok:
Akademicky IS / podpora:
E-learningovy IS / podpora:
Knizniény IS / podpora:

IS preukazu Studenta / podpora:

Poskytované sluzby:

o Spravaa Help Desk UIS.
o Sprava univerzitnej siete.

o Sprava Strediska ¢ipovych kariet.

Uspesny projekt (riesenie IKT):
o Help Desk — UIS.

Oddelenie IKT
http://www.uvIf.sk/sk/organizacna-
struktura/oddelenie-informacnych-a-
komunikacnych-technologii

Samostatné oddelenie / prorektorovi univerzity
Ing. Igor Michalov

8/5

39 rokov

1

32/48

150

22 UIS (univerzitné informacné systémy)
Exchange / 3 000

AiS2 / zmluva s UPJS

WIKI + MOODLE / internd podpora

EMStudent / zmluva s TransData, S.r.0.

o Pristupovy systém ACCESS — ALVIN.
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Vysoka §kola miizickych umeni v Bratislave (VSMU)

Nazov centra IKT:
Webstranka centra IKT:

Postavenie / podriadenost’:

Riaditel”:

Pocet zamestnancov / s VS 2.stupia:
Priemerny vek zamestnancov:

Pocet spravovanych serverovni:

Pocet serverov fyzickych / virtualnych:

Pocet pristupovych bodov wifi siete:
Pocet centralne spravovanych UIS:

e-mailovy systém / pocet schranok:
Akademicky IS / podpora:
E-learningovy IS / podpora:
Knizniény IS / podpora:

IS preukazu Studenta / podpora:

Poskytované sluzby:

Sprava a podpora UIS.
Sprava e-mail, web.

O O O O O

Spréava ¢ipovych kariet.

VSMU nemd samostatné pracovisko IKT
samostatna nie je, info na stranke www.vsmu.sk

referat / Prorektor pre rozvoj, umeleckt ¢innost’ a
vyskum

nie je menovany, riadi RNDr. Pavel Bukoven
1/0

viac ako 50 rokov

3

6/0

32

2 UIS (univerzitné informacné systémy)

Squire / 231
AiS2 / UJPS Kosice

DAWINCI / SVOP s.r.o.
EMstudent / Transdata, s.r.o.

Sprava datovej siete (aj wifi) a IKT sluzieb.

Spréva serverov, lokalnych pocitacov.
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Vysoka §kola vytvarnych umeni v Bratislave (VSVU)

Nazov centra IKT:

Webstranka centra IKT:
Postavenie / podriadenost’:

Riaditel”:

Pocet zamestnancov / s VS vzdelanim:

Priemerny vek zamestnancov:
Pocet spravovanych serverovni:

Pocet serverov fyzickych / virtualnych:

Pocet pristupovych bodov wifi siete:
Pocet centralne spravovanych UIS:

e-mailovy systém / pocet schranok:
Akademicky IS / podpora:
E-learningovy IS / podpora:
Knizniény IS / podpora:

IS preukazu Studenta / podpora:
Poskytované sluzby:

Sprava a podpora UIS.
Sprava e-mail, web.

O O O O O

Sprava ¢ipovych kariet.

Uspesny projekt (riesenie IKT):

Oddelenie digitalnych technologii  skratka:
oDT

www.vsvu.sk (info)

Samostatné pracovisko / Prorektor pre grantovu a
projektovl ¢innost’

RNDr. Pavel Bukoven (vedici ODT)

3

45 rokov

3

7115

38

2 UIS (univerzitné informacné systémy)

Squire / 253

AiS2 / UJPS Kosice

LMS / e-learnmedia, s. r .0.

Rapid Library / Cosmotron Slovakia, s.r.o.

EMStudent / Transdata, s.r.o.

Sprava datovej siete (aj wifi) a IKT sluzieb.

Sprava serverov, lokalnych pocitacov.

ODT sa podiel'alo na rieSeni projektov zo samostatnou ¢ast'ou pre IKT technologie (projekt,

realizéacia).
RiesSené projekty:

,»Vybudovanie Vyucbového centra komunikécie a vizualizacie* z OP Vyskum a vyvoj.
,Digitalizacia technologickych procesov v dizajne* z OP Vyskum a vyvoj.
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Zilinska univerzita v Ziline (ZU)

Nézov centra IKT: Centrum informa¢nych a komunika¢nych
technologii

Webstranka centra IKT: http://uniza.sk/menu/inc.php?id=109

Postavenie / podriadenost’: Samostatné pracovisko / rektorovi univerzity

Riaditel”: Ing. Pavol Podhora

Podet zamestnancov / s VS 2.stupia: 27122

Priemerny vek zamestnancov: 495 roka

Pocet spravovanych serverovni: 2

Pocet serverov fyzickych / virtudlnych: 14 /60

Pocet pristupovych bodov wifi siete: 140

Pocet centralne spravovanych UIS: 9 UIS (univerzitné informacné systémy)

e-mailovy systém / pocet schranok: Cyrus IMAP/ 444 zamestnanci + 8877 Studenti

Poskytované sluzby a ispesné projekty:
Systémy vyvinuté a podporované Centrom IKT

Akademicky IS / podpora:

Komplexné riadenie procesov Studijnej agendy.

Podsystémy: Ubytovanie Studentov, Pristupy do telocviéni, Platby (prichadzajice

a odchadzajuce).

Integrovany s knizni¢énym systémom, pristupovym systémom, e-learningovym systémom
Moodle.

Integraéné rozhranie s CRS, s dopravnym podnikom mesta Zilina.

E-learningovy IS:

LMS Moodle, open-source — univerzitna implementacia.

Informacny systém projektov UNIZA:

Evidencia vsetkych projektov rieSenych na univerzite (zo SF EU, APVV, KEGA, VEGA).
Automatizovany workflow od zadavania cez schval'ovanie, financovanie a evidenciu

projektov.
Integra¢né rozhranie so SAP-SOFIA.

IS preukazov Studentov a zamestnancov:

Vlastny IS na preberanie zdrojovych dat, vyrobu preukazu Studenta/zamestnanca
a zabezpecenie integracie so vSetkymi systémami, ktoré vyuzivaju ¢islo ¢ipu preukazu.

Systémy od externych dodavatel’ov

Knizni¢ny IS : DAWINCI / dodavatel’ SVOP, s.r.o.

Register zavere¢nych prac: EZAP / SVOP, s.r.0. (CIKT - integracia s AIVS a LDAP)

Ekonomicky a personalny systém: SAP-SOFIA / ATOS, S&T Slovakia (CIKT zabezpecuje
inStalaciu a spravu modulu Béza)

Dochadzkovy a pristupovy systém: WATT / COMINFO, a.s. (CIKT zabezpecuje podporu
pre celu univerzitu, integraciu, sprava pouzivatel'ov,
nastavovanie parametrov, konzultacie).

Stravovaci podsystém: KREDIT / ANETE, s.r.0. (CIKT zabezpecuje prevadzku, integraciu
s AIVS, personalistikou, ¢ipovymi kartami).
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Stav IKT a informacna bezpecnost’ na vysokych Skolach v SR

1. Stav IKT na slovenskych VS

V uplynulych 6smich rokoch viaceré slovenské VS v ramci projektov z eurdpskych
Strukturalnych fondov (dalej aj ,,ESF“) investovali zna¢né finanéné prostriedky do
modernizacie svojich datovych sieti, hardvérového vybavenia a tiez do integracie informacnych
systémov. Na tychto univerzitach to prispelo k zvySeniu urovne vzdelavania, vedeckého
badania ako aj k zefektivneniu riadiacich procesov. Z pohl'adu univerzit st vystupy projektov
z ESF hodnotené vi&sinou pozitivne, hoci nie vzdy sa dali dosiahnut’ vietky planované ciele a
zrejme Vv ziadnom pripade pomer cena / kvalita nenaplnil kritérid na efektivne vyuZivanie
finanénych zdrojov. Z pohladu prinosu projektov z ESF v ramci akademického sektora SR je
mozné s odstupom casu vidiet’ viaceré znaky nekoncepcnosti v budovani IKT na univerzitach
a v rezorte Skolstva SR, napriklad:

a) budovanie univerzitnych datovych centier versus vyuZzivanie sluzieb ukladania dat na
portali ISS CVTI SR,

b) nakup licencii systémov a aplikacii versus vyuzivanie softvérovych sluzieb na portali IS
CVTI (Matlab, SAS, Comsol),

€) budovanie videokonferen¢nych systémov versus narodna teleprezentacna infrastruktira
(Cisco Telepresence),

d) vytvaranie lokalnych datovych skladov a analytickych nastrojov versus vyuZivanie
datového skladu SAP-SOFIA (BW a Bl),

e) implementacia univerzitnych systémov na sledovanie nakladov versus zavedenie
systému UNIKAN,

f) implementacia univerzitnych systémov na spravu identit versus rezortny systém
autentifikacie a pristupu (RIAM) k rezortnym elektronickym zdrojom,

g) vytvaranie systémov so zaruCenym elektronickym podpisom versus e-Government
a Ustredny portél verejnej spravy (www.slovensko.sk),

h) nevyzivanie portalu VS (www.portalvs.sk) vo vietkych dostupnych moduloch,

i) vybudovanie infraStruktry pre vysokovykonné pocitanie versus nevytvorenie
podmienok na jej vyuZivanie.

Zdruzenie EUNIS-SK sa dlhodobo usiluje o spolupracu s MSVVa$ SR na efektivnom rozvoji
IKT v akademickom sektore. Preto sa snazi pripomienkovat’ vSetky koncepéné materialy (ak
ich dostane na pripomienkovanie) tak, aby v nich boli zohl'adnené pozitivne vysledky VS, aby
nové IKT a IS nezvySovali pracnost’, ale aby prispievali k automatizacii a efektivnosti vsetkych
procesov. Okrem toho zdruzenie pravidelne mapuje stav IKT na slovenskych vysokych
Skolach, aby poukazalo na opodstatnenost’ poziadavky systematicky zabezpecit podporu a
udrzbu IKT a tiez umoznilo spolupracovat univerzitdm srovnakymi technologiami a
informacnymi systémami. Detailné vystupy prieskumu o stave IKT st uverejnené na
webstranke EUNIS-SK a tieZ v ro¢enke zdruzenia [1]. Vzhl'adom na obmedzeny rozsah tohoto
prispevku uvadzam iba priklady z grafickeho spracovania vysledkov prieskumu o stave IKT na
VS v SR.

Grafy ¢.1 a 2: Servery
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V zakladnej hardvérovej infrastrukture st technologickymi platformami vagsiny VS znackové servery
(obdobne je to aj v datovych poliach). Stabilné miesto si udrziavaju servery HP, IBM a Sun Oracle.

Servery 2016
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Grafy ¢.3 a 4. Databazové platformy

Do vyhodnotenia sa pocitali dve najvyznamnejSie databazové platformy univerzity. V roku je
vyrovnany stav medzi Oracle, MS SQL a MySQL, no trend poslednych 3 rokov ukazuje, Zze Oracle
straca na VS postavenie strategickej databazy na ukor MS SQL.

17% B Iny OpenSource

21%

m Office365
17%

Databdzové platformy 2016 20+ Databazové platformy 2012 - 2016
18
16
% 31% 14
o,
30% ? B Oracle 12
10 W 2012
B MS SQL
8 m 2014
m MysQL 6
4 w2016
W PostgreS 5
30% 0 T T T T 1
¥ o @ ¥
> S o & Q
ORI &
Grafy ¢.5a6: e-mailové systémy
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V univerzitnych e-mailovych systémoch zaznamenavame trend ustupu od rieSeni Open Source
ku Standardnym komerénym systémom. V roku 2016 Sest’ univerzit deklarovalo vyuzivanie
Office 365.

Grafy ¢.7 a 8: Akademicky informaény systém (AIS)

Do prieskumu v roku 2016 sa zapojilo 11 VS z 12 celkovo, ktoré na riadenie pedagogickych a $tudijnych
procesov vyuzivaju AiS2 (UPJS), 6 VS vyuziva MAIS, 3 UIS a dve univerzity stale prevadzkuju vlastny
informacny systém (ZU v Ziline a KU v Ruzomberku).

AIS 2016 AlS 2012 - 2016
Abakus (KU)
1 1 . v
3 B AiS2 (UPJ3) AWVS (2U)
B MAIS (Dupres) 2016
UIs (IS4U) UIS (1s4U) E = 2014
B AIVS (ZU) MAIS (Dupres) i w2012
m Abakus (KU) .
AiS2 (UPJS)
0 5 10 15

Grafy ¢.9 a 10: Elektronicka sprava registratury

Najvacsi pocet univerzit zapojenych do prieskumu v roku 2016 nemé ziadny systém na elektronické
spracovanie registratury a spisovej sluzby. Spolo¢nost’ Datalan, a.s. prevadzkuje na slovenskych VS dve
rozne softvérové aplikacie.

Registratura 2016 _ Registratura 2012 - 2016
B Ziadny
0 2 v AIS (1S4U)
1 1 Lotus Notes
1 ® Bach (Bach ESPIS (IC2)
systems) 1S MIS (AV.1.S.) 2016
BRISK (Datalan) Nuntio (Dimano) | 2014
Reg.kniha... I
B Reg.kniha BRISK (Datalan) i m 2012
(Datalan) Bach (Bach... E
B Nuntio Ziadny f 1 1
(Dimano) 0 5 10

2. Stav informaénej bezpeénosti na slovenskych VS

ZvySovanie Urovne informatizécie v§eobecne prinasa vysSiu mieru zévislosti na informaénych
a komunikacnych technologiach (dalej len ,,IKT*), v niektorych pripadoch aj nemoznost vratit
sa K spracovaniu dat neautomatizovanym sposobom. Kazdé narusenie IKT sa stava
potencialnym problémom pre stabilne zabehnuté automatizované procesy. Instittcie s vysokou
mierou vyuzivania IKT si skor ¢i neskor uvedomia, ze je efektivnejsie predchadzat’ problémom
a systematicky sa priblizovat’ k idealnemu stavu, kedy st schopné eliminovat’ vSetky rizika
z hrozieb voéi informaénym aktivam. Cize pridu k poznaniu, e potrebujii zaviest’ systém
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riadenia informac¢nej bezpec¢nosti (anglicka skratka ,,ISMS*). Nie ako jednorazovu ukdzkovu
implementaciu na vytvorenie legislativou vyzadovanej dokumentacie, ale ako nepretrzite
riadeny proces.

V Koncepcii informatizacie a digitalizacie rezortu Skolstva s vyhl'adom do roku 2020
schvalenej v roku 2014 [2] sa v Ziadnej oblasti nehovori o implementacii systému informacne;j
bezpecnosti. V navrhu akénych planov infomatizacie a digitalizacie rezortu Skolstva, ktoré boli
spracované v roku 2015, je uvedeny ciel Al.5 ,,Bezpecnost’ infrastruktiry na vSetkych
urovniach®, ktory je definovany ako komplex nastrojov centralizovanej a decentralizovanej
informacnej bezpecénosti. Slovenska rektorska konferencia v spolupraci s EUNIS-SK koncom
roka 2015 pripomienkovala uvedené akéné plany a navrhla k nim zaradit’ uplné novy akény
plan s nazvom Informacna bezpecnost’.

Zdruzenie EUNIS-SK si v plane uloh na rok 2016 stanovilo vykonanie prieskumu o aktualnom
stave IB na slovenskych VS. Ziskané informacie mozu byt jednym z analytickych vstupov pre
spracovanie Akéného planu Informaéna bezpeénost, ak ho MSVVa$ SR bude ochotné pouzit'.
Prieskum IB je takmer totozny s prieskumom, ktory sa uz viackrat realizoval na ceskych
univerzitich (EKF VSB-TU Ostrava). Detailné vyhodnotenie vietkych odpovedi bude
uverejnené na webstranke EUNIS-SK (www.eunis.sk) a v roéenke zdruzenia. V kazdej z troch
oblasti prickumu o IB (organizacnd, sietova, riadenie rizik) je v tomto prispevku uvedené
vyhodnotenie niekolkych prierezovych otazok, niektoré z nich v porovnani s vysledkami
prieskumu vykonanom na univerzitich v CR v roku 2015 [3].

Graf ¢.11: Zodpovednost za riadenie IB

B Cenvedenia
(rektor/prorektor/dekan/kvestor)
B Manazér/vedlidipracoviska

Spedialista (nemanazérska pozica)

B Zodpovednostrozdelend medziviacludi
(denovorganulB)

 Niktonema definovanti priamu

zodpovednost

Viac ako Stvrtina univerzit v SR nema menovanti zodpovednt osobu za riadenie IB, ¢o je
alarmujtci stav. V dalSej Stvrtine univerzit je to ¢len najvysSieho vedenia, co moze byt
znamenim seri6zneho rieSenia. Tretina univerzit v SR i v CR prenechava zodpovednost za
riadenie IB na Specialistoch alebo manazéroch nizSej urovne riadenia, ktori spravidla nemaju
priamy riadiaci dosah na celt univerzitu.

Graf ¢.12: Ktory Utvar aspoii ¢iastocne realizuje opatrenia IB na univerzite?
Ktory utvar aspon cCiastocne realizuje I1B?
23,8%

Iny Utvar:

Ziadny }01'1%

4,8% mCR

Utvar/orgén bezpecnosti 14.3% "SR

83,3%

Pracovisko IKT 35.7%
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Graf ¢.13: Faktory presadzovania IB na univerzite (max.3)

B Hrozba realneho Utoku na
univerzitnu siet

B Tlak (poziadavky) vedenia
univerzity

m Aplikacia zakona o ochrane
osobnych udajov

H Vysledky auditu IB /
odporucanie auditorov

B Hrozba financnych sankcii

M Priklad inych univerzit

Univerzity v SR (okrem jednej) vzdy uviedli aplikaciu zakona o ochrane osobnych tudajov,
nakol’ko ten stanovuje vysoké sankcie za jeho porusenie. Hrozba realneho itoku na univerzitna
siet’ je v SR druhym najplyvnejsim faktorom. O tom, Ze dobr¢ priklady pritahujt, sved¢i Stvrté
miesto tohto faktora.

A4

Graf ¢.14: M4 univerzita formalne definovanu a najvyssim vedenim schvalenu Politiku IB?

Existuje schvalena politika IB?

NIE 77,8% )
mCR
B SR
ANO

Prekvapenie: V SR je pocet univerzit deklarujucich schvalent Politiku IB o 35 % vyssi ako
v CR, napriek tomu, ze 26 % univerzit v SR uviedlo, ze nemaju ziadnu osobu zodpovednu za
realizéciu IB (v Politike IB by mala byt’ definovana).

Graf ¢.15: M4 univerzita vy€leneny samostatny rozpocet pre financovanie IB?

Rozpocet na financovanie IB
88,9%
mCR

Nie

H SR
Ano, v rdmci rozpoctu iného Utvaru

Vcelku ocakavany vysledok v akademickom sektore oboch republik. Procesy IB nepatria
k oblastiam, ktoré st zahriiované do tradiénych rozpoétovanych kapitol spravovanych
manazérmi univerzity. Zrejme je prax taka, ze utvar prakticky realizujuci IB, dostane v rdmci
svojej dotécie aj akusi rezervu na aktivity, ktory je schopny zrealizovat’ v ramci IB alebo na to
pouzije usetrené finan¢né prostriedky.
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Graf ¢.16: Aké Casti IKT Vam outsourcuje (aspon ¢iasto¢ne) externy partner (dodavatel’)?
Aké casti IKT outsourcuje externy partner?

Ziadne

Bezpecnostny monitoring
Help Desk pre pouZivatelov IS a sluzieb
Sprdva databaz

Prevadzka a udrzba IS (softvér)

mCR
Prevadzka a udrzba IT (hardvér) W SR
Vyvoj IS a aplikacii 76.2%

Pripojenie do internetu
Sprdva LAN sieti

Sprdva FireWall

Vyvoj IS a podpora ich udrzby a prevadzky su v oboch republikdch najvyznamnejsie ¢innosti,
ktoré pre univerzity vykondvaji externi dodavatelia. V SR je v oboch kategoriach podiel
externych dodavatel'ov o Stvrtinu vyssi. Malé univerzity v SR (do 2000 Studentov) vyuzivaju
externé sluzby aj v oblasti bezpe€nosti siete, prevadzky hardvéru a softvéru a podpory
pouzivatel'ov.

Graf ¢.17: Ako vytvarate a spravujete pouZzivatel'ské ucty?

Centralna sprava identit
Identity centralne

nespravujeme (nie je 14,3% - i;zir;otrr;y
LDAP ani IDM) 14% cetp
i vietky IS
0,

Adresarové sluzby 76,2% \ M Jednotny

umoznujuce autentizaciu _ Gcet pre Cast
(napr. LDAP, AD, eDir) IS
Systém na spravu identit Jednotny

Identity Management 33,3% ucet sa .
(IDM) negeneruje

Jednoznacne prevazuje pozitivny trend centrdlne spravovat pouzivatel'ské Uty Studentov
a zamestnancov atiez generovat jednotny pouzivatel'sky ucet do vSetkych informacnych
syst¢émov. Okrem inych pozitiv, je to nevyhnutna podmienka na ddsledné zabezpecenie
zivotného cyklu identit, ktoré v univerzitnom prostredi vykazuju vysokt mieru zmien.

Graf ¢.8: Akym sposobom vykondvate rusenie (znefunk¢nenie) uctov pouzivatel'ov IS?

Ide 0 pomerne Casto zanedbavanu oblast’ znefunkénenia pristupu do vsetkych univerzitnych
systémov po ukonceni $tidia Studenta alebo pracovného pomeru zamestnanca. Ak tento proces
nie je riadeny systémom na spravu identit, zvySuje sa riziko bezpecnostného incidentu.
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Respondenti uviedli vyse 52 % podiel znefunkéneni pouzivatel'skych Gc¢tov neautomatizovane
a zrejme aj bez stanovenych pravidiel, ¢o nie je v poriadku.
Mazanie (znefunkcnenie) pouzivatelskych uctov

Ad-hoc (bez vazby na procesy) 52,4%
Prostrednictvom hromadnych
. y 28,6% H SR
update s oneskorenim
Pri zod dajucej udalosti okamzit
ri zodpovedajucej udalosti okamzite 42,9%

(riadi IDM alebo systém skriptov)

Graf ¢.18: Akym spdsobom su pouzivatelia pri pristupe cez VPN overovani?

Overovanie pristupu cez VPN

Inym spdésobom

4,8%

778%  MCR

Pouzivatelskym menom a heslom 76,2% = SR

Certifikdtom

Pri pristupe z vonkajSej siete k univerzitnym sietovym sluzbdm prevazuje overovanie
pouzivatel'ov pomocou mena a hesla, priCom univerzity v sluSnej miere vyuzivaju aj overenie
na zaklade vygenerovanych certifikatov.

Graf ¢.19: Existuje centralna sprava pracovnych stanic pouzivatel'ov?

® Ano, existuje pre PC
vietkych pouzivatelov

B Ano, existuje pre PC
Studentov

= Ano, existuje pre PC
Zamestnancov

B Neexistuje centrdlna
sprava PC

Viac ako jedna tretina univerzit v SR nema zabezpecent centralnu spravu PC ani jednej skupiny
pouzivatel'ov (Studenti/zamestnanci). Iba jedna pédtina univerzit deklaruje centralnu spravu PC
Studentov aj zamestnancov, ktord dokdze zabezpecit' uplatiiovanie jednotnej politiky,
aktualizaciu programového vybavenia, antivirova ochranu a vzdialent spravu pri sluzbe Help
Desk.
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Graf ¢.20: Ma univerzita vypracované plany obnovy funkénosti siete a IS?
Plany obnovy funkcnosti siete a IS

Nie

i ] mCR
Ano, ale formalizované len pre 77,0%

strategické oblasti HSR

Ano, formalizované pre vietky IS a
siete

S ¢innostou centier IKT uzko stvisi rieSenie obnovy funk¢nosti datovej siete a prevadzky
informacénych systémov, preto ak vySe 80 % cCinnosti v oblasti IB riesia centrd IKT, tak prave
plany obnovy patria medzi tie hlavné ¢innosti. Takmer tretina univerzit v SR nemad vypracované
plany obnovy.

Graf ¢.21: Vyberte max.3 prekazky rychlejSieho presadzovania IB na univerzite

Prekazky presadzovania systému riadenia IB

Iny dévod
Nedostatok tuzemskych expertov

Technologicka naro¢nost

Nedostatok informdcii / neexistuju Uspesné
priklady rieseni IB

Nekompetentnost statnych organov o IB = CR

Neexistencia definicie bezpe¢nostného
Standardu

m SR

Nedostato¢na podpora zo strany vedenia
univerzity

Finan¢na naroc¢nost zavedenia a trvalého
udrZiavania IB

Vseobecne nizke povedomie o dolezitosti IB 76%

Nedostatocnd a neprehladna Statna legislativa

Univerzity v SR povazujii za najvacsiu prekazku presadzovania systému riadenia IB na
univerzite vSeobecne nizke povedomie o ddlezitosti IB spojené s nedostatocnou podporou
vedenia, finan¢na naro¢nost’ je v oboch republikach hodnotena rovnako vysoko.

Z vysledkov prieskumu o stave IB na univerzitdich v SR je mozné uviest’ niekol'ko
zaujimavych poznatkov:

1) IB nie je manazmentmi univerzit chapana ako dolezity predpoklad alebo nevyhnutna
podmienka efektivneho a bezproblémového fungovania institacie:
a) nie je zaradena do procesného riadenia, v ktorom sa uplatiiuje cyklus PDCA;
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b) nie je povaZzovana za stcast’ vnutorného systému kvality;

C) chape sa ako ¢isto infrastrukturno-sietova zalezitost’;

d) len $tvrtina univerzit ma schvaleni komplexnu Politiku IB;

e) hlavnym motivaénym ¢initelom ciastkovych rieseni IB je zakon o ochrane
osobnych udajov a hroziace sankcie;

f) spravidla nie je vyhradeny samostatny rozpocet na realizaciu IB.

2) Najvyznamnejsie aktivity IB su rieSené v oblasti siet'ovej bezpe¢nosti:
a) utvary IKT su navrhovatel'mi bezpe¢nostnych pravidiel, smernic a politik;
b) tvary IKT realizuji praktické opatrenia IB v oblastiach:
sprava siete, bezpecnostny monitoring, ochranné opatrenia,
sprava identit a pouzivatel'skych uctov,
sprava informacnych systémov, sluzieb, databaz,
zalohovanie, archivacia dat,
sprava PC a sietovych zdrojov,
c) utvary IKT 2zvdc¢sa jediné kontroluji wcinnost’ realizovanych opatreni
a dodrziavanie pravidiel (zmena hesla, dodrziavanie definovanych politik,
phishingové utokyj, ...).

O O O O O

3) Systém riadenia informacnej bezpecnosti (ISMS) sa zvicsa nezavadza systematicky
a cielavedome, preto absentuju jeho dolezité stcasti:
a) identifikacia a ohodnotenie aktiv/zraniteI'nosti/hrozieb,
b) sprava a riadenie rizik,
C) postupy na rieSenie incidentov,
d) plany obnovy funk¢nosti siete a IS.

Ak su dosial’ uvedené fakty analyzou sticasného stavu (aspoil ¢iastocne), otazka znie, ako ich
mozno vyuzit' na nastartovanie aktivit, ktoré zacnu systematicky riesit’ IB v rezorte Skolstva.
Navrh expertnej skupiny Slovenskej rektorskej konferencie [4] uvadza doplnenie zakladnych
priorit do Akénych planov rezortu Skolstva:

1) definovat’ a zaistit' zakladnt uroven informacnej bezpe¢nosti v rezorte a vytvorit
podmienky na jej udrZiavanie;

2) vytvorit’ systém vzdelavania v informacnej bezpeénosti a urychlene spustit’ vzdelavanie
v informacnej bezpecnosti;

3) urychlit vyvoj vedného odboru informaca/kybernetickdj bezpecnost a zvySovat
odborné kapacity Slovenska v informacnej bezpecnosti.

Jednym z cielov zdruZenia EUNIS-SK je podporit’ na univerzitach systematické riadenie 1B,
aby vSetky vytvorené aktiva v oblasti infrastruktiry IKT, v oblasti informa¢nych systémov a
datovych ulozZisk boli chranené na primeranej urovni. K naplneniu tohto ciel'a navrhuje
spolupracovat’ s ,,osvietenym* vedenim univerzit (rektori, prorektori, kvestori), aby boli
ochotni a schopni:

1) pridat novy ciel' v dlhodobom zamere univerzity — systém riadenia IB,
2) zaclenit IB do vnutorného systému kvality,

3) vytvorit’ utvar riadenia IB (komisia, rada rektora,...),

4) spracovat’ a schvalit komplexni POLITIKU IB,

5) otvorit moznosti odbornej spoluprace s expertami na IB (aj externymi),
6) zabezpecit financovanie IB.
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3. Zaver

Je zrejmé, ze navrhnuté opatrenia sa nedaju realizovat’ okamzite, v akademickom prostredi im
treba dopriat’ urcity cas. V oblasti riadenia IB na univerzitdch rozhodne treba iniciovat
organiza¢né procesy a vyuzit’ pritom spolupracu v ramci pracovnej skupiny zdruzenia EUNIS-
SK a tiez spolupracu s firmami, ktoré sa oblastou IB zaoberaji profesiondlne. Trnavska
univerzita v Trnave v oblasti IB spolupracuje so spolo¢nost’ou Datasoft Consulting, s.r.o, ktora
vyvija informacny systém Integrovana sprava systémov riadenia (ISSR). ISSR m4 ambiciu byt
efektivnym nastrojom na udrzanie aktudlnosti a prehl'adnosti dokumentacie v oblasti ochrany
osobnych udajov, riadenia informacnej bezpecnosti, riadenia systému kvality, BOZP a
prislusnej legislativy. Prehl'ad modulov ISSR zobrazuje Obr.c.1.

Obr. &.1 — Uvodna obrazovka systému ISSR

+ ISSR -8 R
\'f& Usivantia | |57 n:l"::‘:] \ 5t lf;’emt“i‘:] "" I:‘m“:” !\Ianua'!‘
o o
[ seriva systémov L 1100734 ]
Integrovana sprava systémov riadenia. (ISSR)
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Ochrana osobnych (' \ Systém riadenia
i=] udajov. podla zakona ) informacnej bezpeénosti
.‘ : €.122/2013 = : 1525)2700;‘
&> Systém riadenia o \ Systém riadenia : Bezpecnost’ a ochrana
by - o kvality St environmen zdravia pri préci.
\y ISO 9001 @ ISO 1400“11 OHSAS, IS(I'))T1 1%{001
I\"lasmik].icencie: Trnavska univerzita Trnava 1€0: 31825249
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20 rokov spolu

Jan Sandrej:

,»V roku 1993 vznikol EUNIS (rozhodnutie zastupcov 8 eurdpskych krajin) a v novembri 1994
som sa stal Clenom executive comittee EUNIS-u (koreSpondencne) — ako prvy clen
z postkomunistickych krajin. Na prvej konferencii UNINFOS 1995 som sa stretol s Doc.
Mederlym ana zaklade mojej informacie sme $li spolu v maji 1995 do Louven la Neuve
v Belgicku, kde bol oficialne prijaty za ¢lena Executive commitee aj Doc. Mederly. Boli sme
tam vtedy delegovani nasimi univerzitami (delegovali nds rektori nasich univerzit), ked'ze
Slovensko v tom Case este nemalo vytvoreni podobnu organizaciu narodnej trovne. Nasledne
sme tato informaciu rozsirili a na kongrese EUNIS v Diisseldorfe v novembri 1995 sa uz
zucasnilo viac zastupcov z univerzit zo Slovenska.

Jednou z prvych tuloh, ktoré sme s Doc. Mederlym prijali, bolo zaloZenie podobnej organizacie
na narodnej urovni. KedZe vtom case Darinka Toéthova z Nitry organizovala seminare
UNINFOS, dohodli sme sa, Ze by to mohla byt’ ta spravna platforma a na druhom z tychto
seminarov v roku 1996 v Nitre som predniesol prispevok o potrebe vytvorenia Slovenského
EUNIS-u. Priamo na tomto seminari bol vytvoreny pripravny vybor, ktory zacal pracovat’ na
vzniku narodnej organizacie EUNIS-SK, ako ob¢ianskeho zdruzenia. Na d’alSej konferencii
UNINFOS v novembri 1997 v Kosiciach bolo zakladajice Valné zhromazdenie zdruzenia
EUNIS Slovensko.

Konferencii EUNIS som sa zli¢astiioval od 1995 — Diisseldorf az do roku 1998 — Praha, aj ked’
tam som sa uz vlastne len zucastnil ako sukromna osoba a rozlucil sa s ostatnymi ¢lenmi
V executive commitee, lebo uz som nepracoval na univerzite. Konferencii UNINFOS som sa
eSte sporadicky zucastnil v rokoch 1999, 2000, 2003 ako host’.*

Peter Mederly:

,K textu Jana Sandreja: tak si to aj ja zhruba pamétam...“

Ano, tak to celé zagalo. V roku 1995 sa konal prvy roénik konferencie UNINFOS na Slovenskej
pol'nohospodarskej univerzite v Nitre (konal sa ako celoslovensky seminar). K jeho iniciovaniu
prislo vlastne preto, Ze sme jedného diia spolu s Klarikou LazoriSdkovou preberali problémy
tykajiice sa informacnych systémov a zdalo sa nam, ze ich mame akosi privela. Citili sme sa
bezmocni, potrebovali sme ti naSu bezmocnost’ ,,vykri¢at’ svetu®, citili sme, Ze nielen u nas su
problémy a verili sme, ze ked’ sa stretneme viaceri, tak sa nam skor podari tie problémy riesit’,
musi sa podarit’. Povedali sme si, Ze skiisime, ¢1 ndm nase pozvanie informatici z vysokych §kol
prijml. A mali sme pravdu, prijali, pri§li. Po skonceni konferencie sme boli vSetci presvedcent,
ze to nebolo zbyto¢né. Svojim obsahom i ucast'ou (160 ucastnikov, ztoho 133 ucastnikov zo
14 vysokych $§kol) vyvolal tento prvy ,,seminar” Zivy ohlas. Jednym zo zékladnych zaverov
seminara bolo konstatovanie, ze organizovanie podujati tohto druhu je vel'mi potrebné, nakol'’ko
ide 0 oblast’ s vyraznym rozvojom v poslednom obdobi, ktory ma dopad tak na vzdelavaci
a vyskumny proces (otvorena vymena informacii), ako aj na proces zefektiviiovania riadenia
univerzit a vysokych skol.

A tak to celé zacalo. Prisiel rok 1996, UNINFOS 1996, 168 ucastnikov a historicky okamih —
prvy z prijatych zaverov bol:

Ugastnici seminara UNINFOS 96 podporuju vytvorenie narodnej organizacie EUNIS Slovakia
zdruzujucej pracovnikov vysokych §kol zodpovednych za tvorbu a prevadzku univerzitnych
informacnych systémov.
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Pripravou vytvorenia narodnej organizacie poveruju pripravny vybor v zloZeni:
Jan Sandrej, TU Kosice

Peter Mederly, UK Bratislava

Darina Tothova, SPU Nitra

Anton Zdarilek, EU Bratislava

Daniela GreguSova, UK Bratislava

Katarina Novakova, UPJS Kogice

Daniela Safatikova, STU Bratislava

Pripravny vybor zabezpeCi vypracovanie navrhu Statitu a jeho predlozenie na
pripomienkovanie u¢astnikom UNINFOS 96. Nasledne podnikne kroky na zaloZenie narodne;j
organizacie EUNIS Slovakia.

Pripravny vybor zabezpecil, podnikol kroky a 12. 11. 1997 sa konalo zakladajice Valné
zhromazdenie zdruzenia EUNIS Slovensko, skratene EUNIS-SK. Prvym jeho prezidentom sa
stal doc. RNDr. Peter Mederly, CSc. a viceprezidentom Ing. Sandrej. Prezident zdruZenia sa
stal na 3 roky aj tajomnikom medzinarodnej organizacie EUNIS.

Firmy ORACLE a COMPAQ sa stali prvymi podporujiacimi ¢lenmi zdruzenia EUNIS SK.

A odvtedy sme tu, stretdvame sa, snazime sa riesit’ spolo¢né problémy.
Niekol'ko zastaveni sa pri minulych aktivitach:

Rok 1998 — navrh realizovat’ prieskum v oblasti IS na VS (RNDr. Valka, prieskum bol
realizovany), preferovana spoluprica v oblasti kniznic (prof. Kozik), navrh, aby VS mali
jednotny ekonomicky informacny systém (Ing. Vozarikova), definovat’ zakladné prvky IS (Ing.
Tabak), bol dany podnet na vznik pracovnych skupin.

V roku 1999 sa vytvorili nasledovné pracovné skupiny:

Ndzov pracovnej skupiny Adresa pracovnej skupiny Moderdtor

Databazové systémy wg-dbs@eunis.sk doc.Ing.Karol Matiasko,PhD.
Standardy wg-std@eunis.sk Ing. Alojz Putala
Ekonomicky IS wg-fis@eunis.sk RNDr. Daniela Safaiikova
IS Student wg-stud@eunis.sk RNDr. Roman Sotak, PhD.
Bezpecnost’ IS wg-sec@eunis.sk RNDr. Darina Tothova
Problémy roku 2000 wg-y2k@eunis.sk RNDr. Darina Tothova
Vyuzitie IT vo vyucbe wg-edu@eunis.sk doc. Ing. Milan Sujansky
Intranety wg-net@eunis.sk Ing. Milan Tabak

Nie vSetky aj uspeSne pokracovali, ale niektoré z nich priniesli svoje vysledky, napr. vystup
z prace pracovnej skupiny Ekonomicky IS sa stal podkladom pre verejné obstaravanie
ekonomického informa¢ného systému v roku 2001.

Vroku 1999 bola deklarovana podpora ministerstva Skolstva procesom informatizacie
univerzit. Pracovnici univerzit podiel’ajiici sa na tvorbe IS mali uz vtedy nazor, ze niektoré
podsystémy nie je mozné vyvijat’ vlastnymi silami (nedostatok pracovnikov, potreba sledovania
zmien v legislative, atd’.).

Clenovia EUNIS-SK podporili myslienku centralneho rieSenia problémov, napr. riesenie
otazky podpory MS pri zakupeni ekonomického IS (vyber dodavatel'a, zakupenie licencii
apod.)

Viceprezident zdruzenia Ing. Jan Sandrej rezignoval na svoju funkciu z dévodu rozviazania
pracovného pomeru s TU v Kosiciach (zostal riadnym individualnym ¢lenom). Na zasadnuti
vykonného vyboru dia 12. 1. 1999 bola do funkcie viceprezidenta zvolena RNDr. Darina
Tothova. Za ¢lenku Dozornej rady bola zvolena viacSinou hlasov Ing. Mocikova. Dozorna rada
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pracovala v zlozeni: Ing. Vozarikova - predseda, Clenovia: Ing. Tabak, Ing. Lazorisakova, Ing.
Pankova, Ing. Mocikova.

Vyznamnou aktivitou v roku 2000 bolo uzatvorenie spoluprace s firmou Microsoft, v ramci

ktorej bolo dohodnuté usporiadat’ 10 seminarov k produktom firmy Microsoft na univerzitach

na Slovensku. Vel'kou vyhodou pre univerzity bolo, ze si mohli vybrat’ tému seminara, ktora

bola dolezita pre konkrétnu univerzitu, univerzita si mohla vybrat’ termin realizacie seminara.

Valné zhromazdenie si vytyc¢ilo v roku 2000 nasledovné tlohy:

- Dopracovat’ legislativu v oblasti definicie informac¢nych pracovisk.

- "Informacnt vychovu" kniznic zaradit’ do univerzitného vzdeldvania.

- Hradat’ vychodiska na rieSenie nepriaznivej finan¢nej situdcie kniznic.

- Ngjst’ prostriedky na radové zlepsenie infrastruktiry PS, aby sa akademicka siet’ pre
vsetkych Studentov a akademickych pracovnikov dostala na troven okolitych Statov.

V januari 2001 pracovna skupina EIS (FIS) vypracovala materidl s ndzvom Podklady
k verejnému obstaravaniu vybranych subsystémov Univerzitného informaéného systému
obsahujuci subsystémy Finan¢no-ekonomicky systém a Riadenie I'udskych zdrojov, ktory po
pripomienkovani ¢lenmi zdruzenia EUNIS (pracovnd skupina zaslala material ¢lenom VV
zdruzenia s odporuéenim, aby zastupcovia univerzit zapojili do diskusie aj ekonomickych
odbornikov) bol odovzdany na Ministerstvo Skolstva.

V aprili 2001 sa pracovnici zdruzenia obratili na Ministerstvo Skolstva so Zziadostou
0 zabezpecenie zmeny pracovnych zaradeni a S tym spojenych d’al§ich nélezitosti pracovnikov
pracujucich v centrach informaénych akomunika¢nych technologii (,,centrd IKT*) na
vysokych Skolach v Slovenskej republike.

Clenovia zdruzenia EUNIS mali svojich zastupcov v komisii ministra kolstva pre informatiku.
ZdruZenie bolo zastupené aj v komisii pre hodnotenie vysokoskolskych rozvojovych projektov
z oblasti IT.

Novymi podporujucimi ¢lenmi sa stali SUN Microsystems a IBM.

Rok 2002: Od od septembra 2001 do aprila 2002 sa uskutoénilo v ramci spoluprace 8 seminarov
fy Microsoft na réznych VS. Na zéklade potrieb pruznejsie riesit’ urité problémy v ramci
zdruzenia, bol vytvoreny novy organ Predsednictvo zdruzenia EUNIS-SK.

Clenovia Predsednictva:

Doc. RNDr. Peter Mederly, CSc., RNDr. Darina Tothova, PhD., Ing. Anton Zdarilek, doc. Ing.
Milan Sujansky, CSc., Ing. Emil Golian, Ing. Jozef Koricina.

VZ EUNIS-SK prerokovalo navrh projektu MS SR, Integrovany informa¢ny a komunikaény
systém vysokych §kol* (dalej len ,,JIKS VS*) a konstatovalo, Ze predlozeny navrh predstavuje
krok spravnym smerom apo nevyhnutnych upravach a doplneniach méze byt vhodnym
podkladom pre d’alSiu précu.

Rok 2003.

Vyznamnym podujatim bolo Skolenie k Zdkonu NR SR €. 428/2002 Z.z. o ochrane osobnych
udajov a bezpecnostnym projektom (zorganizoval Ing. Zdarilek).

S firmou Microsoft sa urobila dohoda 0 zorganizovani Road Show na 8-mich univerzitach na
Slovensku. Vypracoval sa navrh na vzorovi systemizaciu pracovnych miest na centralnych
pracoviskach IT na VS, dopracovali sa pracovné &innosti pre oblast’ IT do Katalogu pracovnych
¢innosti Zakona o verejnej sluzbe.

Spracoval sa navrh na centralny projekt "Portalové rieSenia VS" a v stivislosti s touto tilohou sa
zorganizoval pracovny seminar, kde boli pozvané firmy zaoberajuce sa touto problematikou.
Bol prijaty navrh na motivaciu pre lepsiu prezentaciu EUNIS-SK na konferencii EUNIS
(finan¢ny prispevok aktivnym ucastnikom konferencie).
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Pracovna skupina EUNIS-SK pripravila podklady pre vyberové konanie EIS, nedoSlo vSak
k vyberovému konaniu na urovni MS SR. Vstupil do G&innosti novy zékon o VS a niektoré
Skoly aj s vyuzitim spracovanych podkladov vypisali vyberové konania.

12. 6. 2003 sa uskutocnilo 1. stretnutia zastupcov zdruzenia EUNIS SK k projektu Akademicky
informacny systém. Bol to vyznamny pokus o spolupracu v oblasti AIS, kde doterajsie kI'icové
osoby vyvijajace svoje AIS boli ochotné spojit’ sa a ist” spolo¢nou cestou. 1. jula 2003 prebehlo
druhé stretnutie. Po uvodnej diskusii prijali ¢lenovia PS rozhodnutie, Ze spolo¢ne vytvoria novy
material “Specifikacia poziadaviek AIS-NG”, ktora bude pokryvat’ funkcie a érty existujucich
AIS, plus bude doplnena o d’alsie, ktoré ¢lenovia PS (pripadne zastupcovia d’alSich univerzit
arezortu) navrhni. Na stretnuti prebichala diskusia o pristupe k rieSeniu akademického
informacéného systému (AIS), ako

1. jednotného (celoslovenského) systému

2. priestoru s konkurenénymi rieSeniami.

V ramci diskusie sa potvrdili zadvery ankety, ktora prebehla pod zastitou EUNIS-SK v juni
2003: slovenské vysoké skoly je totiz mozné z pohl'adu prevadzkovaného AIS zaradit’ do jedne;j
z 3 skupin (tabul’ka ¢. 2):

1. Sskoly, ktoré prevadzkuju technologicky zastarany AIS (resp. nie komplexne vybaveny
systém, dokonca neprevadzkuju Ziaden systém), potreba nového systému je aktudlna,
maju zaujem riesit’ problém okamzite,

2. Skoly, ktoré prevadzkuju stabilny AIS, technologicky eSte nie zastarany, jeho zdsadna
inovacia nie je potrebna (mozno o nej uvazovat’ v horizonte niekol’kych rokov), maju
zaujem o jeho priebeznu a kvalitnu udrzbu.

3. skoly, ktoré¢ prevadzkujii pomerne novy systém, systém technologicky atraktivny,
maju zaujem o jeho d’alSie dobudovanie a rozsirenie.

Vzhl'adom na to, Ze 0 novy AIS malo zaujem len ¢ast’ vysokych $kol (skupina 1 a ¢iasto¢ne 2),
mozné boli nasledujuce scenare:

1. Realizacia spolo¢ného (celoslovenského) projektu AIS.

2. Realizacia viacerych projektov AIS (konkurenéné rieSenia).

Ministerstvo  Skolstva spomedzi predlozenych projektov malo vybrat (napr. 2)
najperspektivnejsie a najredlnejsie a zvazit’ pre ne moznu vysku finan¢nej podpory. Vysledok
uZ dnes vieme.

Tabulka ¢. 1 (Rekapitulécia Studijnych systémov, dotaznik EUNIS, jin 2003)

Povod: |Instalacie: ﬁ]rtzlrl]ig?ﬁra / Server: Databaza: :J?]stggna" ty: Od:
STU ?Eé %XJTU' éﬁfwm) fileserver  DBF lggrlfé’/lt?;‘“é 1992
UK  |UK, EU, VSMU 1/DOS W-NT DBF l;gf&?;‘né 1990

EU-FHI [EU-FHI gm;l‘)a Windows  [Oracle 1Se¥Uz];&Ir3§Aa 1999
SPU  |SPU (2:1:s/t (:2/112 ‘Web UNIX Progress l;gzsi?;‘né 1994
ZU  |ZU,KU, UVL i’l/:let i_”67\f,/i\r’1VEb' Windows  |MS SQL, aj DBF Egﬁfﬁé‘né 1992

TUKE [TUK 3/Weba2/DOS  |Windows  |CA Openingres ;g‘;‘;ﬁ;‘“é 1996
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« |UPJS, UMB, PU, Oracle, DB2, komplexné
UPIS | F 3/Web W, L, U MS SOL pokrytie 1998
. len PRUIMACIE
UMB |UMB 3/Web Linux MySQL KONANIE 2003
Rok 2004

Na UNINFOSe na STU v Bratislave bola podand informacia (prof. Horvath) o uspesnej
realizécii projektu SANET, kde boli dosiahnuté vysledky porovnatel'né s projektami s podstatne
vysSimi investiciami, informacia o ukoncenom verejnom obstaravani projektu Financny
informacény systém. Postupnym vyvojom vSetky univerzity prejavili zaujem o prevadzkovanie
centralneho projektu. Jeho vyuZivanie vysokymi $kolami bude dobrovolné, naklady hradi MS
SR. Pilotna instalacia bude na UK a ZU do 8 mesiacov od januara 2005. Na implementacii sa
bude podielat’ pracovna skupina EUNIS-SK. Servery HP budi na MS SR a UIPS, OS
Windows, na univerzitach budu tenki klienti.

Na zaklade aktivity STU sa vytvorilo konzorcium 5 univerzit: STU, UK, TUZVO, ZU,
TrenCianska univerzita na pripravu vyberového konania akademického IS. Vedenie STU
rozhodlo o kupe IS aj bez pripadnej podpory MS SR .

Na konferencii UNINFOS odznel pozdrav od EUNIS CZ (prof. Vrana) a informacia
o0 skusenostiach s aplikdciou EIS na baze SAP na moravskych univerzitich, kde bolo
implementovanych 6 réznych aplikécii a teraz chct pristupit’ k unifikacii, neboli zvladnuté
prepojenia na IS univerzit. Je potrebné venovat vel'ka pozornost’ formuldcii uzatvaranych
zmlav.

V roku 2005 Valné zhromazdenie odporuéilo striktne vyzadovat’ Strategicky plan VS v oblasti
IKT, ktory je sucastou strategického planu Skoly (zahfniajici aj hlavné zamery fakult).

V roku 2006 boli na seminari Rozvoj IT na slovenskych VS prezentované vylosované
rozvojové projekty vysokych Skol. Videli sme mnoh¢ zaujimave rieSenia, ¢o svedcilo
v prospech rozhodnutia MS SR financovat’ aj takymto spésobom rozvoj IT na VS.

V roku 2007 sa zastupcovia EUNIS SK stretli so zastupcami MS SR a tlmo¢ili navrh zdruZenia

k centralnym projektom (podporovat’ projekty):

- Dalsi rozvoj vysokorychlostnej akademickej komunikaénej infrastruktiry SANET.

- Pokraovat’ v rieSeni projektu Portalové riesenie VS (zahfiajuce dal$ie ¢asti, ako napr.
vytvaranie kniznice vzdelavacich modulov, Cast’ pre pouzivatel'ov kniznice) a projektu
Integrovany systém na podporu evalvacie a akreditacie VS — rieSenie tispesne nastartovalo
v roku 2006.

- Personélne rie§enie zamestnancov centier IKT na V.

- Elektronicky podpis — konstituovanie certifika¢nej autority pre rezort MS SR.

- Podporit’ moderné riesenia AIS (riadenie hlavnych ¢innosti verejnych VS), ktoré sa vyvijaju
a implementuji v ramci centralnych rozvojovych projektov, vytvorenie interface medzi
tymito systémami a systémom Sofia.

- Riesit’ GRID technologie ako zdkladne pre podporu vedeckotechnickych vypoctov, ktoré
si bezprostredne potrebné pre zvySenie produktivity vyskumu v mnohych odboroch na
Slovensku.

- Pokracovat aj v rieSeni Siete akademickych kniZnic — projekty orientované na predplatné
elektronickych  plnotextovych databdz (Casopisecké bdazy), rieSenie financovania
elektronickych zdrojov a poskytovat’ gestorskym vysokym Skoldm potrebné financné
prostriedky na zaklade vzajomnych zmlav (medzi MS SR a VS) alebo v ramci tzv. $pecifik.
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- Nadalej podporovat’ IS Sofia, hlavne v oblasti novych funkcionalit pozadovanych
univerzitami (sprava a financovanie projektov, datové sklady dokladov) a komunikaénych
rozhrani do vybranych univerzitnych systémov.

K tejto Casti prebehla diskusia tykajiaca sa AIS, kde zastupcovia EUNIS SK pripomenuli zavery
pracovnej skupiny k AIS, ktoré boli odoslané este koncom roka 2003 na MS SR, kde sa malo
uskutoc¢nit’ spolo¢né rokovanie o d’alSom postupe.

MS SR sa rozhodlo, Ze nepodpori projekt Personalne rieSenie zamestnancov centier IKT na
VS, nakol’ko je potrebné otazku zaradenia a financovania informatikov vyriesit' komplexne.
Toto riesenie bude zahrnuté do novely zakona o VS. Projekt uspesne bezal niekolko rokov
a pomohol informatikom finanéne na zaklade rieSenia diel¢ich projektov V8.

V roku 2007 boli v EUNIS-K traja podporujuci ¢lenovia: Microsoft, SUN Microsystems,
Oracle, 20 riadnych kolektivnych ¢lenov, 2 pridruzeni ¢lenovia.

Uskuto¢nili sa: Seminar Sprava identit, komunikaéné a portalové sluzby v Trnave, Konferencia
pre manazmenty VS, seminar Bezpe¢nost' IS, Portal VS, skolenie WMware, $kolenie Pouzitie
vymennych formatov medzi IS VS a Portalom VS, seminar Podporné prostriedky vyu¢bového
procesu.

V roku 2008 sa zdalo, Ze sa nie¢o vyriesi v zaradeniach informatikov, veduci sluzobného taradu
MS SR prof. Schlosser sa stretol so §tatnou tajomni¢kou MPSVaR. Bolo to zdanie.

Bol iniciovany navrh na rieSenie projektu na zabezpeéenie pristupov 0sdb do priestorov VS,
nakol'ko pristupové systémy boli neoprdvnenou poziadavkou pri podavani projektov
z eurdpskych fondov. Navrh nebol podporeny inapriek zaujmu VS a predloZzenému
odhadovanému finanénému rozpoctu.

Dal3ie roky si uz va¢§ina &lenov pamita a nechdme informaciu o diani v nich do d’al$ej rodenky

©.

Autor
RNDr. Darina Tothova, PhD., FEM SPU v Nitre
E-mail: Darina.Tothova@uniag.sk
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Slovenska akademicka datova siet’ SANET ma 25 rokov

Uz je tomu 25 rokov, ¢o sa skupina nadSencov zisla v januari 1991 vo Vypoctovom stredisku SAV
a dohodla sa na spolo¢nom postupe pri budovani poéitacovej siete vo vtedajsom Ceskoslovensku.
Vychédzali sme z vlastnych teoretickych vedomosti a najméd zo skusenosti z fungujlcej siete
s prepajanim paketov Ustavu aplikovanej kybernetiky, ktorej jadro bolo v Bratislave, ale pripojené
boli na fiu aj organizicie v Prahe. Iniciativa uvedenej skupiny bola zavfSena ustanovenim
obcianskeho zdruzenia SANET, pod ndzvom ,,Zdruzenie pouzivatel'ov Slovenskej akademicke;j
datovej siete (SANET)®, zaregistrovaného dia 17. 5. 1991.

Prvé komunikacie so zahrani¢im boli formou elektronickej posty s ddvkovym prenosom mailov
protokolom UUCP (Unix — Unix Communication Protokol) cez uzol EUNET v Ustave aplikovanej
kybernetiky do uzla v Technickej univerzite vo Viedni rychlostou 14,4 Kb/s, potom nasledovala
interaktivna praca s Internetom cez uzol siete EARN v CVUT v Prahe a uzol UAKOM v Banskej
Bystrici (14. 2. 1992), nakoniec nase vlastné pripojenie na internet cez Vieden do CVT STU
rychlostou 14,4 Kb/s. Ked’ porovname tito rychlost’ so sic¢asnou prenosovou kapacitou siete
SANET 2x100Gb/s, tak m6zeme konstatovat’, ze od roku 1991 po sti¢asnost’ sa prenosova rychlost’
siete zvysila takmer 14 milionov krat. To vSetko vd’aka permanentnému zadujmu ¢lenov SANET-u
o zlepSovanie kvality siete.

Tento rok znamena pre SANET véazne bilancovanie dvadsatpitrocnej existencie s kratkym
ohliadnutim sa za uplynutymi rokmi, ale najmi smelé vykrocenie do d’alSich rokov s istotou, Ze
doterajSia nasa Cinnost’ priniesla slovenskej akademickej obci informa¢nu dialnicu v ni¢om
nezaostavajicu za Eurdpou a Svetom, komunikacnu infraStruktaru, ktora je nervovym systémom
slovenského vyskumu a vzdeldvania. Poskytujeme vedcom a ucitelom ndstroj na timovua
spolupracu, vzajomnu vymenu znalosti, pristup k informaénym zdrojom celého sveta,
k superpocitacom (SAV), k vzdialenym vedeckym experimentom (CERN), k najroznej$im
formam elektronického vzdelavania a d’alSim moZnostiam komunikacie az po lacné telefonovanie
cez pocitacovu siet’.

Presli sme viacerymi vyvojovymi obdobiami. Od modemov s pevnymi alebo komutovanymi
telefonnymi linkami, zndmymi dlho ako ,,Dial up* s postupnym zvySovanim prenosovej rychlosti
az po slavny projekt optiky SANET Il s vel'kolepou finanénou podporou vtedajSiecho ministra
Skolstva atizasnou invenciou pracovnikov Centra vypoctovej techniky STU v Bratislave
Vv spolupraci so spravcami uzlov siete SANET. V priebehu rokov 2002 — 3 bola vybudovana tplne
nova komunikacnd infraStruktira, ktord znamenala 500 nasobné zrychlenie siete az na uroven 1
Gb/s. Pouzitim optickych vlakien a polygonalnej topologie sa zvysila spol'ahlivost’ siete niekol'’ko
tisicnasobne. V cezhrani¢nom prepojeni sieti pomocou nenasvieteného optického vlakna bolo
Slovensko prvé v Europe s realizaciou prepojenia SANET — ACONET (Rakusko) v auguste 2002.

Takmer kazdy rok pribudali nové uzly a siet’ sa zahust'ovala. Vybudovali sa metropolitné optické
siete v krajskych mestach aaj v dalSich centrach s univerzitami (RuZomberok, Martin).
Prostrednictvom siete SANET si Slovenské4 akadémia vied vybudovala svoju vlastni komunikacnti
infrastruktiru a prepojila navzajom vsetky svoje pracoviska na Slovensku.
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Projekt SIVVP (Slovenskd infrastruktura pre vysokovykonné pocitanie) so superpocitacovym
centrom na Slovensku mohol vzniknat' len preto, ze siet SANET zabezpecCovala pristup k tejto
vynimocnej vypoctovej kapacite zo vSetkych univerzit a vyskumnych pracovisk na uzemi
Slovenska.

V roku 2011 bolo na siet SANET pripojenych aj 237 strednych a zakladnych skol. VSade tam, kde
opticka trasa SANET-u prechddzala mestom v blizkosti Skoly bolo pontknuté pripojenie na optiku
a vo vicsine pripadov aj realizované. Tato prvoplanova snaha SANET-u prerastla do projektu
HSANET do skol“, kde je planovany pocet 515 §k6l. Poctom 360 pripojenych $kol na
zaciatku jubilejného roku sa blizime k stanovenému ciel’u.

V ostatnom roku existencie Zdruzenia SANET sa mozeme pochvalit' prebudovanim siete na
prenosovu kapacitu 2x100Gb/s. Dvadsiate piate vyrocie moze teda SANET oslavit’ 20 nasobnym
zrychlenim siete, ¢o len poukazuje na Zivotaschopnost’ existujuceho modelu riadenia prevadzky
a rozvoja siete SANET.

V roku 2016 bol ZdruZeniu SANET udeleny ,,IT Oscar* za doteraj$iu tspeSnu ¢innost’ ako najlepsi
IT projekt roka 2016.

Zostava mi len pod’akovat’ vSetkym spolupracovnikom za ich pracovné zanietenie a invenciu, ktoru
davaju k dispozicii slovenskej vede a vzdelavaniu.

Autor
prof. Ing. Pavol Horvath, PhD., Slovenska technicka univerzita v Bratislave
E-mail: horvath@sanet.sk
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Centralne informaéné systémy MSVVaS SR pre vysoké $koly

Uvod

Vysoké Skoly zastupované zdruzenim EUNIS-SK spolupracuju na rozvoji informaénych
systémov (¢i uz centralnych alebo lokalnych) pre vysoké skolstvo nielen v strategickej rovine,
ale aj na strane vykonu. Zilinska univerzita v Ziline ako ¢len zdruzenia EUNIS-SK koordinuje
¢innost’ vo viacerych centralnych informacnych systémoch uz od roku 2009. V nasledujucom
texte stru¢ne priblizim, 0 ktoré konkrétne systémy, prevazne napojené na portavs.sk, sa jedna.

PrehPad systémov

MSVVaS$ SR aktudlne prevadzkuje nasledovné informacné systémy a registre, ktoré sa tykaji
vysokych $kol:
e Register vysokych §kol a vysokoskolskych institacii, nevysokoskolskych institicii a
externych inStitdcii.
Register Studijnych odborov a programov vysokych skol.
Centralny register Studentov vysokych Skol.
Centralny register zamestnancov vysokych $kol.
Centralny register zavere¢nych a kvalifikaénych prac (CRZP) a jeho nadstavba Systém
na kontrolu originality prac - tzv. Antiplagidtorsky systém (APS).
Centralny register evidencie publikatnej ¢innosti (CREPC) a Centralny register
evidencie umeleckej ¢innosti (CREUC).
Informacny systém akreditacnej komisie (ISAK).
Portal VS.
Centralnu elektronicku prihlasku.
FIS — SOFIA.
SK CRIS — informac¢ny systém pre vedu.
Centralny informaény portal pre vyskum, vyvoj a inovacie (CIP VVI).
eVEGA.
eKEGA.
Stimuly pre vyskum a vyvoj - online Ziadosti.
Interny informacény systém APVV.
IS d’alSieho vzdelavania.
Mobility online.
Studyabroad (erasmus+).

V d’alsom texte sa budem venovat’ uZ iba systémom, ktoré pre MSVVa$S SR uz od roku 2009
koordinuje Zilinské univerzita v Ziline.

Centralny register Studentov
Zakon o vysokych Skolach uklada vysokym Skolam viest' register Studentov. MSVVaS SR
vedie CRS verejnych vysokych §kol, Studentov vojenskych vysokych $kol, ktori nevykonédvaju

vojensku sluzbu, Studentov policajnych vysokych §kol, ktori nie su v sluzobnom pomere a
Studentov zdravotnickych vysokych §kol .
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Vysokéd skola exportuje davkovy stbor o zapisanych Studentoch a absolventoch podla
$pecifikicie zo smernice. Davkové stibory su nacitavané cez web rozhranie do CRS, kde sa
vykona formdalna a vecna kontrola dat (obrazok 2). V pripade validity je uskuto¢neny update
udajovej vety prisluSnych Studentov. Nad ddtami je nédsledne mozny reporting. Z dat su
generované vykazy pre potreby financovania VS, resp. iné potreby MSVVaS SR. Vzhlad
sti€asnej aplikacie je mozné vidiet na obrazku 1. Je na iom zobrazené menu, ktoré je dostupné
Vv aplikacii, ako aj typy reportov, ktoré su v sucasnosti dostupné.

Spravca Systému 7 nastavenia, € odhlsit’

éln“s CENTRALNY REGISTER Administrator systému

STUDENTOV

Sprava obsahu Nastavenia systému FAQ
Statistické vystupy
Administracia

* Vysoky pocet kreditov

* Pocet Studentov po okresoch

s Adresar

* Davky

« Poget Studentov na SP podl‘a jazykov
= Dataset5

* Report First

« Poplatky - pocet

* Ministerstvo financif

= Menny zoznam absolventov (soc. p.)
 Stotoznenie osob

Pre Skoly

« Potet Studentov

* Potet absolventov

= Menny zoznam Studentov

= Menny zoznam Studentov so skdskou

= Menny zoznam Studentov podl'a jednotlivich kombindcii v ucitel'stve a PaT
= Zoznam Studentov pre Gpravu kédu SP

= Menny zoznam absolventov

Termin najblizSieho nahravania davok « Stipendia - suma
« Stipendid - menny zoznam

Maj 2017 (] « Poplatky - suma
Po Ut St & Pa S0 Ne = Poplatky - menny zoznam

« Paralelné Stidium

= Bez diplomu

= Pocet podla bydliska
= Doktorand po skiaske
« Specifické potreby

8| 9|l 10][ w][ 1a][ a3][ 14
15| 16| 17] 18] 18] 20 2
22| =) 2 = 2 x| =

2| s0f| = Celkovy XML dump
= Pocet ubytovanych
= Paralelné ubytovanie
Technicka podpora « Chybné miesta stidia
crs@portalys.sk SUDV

* Zoznam Studujicich

Kontaktujte nés v pripade technickjch problémoy uDZs
50 systémom, inak kontsktujte M3VVaS SR,

* UDZs
Verejné reporty

= Pocet Studentov po krajoch

« Zahraniéni Studenti

« Potet Studentov na mobilitich
= Financovanie 1

= Financovanie 2

« Potet Studentov - 5P / nat

« CVTI ISCED absolventi

« CVTI ISCED Studenti

Obrizok &. 1: Vzhlad aplikacie CRS s dostupnymi reportmi.

Ako vidno na obrazku 1, v menu sa nachadzaju tieto polozky:

e Aktuilne oznamy — oznamy pre jednotlivé vysoké Skoly. Oznam je mozné zverejnit’
pre vetkych, ako aj iba pre vybrané VS.

e Dokumenty — dokumenty pre vysoké skoly, opit’ s moznostou zobrazit' pre vietky VS,
pripadne iba pre vybrané.

e Ciselniky — upload aevidencia ¢&iselnikov, potrebnych pre spravne evidovanie
Studentov a tvorbu reportov na odfinancovanie vysokych $kol.

o Statistické vystupy — rozne druhy reportov sluziacich na odfinancovanie vysokych
skol.

e Davky — prehl'adné zobrazenie davok nahravanych vysokymi Skolami.

e Karty Studentov — moznost' vyhladat’ si datova vetu Studenta a zobrazit' ju
v prehl’adnej forme.
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e Oprava udajov — moznost Upravy dat v pripade dodato¢ného zistenia chybného stavu
(aktualne data je mozné upravovat’ zmazanim nespravnej davky).

Délezitou sluzbou CRS je ziskavanie dat od VS. Proces ziskania dat do databazy je zobrazeny

,
na obrazku 2.
Sprava o . -
chybéch v Dévku nio jo |
< mozne Spracu\lat
davke

XML validita
(&iselniky, rodné

. Zakladné
Déavka z VS overenie

Overenie XSD

Yes ($truktara, Je davka v

poriadku?

Je dévka v
poriadku?

Je davka v
poriadku? ¢isla, cca 20

No pravidiel)

tudenti be: Je davka v
ID? poriadku?
Yes Yes

Zoznam Sprava o
Studentov s spracovani
pridelenymi ID davky

(formaty) chybajlce entity)

Yes,

Overenie vo&i

databaze
Yes-

(overovacie
pravidla)

at
Update da No

Obrazok ¢&. 2: Proces overenia davky z VS.

Vroku 2017, ako aj v dalsich rokoch je cielom vybudovat z CRS referenény register.
Vybudovanie referenéného CRS je dolezité z hl'adiska d’alsieho fungovania vysokého $kolstva,
nakol’ko sa jedna o zékladny register (ak nepocitame Register zamestnancov a publikacnej
¢innosti, ktoré ale pojednavaju o inych aspektoch vysokoskolského Studia) v oblasti vysokych
§kol. Podstatnym dovodom je prepojenie s inymi systémami verejnej spravy.

Centralny register zamestnancov

Ide o informaény systém na evidenciu zamestnancov vysokych §kol. Vysoka Skola poskytuje
ministerstvu tdaje o svojich zamestnancoch, ktori su s vysokou Skolou v pracovnom pomere
ako vysokoSkolski ucitelia, vyskumni pracovnici alebo umelecki pracovnici, alebo
vykonéavaji mimo pracovného pomeru ¢innosti vysokoSkolského ucitel'a alebo vyskumného
pracovnika. Zahrani¢na vysoka Skola poskytuje tidaje len o zamestnancoch, ktori svoju ¢innost’
vykonévaju na izemi Slovenskej republiky.

Vysokd Skola poskytuje ministerstvu udaje uloZenim komprimovaného stboru vo forméte
zip na portal registra zamestnancov. Subor je vo formate xml, ktorého xsd schéma sa
spristupiiuje prostrednictvom portalu registra zamestnancov. Povereny pracovnik vysokej
Skoly, ak nie je zabezpeCend automatickd aktualizacia udajov medzi informacnym
systtmom vysokej Skoly a registrom zamestnancov, poskytne aktualizdciu Udajov za
predchadzajuci Stvrtrok kalendarneho roka vzdy do 14 kalendarnych dni nasledujuceho
Stvrtroka. Poskytnutd davka obsahuje informécie o vSetkych zamestnancoch vysokej Skoly,
ktorych pracovny pomer trval najmenej jeden denl pocas Stvrtroka, za ktory sa davka
poskytuje, alebo ktori vykonavali pradcu mimo pracovného pomeru najmenej jeden den
pocas Stvrtroka, za ktory sa davka poskytuje.
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Udaje z registra zamestnancov sa poskytuji Akreditadnej komisii a Ministerstvu financii.
Aplikacia ma aj verejnu Cast’ (obrazok 3).

MINISTERSTVO Register zamestnancov vysokych skol
Portal%’sk E aﬁ?léaTN:GI:%%BRTU Pocet fyzickych osob: 26 463
SLOVENSKE] REPUBLIKY Détum aktualizicie Gdzjov: 31.03.2017
Navigacia: Register zamestnancov vysokvch 3kdl / Vyhladavanie
Register zamestnancov
Priezvisko: Meno:
Vysoka Skola: | - Viyberte vysoku Skolu - ¥ | Fakulta: - Vyberte vysoku Skolu - v
rozéirené vyhladavanie
Zoradit' podla priezviska Y| ® |en aktuidlne zamestnaniz ) 3] skonéenéd zamestnania
Zobrazit’ zamestnancov z vysokej Skoly: e Stizhnut vo formste XML

Akadémia ozbrojenych sil generala Milana Rastislava Stefanika (63) Zobrazit véetky grafy

Akadémia Policajného zboru (100)

Fyzicky pocet zamestnancov:
Akadémia umeni v Banskej Bystrici (165)

Bankovni institut vysoka skola, a.s., Praha UK I, 5142
STU | 1570

UPS N 555

TUKE I 553

Bratislavska medzinarodna Skola liberalnych stidii (7)

Ekonomicka univerzita v Bratislave (583)

Hochschule Fresenius gGmbH ZU 799
Hudobna a umelecks akadémia Jana Albrechta - Banska Stiavnica, s.r.o, odborna vysoks skola PU | 679
£ EU | 553
INSTITUT SUPERTIEUR SPECIALISE DE LA MODE (MOD SPE Paris) UKF | 572
Katolicka univerzita v RuZomberku (505) UME | 553
SPU | 545

Paneurdpska vysoka skola (190)

Prognvcks nniverzita v Progous (G700

Obrazok €. 3: Verejné rozhranie centralneho registra zamestnancov vysokych $kol.
Systém na podavanie KEGA projektov

Ide o on-line rieSenie (obrazok 4) pri administracii projektov financovanych Kultirnou a
eduka¢nou grantovou agentiira MSVVa$S SR. Systém sa zaobera komplexnym spracovanim
celého Zivotného cyklu projektu:

e podavanie novych ziadosti,
evidencia ziadosti,
evidencia rieSenych (priklad obrazok 5), ukonéenych projektov,
sluzby pre podporu hodnotiaceho a schval’ovacieho procesu projektov,
prehl’ad financovania projektov,
sledovanie riesitel'skych kapacit,
vyhodnotenie projektov.
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- . i ™ | D )
8 _ Urienie vhodnych—’ !’ ,‘
! spravodajcov J,
-
MﬁWa§ Spravodajci/élenovia
komisie
\

Vyzva Uréenie

posudzovatelov \\\
Podanie \
zuadustl

Ta]l'lé

Hodnotenie Hodnotenie Hodnotenie 1. roénej
Podé/vatella projektov 1. kola ) projekwuz kola sprivy

[Vypracouanie

[ posudkov A

Hodnotenie 2. roénej
spravy

Hodnotenie
zaverecnej spravy

Obrazok ¢. 4: Proces sledovania zivotného cyklu projektu.

Cislo a nazov projektu Vysoka skola a veduci Stav Projekt Body
(& Financie
Z it stav
001STU-2/2013 sTU o [ POF DO (HAEEE
. Financovany / rieSeny . - 0,00 [l Hodnotenia
testovanie 1. tema Ing. administrator admin, PhD. CsC : [R Formular & Sprév,
D Histdria

Obrazok €. 5: Sledovanie vyvoja projektu administratorom (pripadne spravodajcom).

Systém je izko spity s projektom ,,Portal VS“ — je dostupny na adrese projekty.portalvs.sk.
Systém sa okrem podavania KEGA projektov pouziva aj na podaj rozvojovych projektov pre
vysoké Skoly. Systém ma viac ako 17 tisic aktivnych pouZivatel'ov. Pocty spracovanych
ziadosti je mozné vidiet na obrazku 6. Kazdoro¢ne okrem uprav systému podla novych
poziadaviek ministerstva st vykonavané tieto tlohy:
e zabezpecenie funkcnosti aplikacii, zvySovanie bezpecnosti,
programova podpora pouZzivatel’a,
helpdesk, call centrum,
roz$irenie, respektive Uprava funkcionalit existujucich modulov,
testovanie a ladenie aplikacie po zmenach, zalohovanie,
dostupnost’ 24/7, dostupnost’ spravcu a programatorov v mimopracovnych hodinach
Vv pripade vaZnych poruch,
prepojenie s d’al$imi centralnymi databazami,
XML prepojenie (webové sluzby) s externymi aplikéciami,
testovanie, dopracovanie oprav zistenych nedostatkov,
implementacia verejne dostupnych Statistik,
komunikacné rozhranie (SMS tokeny, e-maily, diskusie, intranet),
spétna vizba.
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Obrazok €. 6: Vyvoj poctu ziadosti spracovanych systémom eKEGA.

Mobility online

V ramci projektu st zabezpecované nasledovné (obrazok 7) hlavné moduly:

Evidencia zahrani¢nych pracovnych ciest MSVVa$ SR - prostrednictvom webovej
aplikdcie umoznuje pouzivatel'ovi (cestujicemu pracovnikovi) elektronickou formou
zadavanie prikazov na ZPC, spracovanie vyuctovania cestovnych, pobytovych
a ostatnych nakladov spojenych so ZPC, ako aj podanie spravy zo ZPC.

Studyabroad - elektronické vybavenie a sprava mobilit Studentov, ulitel'ov a inych
zamestnancov VS pre program ERASMUS+. Aktudlne (2016) cez systém vycestuje
viac ako 40 percent Studentov (ciel’ je zapojit' vSetky vysoké skoly). Zabezpecené je
prepojenie so systémom Eurdpskej komisie — Mobility Tool. Systém umoziuje
evidenciu ndkladov na vSetky typy mobilit, sumarne prehl'ady, exporty a Statistické
vystupy za vybrané casové obdobia. Samozrejmost'ou je export poskytnutych grantov a
ostatnych udajov pre agentiru SAAIC.

Stipendi vlady SR pre zahrani¢nych $tudentov - cely proces umiestnenia §tudentov
zo zahranic¢ia na Slovensku — vypisanie vyzvy, podavanie prihlasok, tvorba vyberovych
komisii, spolupraca s krajanskymi organizdciami a ambasaddami, vyber Studentov,
evidencia pobytu Studenta na Slovensku, r6zne druhy exportov.

Lektori a ucitelia slovenského jazyka a kultary - Komplexné vybavenie prihlasovania
sa uchadzacov o mobility.

Incoming students - cely proces od prihlasky az po vybavenie a umiestnenie Studenta
na VS prostrednictvom SAIA. V koordinécii s partnerskou organizaciou v zahrani¢i.
DalSie Stipendia - Evidencia nominovanych ucastnikov na outgoing mobility,
archivacia prihlasok audajov o mobilitach, nastavenie a vypocet Stipendii, export
davok tipendii pre Statnu Pokladnicu.

Intranet pre spravu bilateralnych dohod, mobilit a zahrani¢nych pracovnych ciest -
bilaterdlne dohody su zakladom pre nasledujucu pracu v d’alSich moduloch aplikacie
mobility online. Modul intranet sliZi na evidenciu bilaterdlnych a multilaterdlnych
dohédd od ich vyvoja, az po podpis zmluvy. S moznost’ prediZenia platnosti zmliv.
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Bilateralne zmluvy

Zahraniéné pracovné cesty
Acesty

Bilateralne dohody

Stipendia vlady SR
vladnestipendia.sk

Incoming mobility
Nereciproéné Stipendia

Stipendia M5VVaS SR
scholarships.studyin.sk

Jiil

MOBILITY ONLINE

Ministerstvo Skolstva, intranet.studyabroad.sk
vedy, vyskumu a sportu

Slovenskej republiky

Studenti

Lektori a uéitelia
Outgoing mobility lektoriucitelia.sk

eduAbroad
StudyIN

Sekcia medzinarodnej spoluprace
a europskych zalezitosti

Student stadium

Student staz

STUDY ABROAD
studyabroad.sk

Outgoing students

Erasmus + Ucitel'ské maobility

Pracovnicke mobility

Incoming students

Obrazok 7: Systémy rieSené v ramci projektu Mobility online
Zaver

Zilinska univerzita aktualne zabezpefuje prevadzku viacerych centrdlnych informaénych
systémov. lde 0 prevadzku arozvoj povodnych pocitacovych programov umiestnenych na
www.portalvs.sk. Aplikacie pouzivaju vietky vysoké skoly. Aplikacie CRS (Centralny register
studentov) a CRZ (Centralny register zamestnancov) slizia pre rozpoétové ucely MSVVa$S SR.
Sucastou je aj modul MORHO (Modul rozhodnuti), ktory pouZziva akreditatnd komisia
a ministerstvo pri vydavani rozhodnuti o Studijnych programoch a odboroch. CRZ ma aj
verejnu Cast’, kde je mozné ndjst’ pracovné uvizky zamestnancov vysokych §kol. Aplikécia
eKEGA sluzi na kompletné spracovanie zivotného cyklu KEGA projektov (od vyzvy, podaj
a spravu projektu, spravodajcov, cez sledovanie financii az po zdvere¢né spravy). K dalsim
systémom patri prevadzka aplikacii umiestnenych na www.studyabroad.sk. Aplikacia slizi na
zabezpecenie mobilit Studentov a zamestnancov vysokych $kol, jednak pre incoming a jednak
pre Outgomg, z roznych podpornych schém. Obsahuje moduly Erasmus online, Vladne
stipendia, Stipendia MSVVaS SR, intranet sekcie, Acesty, Bilaterdlne dohody. Pokryva
kompletne cely proces prihlasenia, vyberu, vycestovania aj navratu jednotlivych ucastnikov.

Autor 5 5
Ing. Juraj Fabus, PhD., Zilinska univerzita v Ziline
E-mail: juraj.fabus@fpedas.uniza.sk
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KPucové systémy vysokej $koly a ich prepojenie s Portalom VS

Uvod

Portdl VS bol navrhnuty vroku 2005 ako
rozvojovy projekt ¢lenmi zdruzenia EUNIS-SK.

V roku 2006 vznikla pracovna skupina, ktora P Orta 1 .\/S_ Sk
projekt zacala rieSit. Navrhla 4 zékladné
moduly, ato Informacie o VS (propagécia
studijnych programov VS), Rozvojové projekty (podévanie rozvojovych projektov, ich
evidencia), Konferencie a seminare (evidencia konferencii a seminarov, ich propagacia), E-
vzdelavanie (evidencia elektronickych kurzov a objektov) a Aktuality zo zivota vysokych $kol
a Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu aSportu SR. Pdvodny informacny systém bol

dodéavatel'om dodany v roku 2007 a nasledne dopinany o d’alsie moduly, vyvoj spravy a pod.
Kazdorocne je inovovany, od septembra 2016 bezi pod novym dizajnom.

Od marca 2012 je Portal VS a stvisiace projekty su¢astou Datového centra MSVVa$ SR.

Ciele Portilu vysokych 3kl (VS) PortalVs.

35 vyasicih Bl 193 foielh, 3403 Baudirich pgma B Jodnam misxte.

Ciele Portalu VS od zaciatku boli a s aj pre

d’alSie obdobie nasledovné:

- zabezpeCovat  rozvoj  systematicky
usporiadanych a odborne garantovanych
informacii tykajucich sa vysokych §kol,

- umoznovat ziskanie informécii v kratkom
¢ase z jedného miesta,

- umoznit’ integraciu a prepojenie
kl'icovych systémov  tykajicich sa
vysokych §kol,

- zabezpeCovat' pristup k centralnym
databazam a ¢iselnikom.

Hlavnym cielom Portalu VS do roku 2020 je
stat’ sa zdrojom poskytujiicim vSeobecné, ale
aj personalizované informécie, aplikacie
a sluzby pre Siroku verejnost’ so zameranim
sa najmi na vysoké Skoly.

S Portalom VS tizko stvisia nasledovné
systémy: Obr. €. 1. Zdroj: www.portalvs.sk

—  Elektronizécia prihlasovania na VS (Centralna elektronicka prihlagka).
— Centralny register Studentov.

— Centrélny register zamestnancov.

— Informacny systém na administraciu grantovych schém.

— Rozvoj, analyzy a prepojenia koncepcie systému mobility on-line.
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Cielové skupiny Portalu VS sii nasledovné:

—  Stredné $koly — uchadzagi o VS $tadium, vychovni poradcovia.

— Vysoké skoly — Studenti, ucitelia, ostatni zamestnanci.

— Absolventi - pristup k informaciam o vzdelavacich aktivitich na Slovensku, Statistiky,
hodnotenia.

— Firmy — zamestnavatelia.

— Sirgia verejnost — zdujemcovia najmi o d’alie vzdelavanie poriadané VS, zaujemcovia
o dianie na VS, konferencie, seminre, ....

Rozvoj systematicky usporiadanych a odborne garantovanych informacii tykajicich sa
vysokych §kol zabezpecuju osoby zodpovedné za obsah na jednotlivych vysokych Skolach. Su
to: celokolski administratori, ktori mozu vkladat’ a upravovat’ idaje za celii VS a jej stiéasti,
a fakultni administratori, ktori maja pravo vkladat’ a upravovat Udaje za fakultu. Zaroveil
kazdoro¢ne aktualizuji zoznam $tudijnych programov pre prislusny akademicky rok.
Garantovanie informacii zabezpecuje aj to, ze Studijné programy si nevklada fakulta sama, ale
st prepojené s &iselnikom $tudijnych programov MSVVaS SR, kde sa nachadzaju aj zékladné
informdcie z akreditaéného spisu, ako je forma Studia, dizka 3tudia, dosiahnuty titul. BlizSie
informéacie 0 Studijnom programe uz vsak vklada zodpovedny zamestnanec fakulty alebo sa
preberaju z akademického informacného systému (ako je to v UIS fy [S4U).

Uchadza¢ o stadium na vysokej Skole ziskava informécie v kratkom Case z jedného miesta.
Moze sa orientovat’ podl'a Studijnych odborov, Studijnych programov alebo na zéklade vyberu
vysokej Skoly. Samozrejmostou je vyhl'addvanie podl'a roznych kritérii.

Integracia a prepojenie kI’'icovych systémov tykajucich sa vysokych $kol

KTlucovymi systémami vysokej Skoly st:

- akademicky informacny systém (AIS),

- ekonomicky informaény systém,

- kniZni¢ny informacny systém,

- univerzitny web (internetovy informa¢ny systém)*

V roku 2014 slovenské vysoké Skoly riesili v ramci rozvojovych projektov vysokych kol
integraciu svojich systémov s rezortnymi informa¢nimi systémami. Jednym z tychto systémov
je Portal VS a s nim stvisiaca centralna elektronické prihlaska (CEP).

Hlavnym cielom integracie AIS — Portal VS - CMS je zjednodusenie zabezpelenia
doveryhodnosti a pravdivosti informacii. Dolezité je, aby sa informacie vkladali iba raz. Tym
sa nielenze Setri Cas tych, ¢o informacie vkladaja, ale dolezité je, Ze sa predchddza chybam,
ktoré sa mozu Castejsie vyskytnuat’, resp. informéacie nemusia byt’ na vSetkych miestach, kde sa
vkladaju, totozné a mézu sposobit’ aj pochybnosti o ich spravnosti.

Z uvedenych dovodov je vel'mi dodlezité, aby bol prepojeny akademicky informacny systém
s Portalom VS. Jednym z dovodov je, aby sa rovnost’ prilezitosti dokazala aj tak, Ze je jedno,
V ktorom systéme uchadza¢ o Stadium vyplni prihldsku, ¢i prostrednictvom centralnej
elektronickej prihlasky alebo elektronickej prihlasky vysokej Skoly, vSetci budi mat’ rovnaka
prilezitost’ ich akceptovania na vybranej vysokej Skole. VSetci dodavatelia akademickych

1 Ceska terminologicka databdze knihovnictvi a informacni védy (TDKIV) [online]. Ex Libris.
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informacnych systémov deklarovali prepojenie svojich systémov s centradlnou elektronickou
prihlaskou. Prepojenost’ akademického informaéného systému s Portdlom VS, vkladanie
informacii iba raz je silnym argumentom na prezentaciu takto ziskanych informacii na weboch
vysokych $kol a fakalt. DoleZité pri tom je aj to, Ze kazdd VS maé pristup k centralnym
databazam a ciselnikom, takze informécie pouzité z centralnych databaz a ciselnikov su
garantované, v tomto pripade MSVVaS SR. Tak sa nemoze stat’, Ze by uchadzaé o §tadium,
resp. hociktory navstevnik webov vysokych skol a ich fakult nasiel r6zne informacie na Portali
VS, akademickom IS, resp. webe.

2
& Sprava uzivatelov

1 Informécie o kole

B Fakulty
B Miesta studia | .
Informacia o jazykoch: [] chcem doplnit informéciu o jazykoch Studia
& Studijné programy
- Klaéové slova:
% AP sluzhy Slové oddelte Eiarkami (max.6)

e e R S —
= eVzdelavanie
= Ziadosti

B Studentské preukazy

“* Sprava projektov

Podmienky prijatia

X Ea@ | odstavec - | B £ [iZ (=

Pouzivanim stranck portalvs.sk suhlasite s pouZivanim cookies, ktoré ném pomahaji zabezpetit lepsie sluzby. Rozumiem

Obr. ¢. 2 Ukazka administracie informacii o Studijnych programoch. Zdroj: www.portalvs.sk
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Obr. ¢. 3 Ukazka administracie informacii o studijnych programoch. . Zdroj: www.portalvs.sk
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Na obr. & 1 a&. 2 je vidno prepojenie akademického informaéného systému s Portalom VS,
konkrétne s akademickym informacnym systémom UIS na SPU v Nitre (adaje prebrané z UIS
nie je mozné na Portali VS editovat, pri pripadnych zistenych chybéach, je nutné ich editovat
v UIS, pri administracii su vyznacené Sedym pismom). EditovateI'né su iba tie udaje, ktoré
neobsahuje UIS.

Dals$ie moznosti vyuzitia idajov z Portalu VS:

- Konferencie a seminare

- Informaécie o e-kurzoch g Prehtad konferencii
- Hodnotenie ucitel'ov

Vyhladdvanis
LMINFOS 2016 10 medzinarcdna -
T B ENE SLOVENSHO
e & EURCPSHA IM1A
tﬂlimllhml -d'll_l“:' ;.::-_.:I-.-n.-.. Bl 3
) Dédbem
[ LB E O R RE T
= e\zdeldvanie [EESp—
Forma podujatia

timunis BRI tesnctecaces || Tewieen o
Preftad kurzov VySladzvania Obr. ¢. 4 Konferencie a seminare.
: - = Zdroj: www.portalvs.sk

TR

Eategdnia

. e
Aplikovany imenerowy dizajn = —] [=
o B i, 52 mm“ =

sk Zhola

Applied English Lexicology &=y [ —
S + ZORRAITT Sk el By

) I L LN L
Databazove systémy sF e e i e

Sl vl

[ e Obr. €. 5 eVzdelavanie.
Zdroj: www.portalvs.sk
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Nakol’ko na réznych férach prejaveny zaujem o prepojenie kl'icovych systémov tykajtcich sa
vysokych kol s Portalom VS neviedol k priamej realizacii prepojenia (dokonca ani po
niekol’kych zaSkoleniach), rozhodli sa koordindtori projektu spolu s podporou pouzivatela
a zastupcami vyvojarskeho timu osobne prezentovat’ prepojenie na jednotlivych vysokych
skolach. Uspech prezentacii viak nie je mozné hodnotit’ pozitivnymi ohlasmi pri jednotlivych
navstevach, ale dosiahne sa az konkrétnymi prepojeniami.

Pred prvou navstevou sa urobil prieskum o jednotlivych typoch CMS na vysokych Skolach,
ktory bol realizovany pracovni¢kami podpory pouzivatel'a Portalu VS a CEP.

Vysledok:

Celkovy pocet sledovanych vysokych skol: 35

Celkovy pocet sledovanych fakult: 115

Pocet $kdl, na ktorych nebol zisteny typ CMS: 18, ¢o je 52,17%
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Pocet fakult, na ktorych nebol zisteny typ CMS: 60, 40 je 51,43%

CMS Pocet % podiel | Pocet % podiel
celoskolskych fakultnych
webov web
ov
11,43 24 20,87
11,43 2,61
11,43 3,48
2,86 5,22
2,86 0
0 0,87
5,71 17 14,78
2,86 0 0

Joomla

WordPress

Drupal

Contao

Plone

WebGUI

TYPO3

DNN (DotNetNuke)

ROOoOI~W

RPN OIFRRFPIABSRD

Tab. €. 1 CMS na vysokych Skolach a fakultach vysokych §kol. Zdroj: podpora pouZivatel'a
Portélu VS a CEP

Na zaklade vysledkov prieskumu sa urobili prezentacie preberania udajov z Portalu VS pre
CMS Joomla, WordPress (obr. €. 6), Drupal a TYPO3, ktoré sa prezentujii na navstevovanych
vysokych Skolach. Ako prvy sa prezentuje vystup z CONTAO (obr. €. 5), ktory bezi v realnej
prevadzke na Fakulte ekonomiky a manazmentu, odkedy sa preslo na tento CMS, predtym sa
prepojenie realizovalo na ostro s CMS Drupal, ktory sa pouzival na fakulte pred CMS Contao.

Ako pomoc pre informatikov bola napisana aj pouzivatel'ska prirucka pre informatikov na VS
ako navod najmé pre zac¢inajucich spravcov webov, ako zacat’ s prepojenim.

& httpy/fwww.fem uniag.sk/sk/uchadzaci- Istupen-studi £ ~ & || & Informacie - Fakulta ekono... * | (=3 Portal VS~ WordPress .

FAKULTA EKONOMIKY A MANAZMENTU

SLOVENSKA POUNOHOSPODARSKA UNIVERZITA V NITRE

G o

Engli strénok  UIS
Dnes je: 13. februar 2017, avuje: Arpad

DOMOV FAKULTA -  UCHADZACI O 3TUDIUM -  5TUDIUM - MEDZINARODNA SPOLUPRACA - VEDAAVYSKUM -  SPU

Fakulta ekonomiky a mana# > Uchédzai o Stidium > Bakalarske Stidium > Studijné programy > Informécie

Studijné programy 1. stupen 3tudia (Bc.)
Stadijny program: medzinarodné podnikanie s agrarnymi komoditami
Akademicky rok: 2017/2018

Forma $tadia: dennd

Stupeii Stidia: 1.

Dizka 3tudia v rokoch: 3

Metdda Studia: prezenéna

Udeleny akademicky titul po absolvovani $tudijného programu: Bc.
Informécie o vyugovacich jazykoch:

Anotacia:

Absolventi Studijného programu ziskaju poznatky zo vieobecnych ekonomickych tedrii, hospodarskej politiky, prava,
informatiky, financiil, GZtovnictva, medzindrodného obchedu, svetovej ekonomiky, medzindredmych ekonomickych vztahov,
marketingu a zikladov manaZmentu. Absolvent je spésobily efektivne komunikovat so svetovymi ekonomickymi
organizaciami a indtittciami, aktivne sa zu€astfiovat’ medzindrodnych ekonomickych vztahov agrorezortu v oblasti spoluprace
< WTO, FAD a pod., pripravovat podklady pre rozhodovanie, rozéirovat svoje vedomost a zruénasti o najnoviie poznatky v
oblasti medzindrodnych ekonomickyich vztahav.

Uplatnenie absolventov:

Vzhladom na ziskané teoretické vedomosti a praktické zruénosti absolventi ndjdu uplatnenie predovietkfm ako adborni
pracovnici v domécich, zahraniénych a medzinarodnych spolonostiach pésobiacich v oblasti agropetravinarstva, vo
svetovyich organizacidch, ako aj vo vladnych, mimovlddnych, vedeckych a inych organizécidch s medzindrodnou pésobnost'ou.
50 sufasne potenciondlni manaZéri tychto spolocnosti a organizacii,

Prijimacie konanie Prihlaska Podmienky prijatia  Prijimacia skifka Terminy

Obr. ¢&. 6 Ukazka z redlneho prepojenia Portalu VS s webom FEM SPU v Nitre (CMS
Contao). Zdroj: www.fem.uniag.sk
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wa.rd Press Do FEM = Lzucljné programey Ing. FEM = Stuclijné programy B =1

Portal VS

Studijné programy 1. stupei 3tadia (Bc.)
Stadijny program: manaZment podniku

Akademicky rok: 2017/2018

Forma idia” denna

Btupeii Eridia; L

militka Etidia v rokeck: 3

Metida Ehidia presening

Udeleny icky titul p i Studijného programe; B

Anotacia:

Abmolvent Studiiného programu je schoprr siefil menej sdmoing manafé rdo-elnnomickE roahodosacke

pvs.uniag.sk

FEM — Studijné programy Bc.

Home

Vseobeené tdaje o prijimacom konani »
Stadijny program: medzinarodné podnikanie s agrarnymi komoditami

Obr. ¢. 7

Bt iy Akademicky rok: 2017/2018
Sodmtenky piiath Forma studia: denna
odmienky prijatia
43 Stupen stadia: 1.
§ i Dizka stadia vrokoch: 3
Prijimacia skuska

Metoda stadia: prezenéna

Udeleny akademicky titul po absolvovani studijného programu: Be.

Poplatok za prijimacie konanie Informacie o vyuéovacich jazykoch:

Koordinator pre pracu s uchadzaémi so Anotdcia:

SReridd parehe Absolventi studijného programu ziskaji poznatky zo vieobeenych ekonomickych teorii, hospodarskej

politiky, prava, informatiky, financiii, étovnictva, medzinarodného obchodu, svetovej ekonomiky,

Uplatnenie absolventov e . 2z S Z . ; . .
medzinirodnych ekonomickych vztahov, marketingn a zakladov manazmentu. Absolvent je

. ) ) sposobily efektivne komunikovat so svetovymi ekonomickymi organizaciami a institiciami, aktivne sa

Sripraynaluezy prs prifimaie konante zuéastiovat medzinarodnych ekonomickych vztahov agrorezortu v oblasti spoluprace s WTO, FAO a

pod., pripravovat podklady pre rozhodovanie, rozéirovat svoje vedomosti a zruénosti o najnovsie

poznatky v oblasti medzinarodnych ekonomickyech vztahov.

Uplatnenie absolventov:

Vzhladom na ziskané teoretické vedomosti a praktické zruénosti absolventi najdu uplatnenie
predovietkym ako odborni pracovnici v domacich, zahraniénych a medzinarodnych spoloénostiach
posobiacich v oblasti agropotravinarstva, vo svetovych organizaciach, ako aj vo vladnych,
mimovladnych, vedeckych a inych organizaciach s medzinarodnou pasobnostou. Su siicasne
potencionalni manazéri tychto spoloénosti a organizacii.

Zodpovednost za obsah: Zita Birova
Posledna aktualizacia: 13.12.2016 03:00
Udaje su preberané z htps:/ /www.portalvs.sk/sk/studijny-program,/medzinarodne-podnikanie-s-agrarnymi-komoditami

Obr. ¢. 8 Vzorové pepojenie v CMS Drupal.
Zdroj: Pouzivatel'ska prirucka (T6th, 2016)
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Centralna elektronicka prihlaska

VSetci dodavatelia akademickych informa¢nych systémov deklarovali prepojenie svojich
systémov s Elektronickou prihlaskou na Portali VS (CEP). Takze kazda VS, ktora pouziva tieto
akademické systémy moze preberat’ aj udaje z CEP.

Hlavné vyhody centralnej elektronickej prihlasky:

- pouzitie centralnej databazy akreditovanych Studijnych programov,

- pouzitie jednotnej databazy vysokych $kol a fakult,

- vyuzitie vysledkov zo strednej skoly (ascAgenda).

- zniZenie administrativy na VS, ktoré elektronicku prihlasku nemaju implementovand,

- uchadzac vkladé tidaje o sebe iba raz (v pripade poddvania viac ako jednej prihlasky),

- ziskanie informdcii potrebnych pre elektronicku prihlaSku v kratkom ¢ase z jedného
miesta podas vypliania prihlasky,

- moznost’ pouzitia udajov o uchddzacovi z predchadzajtiiceho roku,

- moznost’ zaslania prihlasky na viacero VS bez nutného opakovania zad4vania identickych
udajov,

- moznost oprav pred zaslanim,

- on-line sledovanie stavu prihlasky,

- vymenné formaty medzi centralnou aplikaciou a vysokymi Skolami,

- silna podpora pouzivatel'a — HelpDesk.

Uchadza¢ pri vyplhani prihlasky prostrednictvom CEP vyuziva informécie a zdroje:

-z elektronickej ziackej knizky (ascAgenda - ...),

-z Portalu VS,

-z jedného miesta moZe poslat’ prihlasky na viacero VS, viacero §tudijnych programov (ich
pocet urci v parametrizacii vysoka $kola) bez nutnosti vkladat’ tie isté udaje.

Délezita je aj moznost’ vyuZivania spitnej vizby (zalezi na VS), SMS notifikacia.

Cize ak sa uchadza¢ zaregistruje, pouziva tie isté prihlasovacie tdaje podas existencie svojho
uctu, ¢ize aj ked ho napr. neprijmu v jeden akademmicky rok a chce sa uchadzat’ o $tudium
v d’alSom roku. Rovnako aj v prihlaske sa mu zachovaji vSetky vyplnené tidaje vratane
vysledkov zo strednej Skoly. Ulozenu prihlaSku si méze kedykol'vek opravit’ pokial’ nestlaci
tlacidlo Odoslat’. Vtedy je prihlaska pripravena na stiahnutie vysokou $kolou.

Zaver

Udaje prezentované na Portali VS su Gasti zdrojom informécii aj pre rozne média. Navitevnost
Portalu VS je najvacsia najmi pocas podavania prihlasok na vysoké §koly a v &ase podavania
projektov KEGA. Sledovanie navstevnosti je moZné sledovat’ na tirovni vysokej Skoly, fakult,
I Studijnych programov, vid’. obr. ¢. 8.

Navstevnost’ je sice velmi dolezity faktor, ale dolezité je najmi vyuzitie udajov, ktoré su
garantované jednak Ministerstvom $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR, ale najmé vysokymi
Skolami.

Preto je velmi ddlezité prepojenie Portalu VS s akademickymi informaénymi systémami na
vysokych Skolach a webmi vysokych $kol a jednotlivych fakult za ucelom poskytovania
doveryhodnych informécii na réznych miestach.
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Obr. &. 9 Statistika navtevnosti. Zdroj: www.portalvs.sk
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Budovanie infrastruktiry pre vysokovykonné pocitanie
na Slovensku

Charakteristika projektu

Narodny projekt Slovenska infrastruktura pre vysokovykonné pocitanie (SIVVP)
financovany zo Strukturalnych fondov bol realizovany v rokoch 2010 az 2015 so strategickym
cielom vybudovat' pocitacovll infrastruktaru, ktora umozni realizdciu vysokovykonnych
vypoctov Vv oblasti vedy, vyskumu a vyvoja na eurdpskej trovni. Zodpovednym riesitel'skym
pracoviskom projektu bolo Vypoctové stredisko SAV v Bratislave (VS SAV) so svojim
deta$ovanym pracoviskom v Ziline (DP VS SAV ZU). Projekt SIVVP bol rozdeleny do dvoch
zrkadlovych projektov s nasledovnymi identifikatormi:

V cieli Konvergencia (K), ITMS kéd projektu 26210120002 boli partnermi VS SAV
Zilinska univerzita v Ziline (ZU), Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici (UMB),
Technicka univerzita v Kogiciach (TUKE) a Ustav experimentalnej fyziky SAV v Kosiciach
(UEF SAV KE).

V cieli Regiondlna konkurencieschopnost’ a zamestnanost' (RKZ), ITMS kod projektu
26230120002 boli partnermi VS SAV, Slovenska technicka univerzita v Bratislave (STU) a
Ustav informatiky SAV v Bratislave (Ul SAV).

Podl'a opisu projektu vytvorena infrastruktara je bezodplatne pristupna vysokym
Skolam a d’al$im organizaciam vyskumu a vyvoja pri nekomer¢nom pouziti. TieZ sa stdva
kompatibilnou a nadvazujacou na Eurdpsky vedecky priestor a umoziuje slovenskym vedcom
a vyskumnikom konkurencieschopnost so zahranicnymi vyskumnymi a vyvojovymi
organizaciami a timami. Nadobudnutie, inStalovanie a nasledné vyuzivanie vysokovykonnej
vypoctovej techniky umoziiuje rovnocenné zucastiiovanie sa slovenskych vyskumnikov
a vyvojarov v projektoch a uzke partnerstva so $pi¢kovymi laboratériami ostatnych $tatov EU.

Celkovy rozpocet projektu na investiéné nakupy bol necelych 26 mil. EUR, z toho 21,8
mil. na pocitacové systémy a 3,5 mil. na softvér. V ramci pocitacovych systémov bol zakiipeny
superpocita¢ s pomenovanim ,,Aurel” umiestneny vo Vypocétovom stredisku SAV v Bratislave
a d’aldi mensi superpoéitaé umiestneny v detaSovanom pracovisku DP VS SAV ZU. Dalsi
partneri projektu (Ul SAV, STU, UMB, ZU, TUKE, UEF SAV) zakupili klastre o roznych
konfiguraciach. PodrobnejSie st konfigurdcie rozpisané napr. na www stranke
http://www.sivvp.sk/.

Prehl’'ad naktpeného softvéru jednotlivymi partnermi projektu je uvedeny v nasledovnej
tabul’ke:

Partner projektu Softvér

DP VS SAV ZU ProCAST - zlievanie

ul Matlab MDCS 128

STU Kompilatory jazyka Fortran /c++
STU MOAB

Welding solution (SYSWELD -zvaranie,

STU ; )

Tepelné spracovanie)
STU Matlab MDCS 256
STU ANSYS
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STU Matematica

STU TURBOMOLE

STU Molcas

TUKE Kompilatory jazyka Fortran /c++
TUKE Intel composer

TUKE MOAB

TUKE \c/:(IZ_ISO_uSquDtizdard Suite Academic SKU's.
TUKE PAM-STAMP 2GSTU) - tvarnenie
TUKE ABAQUS

TUKE Matlab MDCS 128

TUKE ANSYS

Je potrebné vyzdvihnut spolupracu pri rieSeni projektu SIVVP so zdruzenim EUNIS-
SK. V ramci tejto spoluprace boli dvakrat oslovené vSetky vysoké Skoly na Slovensku s cielom
zistenia potrieb vyuzivania produktov narodného projektu SIVVP. V odpovediach boli uvedené
konkrétne poziadavky na pouzitie daného druhu softvéru v konkrétnych vyskumnych tlohach.
Na zaklade tychto odpovedi bola definovana skladba nakupovaného aplika¢ného softvéru.
Problémom bolo, Ze dodavky produktov projektu SIVVP mali také ¢asové zdrzanie, Ze do
ukoncenia vyskumnych uloh tieto neboli k dispozicii.

Porovnanie so zahrani¢im

Zakladnym cielom projektu SIVVP bolo spristupnenie superpocitacovej a klastrovej
vypoctovej techniky spolu s vykonnymi komerénymi aplikacnymi programovymi balikmi na
realizaciu naro¢nych vypoctovych tloh pre vyskumné organizacie a vysoké skoly. Znamena to
prvy krok k tomu, aby sme sa priblizili k vyspelym krajinam v tejto oblasti.

Uved'me situaciu v Ceskej republike, kde sa infrastruktira vypoétovych zdrojov pre
vysokovykonné pocitanie zacala budovat’ na narodnej urovni uz po rozdeleni republiky, pricom
finanéné zabezpecenie bolo hradené prevazne zo Statneho rozpoctu.

Informaéné sluzby vysokych $kol a Akadémie vied Ceskej republiky st zabezpetované
na narodnej urovni zdruzenim CESNET. ZdruZenie rozvija a zabezpecuje prevadzku narodnej
e-infrastruktary pre vedu, vyskum a vzdelavanie, ktoré zahrnuje pocitacovou siet’, vypoctové
gridy, datové duloziSte, prostredie pre spolupracu a ponuku Sirokej skaly sluzieb
(https://www.cesnet.cz). Stcastou e-infrastruktary je gridova infraStruktira pre naroc¢né
vypocty - MetaCentrum  (https://www.metacentrum.cz), ktord poskytuje sluzby
prostrednictvom tzv. virtualnych organizacii (VO). Vyznamnou VO je MetaCentrum VO
(https://metavo.metacentrum.cz/cs), ktorej sluzby st pristupne vSetkym zamestnancom aj
Studentom vysokych $kol nielen pre potreby vyskumu, ale aj pre potreby vyucby.

Vypoctové zdroje st decentralizované na roznych univerzitach a d’alSich pracoviskéch,
su navzajom sietovo prepojené a zaroven spristupnené pouzivatelom prostrednictvom
akademickej pocitacovej siete CESNETU. Je potrebné uviest, Ze vypoctové zdroje tiez
podporuju paralelizaciu vypoctov na rdéznej urovni a podporujii rozsiahle moznosti pre
ukladanie udajov. V nasledovnej tabul’ke je prehl'ad zdrojov prebrany z danej www stranky za
rok 2016:
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Celkem Torque Torque Cloud Cloud EGI
1.1.-31. 12, 2016 MetaVi0 Qaren e | (CESNET) | (CERT-SC) Hadoop EGI HPC FedCloud
Podet tloh / spusténych WM stroji 3,6 mil 3,1 mil 547 tis. 17 392 10628 5348 60mil | 14758
Propoditany CPU ¢as [CPU let] 9475 4670 3497 628 664 16 5963 54
Poget uzivatell k 31. 12, 2016 1611 MetaVO 170 MetaCloud + zahraniéni VO 73 5600
CPU jadra
13540 (véetné 5144 véetné sdilena s jadry
Pocet CPU jader bézicich k 18. 11. 2016 cloudu a 7566 cloud CERIT- 488 CERIT-SC 416 3770 soutdst
Hadoap) sC zapojenymi do Meta
Torque Cloud
Storage obsazeno 1 PB 2 celkowych 27 PB | obsazeno 150 TB ze 315 TB °'°.:;‘:”1°$ 367PB
Publikace s podékovanim MC z 2016 186 (oéekavany nar(st s prodiuzovanim Gétd)

Délezitou zlozkou v poskytovanych sluzbach je aplikacny softvér, ktory pokryva
oblasti: vypoftova chémia, Strukturdlna bioldgia, technické a materidlové simuldcie,
matematické a Statistické modelovanie, spracovanie obrazu, videa a zvuku, vyvojarske nastroje
a prostredia a d’alSie $pecifické oblasti. Podl'a charakteru tloh je mozna praca v interaktivnom
alebo davkovom prostredi, pripadne je mozné vyuzit aj medzinarodné zoskupenia, na ktor¢ je
prostrednictvom MetaCentra napojenie. K jednotlivym aplikdcidm je dostupnd zakladna
dokumentacia a konzultatna sluzba. Konkrétnej$i prehl'ad o jednotlivych aplika¢nych
softvérov mozno ziskat’ napr. na https://wiki.metacentrum.cz/wiki/Kategorie:Applications

Je potrebné poznamenat, Ze problematiku softvéru komplikuji rozne Specifické
ohranicenia, ktoré su dané vyrobcom (ohranicenia pouzitia — vyuka, komercia,...doba platnosti
licencii, podmienka Gcasti na $koleni, $pecifické licenéné podmienky, atd’.).

Sucasny stav v oblasti budovania infrastruktiry pre vysokovykonné pocitanie na
Slovensku

Podmienkou t¢asti na projekte SIVVP bolo, Ze kazdy partner si bude hradit’ kompletné
prevadzkové naklady: priestory, personalne zabezpecenie, energie, udrziavacie poplatky na
nakupeny systémovy a aplikacny softvér atd’. V rdmci projektu SIVVP boli k dispozicii len
investi¢né prostriedky predovSetkym na hardvér a softvér. Ukazuje sa, Ze bez systémovej
podpory Statu v otazke financovania rozvoja SIVVP z centralnych zdrojov nebude mozZné
ocakavat’ jeho udrZatel'nost’ v d’alSich rokoch. V stucasnosti dominuje finan¢né zabezpecenie
nakladov na energiu u superpocitata AUREL a platba udrziavacich poplatkov na zakipeny
softvér.

Infrastruktira pre vysokovykonné pocitanie v rozvinutych krajinach Eurdpy a sveta je
neodmyslitel'nou sucastou vyskumu a vyvoja. V ramci strategického planovania na urovni
makrosféry bol vytvoreny tzv. Akény plan 03b_AP1 INFRASTRUKTURA, v ktorom sa
pocita aj s d’al§im rozvojom uvedenej problematiky. Dalej na zaklade predchadzajucich jednani
na MSVVaS$ SR vznikli podnety na vytvorenie memoranda/konzorcia zameraného na SIVVP
arieSenia niektorych surnych financnych vydavkov. Jednym z cielov je organizacne
zabezpecit’ vytvorenie materialu vo forme charakteru investi¢ného zameru vo vizbe na akéné
plany do roku 2020.

Zo strany zdruZenia EUNIS-SK (zastreSuje vysoké skoly v oblasti IT) je tieZ tendencia
pomoct’ v oblasti rozvoja IT na vysokych Skolach. Pripravuje sa zvolanie pracovnej skupiny
vytvorenej zdruzenim, ktorej ulohou by mala byt pomoc pri vytvoreni dokumentacie, ktora by
rieSila udrzatel'nost’ a d’alsi rozvoj vysledkov projektu SIVVP. Islo by o vyuzitie vnutornych
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personalnych zdrojov zo strany VS, ktoré st s uvedenou problematikou oboznamené. Tu by
bolo vhodné venovat’ sa aj zavedeniu problematiky vysokovykonného pocitania do vyuky,
nakol’ko projekt SIVVP je urCeny len na podporu vyskumu.

Zaver

Pre dosiahnutia ciel’a, aby IT technolédgie boli dostupné pre pouzivatel'ov ako sluzba
(napr. v Cechach), bude predovsetkym potrebné profesionalne personalne zabezpedenie, ktoré
by organizacne zabezpecilo dostupnost’ podobne ako napr. v MetaCentre.

Jednou z iniciativ zo strany zdruzenie EUNIS — SK je vytvorenie pracovnej skupiny zo
zastupcov vysokych §kol. Tato skupina by mohla pomdct’ pri vytvarani podkladov pre oblast’
IKT na vysokych skolach hlavne z pohl'adu strategického planovania.

Dolezitou problematikou je finan¢né zabezpecenie. Jedinou moznost'ou je zabezpecenie
Z viacerych zdrojov: Strukturadlne fondy (tieto s redlne do roku 2020), rozpoctové zdroje,
navratnost’ investicii vloZzenych do vyskumu, spresnenie podmienok pouzivania produktov
napr. z projektu SIVVP pre komeréné ucely (mala by byt moZnost’ uhrady niektorych
prevadzkovych nakladov z komerénej aktivity) a pod.

Pri predvadzani dodavate'mi aplikacného softvéru bolo prezentované, ze v mnohych
programovych celkoch st zakomponované softvérové moduly, ktoré vznikli ako vysledky
vyskumnych Cinnosti na univerzitach. V tychto organizicidch st potenciondlne vhodné
podmienky, nakolko tieto zdruzuji odbornikov z informacnych technologii, matematiky
a danych aplikaénych odborov. Bolo by vhodné, aby sa tiez hodnotenie pracovnikov
podielajucich sa na takychto produktoch dostalo na vyS$iu uroven, ako napr. c¢lanky
Vv karentovanych ¢asopisoch.

Autor
doc. Ing. Milan Sujansky, CSc., Technicka univerzita v Kosiciach.
E-mail: Milan.Sujansky@tuke.sk
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Digitalne akademické repozitare a Sirenie digitilneho obsahu univerzity ::
Potencial pridanej hodnoty pre univerzitny informac¢ny systém, kniZni¢ny
informacny systém, hodnotiace schémy a personalnu komunikaciu

Sucasné formy vedeckej komunikacie, vratane vedeckého publikovania, st jednoznacne
ovplyvnené IKT po vSetkych strankach. O vplyve fenoménu globalnej informacnej
a komunikacnej siete na $irenie vedeckého a odborného obsahu nikto nepochybuje. Aj do
vedeckého prostredia vstupuju dynamické komunika¢né prvky zalozené na principe tvorby
a vymeny pouzivatel'sky generovaného obsahu, ktoré suhrnne oznacujeme ako socidlne
média, Vv celej Sirke portfolia: blogy, diskusné skupiny, mikroblogovacie sluzby, sluzby na
zdielanie multimédii, wiki systémy, socidlne siete a pod. Ddlezitym momentom je nielen
publikovanie prace/odborného, resp. vedeckého obsahu (spristupnenie publikacného vystupu),
ale najmi jeho efektivne zdielanie a dlhodoba dostupnost’. Zakladnou podmienkou je redlne
fungujuci systém ziskavania, distribucie a administracie obsahu. Miestom, kde takyto obsah
primarne vznikd su akademické institucie, vratane vysokych $kol/univerzit. Vyznam takto
vytvoren¢ho obsahu je v tom, Ze ¢asto reprezentuje vyznamny podiel tzv. sivej literatury, teda
obsah, ktory nie je komercne Siroko distribuovany a preto je aj tazsie dostupny. Redlnym
vysledkom zmien v komunikacii akademického obsahu (¢i uz vedeckého, odborného alebo
vzdeladvacieho) je existencia digitdlnych akademickych repozitarov, ktoré mozu mat
napriklad institucionalne alebo tematické zameranie.

Uz v roku 1995 publikovali Robert Kahn a Robert Wilensky teoretické principy otvoreného
univerzalneho informa¢ného systému (znamy ako Kahn-Wilensky Framework — KWF),
v ramci ktorého pouzili termin digitdlny repozitdr. 1de 0 systém na uchovavanie a manazment
(organizaciu, riadenie, pristup) informacii, kde je obsah striktne oddeleny od architektary
systému, ¢im sa vytvara priestor pre univerzalnost’ a najma udrzatel'nost’ rieSenia V intenciach
autonémnosti anajmd nezavislosti na technologickom vyvoji. Cely model nasledne
dopracovali v kontexte vyvojovych trendov a publikovali v roku 2006 (Kahn a Wilensky,
2006). V dosledku technologického a technického pokroku (ale aj dalSich stvisiacich
aspektov, napr. rieSenie prav duSevného vlastnictva/autorského prava) sa meni aj vnimanie
podstaty instituciondlnych repozitdrov. Podla Mary Wu (2015) rané S§tadid vyvoja
inStitucionalnych repozitdrov boli Vv akademickej inStiticii z hladiska funkcii vnimané
Z pohl'adu potrieb dlhodobého uchovavania, organizacie a distribtcie obsahu, ktoré vytvorila
institicia a jej komunita. Tieto tradi¢né funkcie prevladali v stratégiach zameranych na
ziskavanie obsahu a podporu sluzieb, ale najmd smerom do vnutra na riadenie a kontrolu
vyskumu. Najvdc¢Sou nevyhodou bola absencia moznosti na Sirenie obsahu smerom von
Z inStitucie a zapojenie obsahu do SirSieho komunika¢ného rdmca. Akademické inStitiicie sa
zaCinaju usilovat’ o to, aby ulozisko bolo aktivne, dynamické a zivé. Okrem toho sa repozitar
stava efektivnym ndstrojom Sirenia vyskumu, zdiel'ania vysledkov a validacie. (Wu, 2015).
Novy rozmer do vnimania miesta aUlohy akademickych repozitdrov prinaSa posledné
desatrocie, ked’ sa zacinaju presadzovat’ principy ,,otvoreného pristupu® pri sireni vedeckych
poznatkov medzi odbornou, ale ilaickou verejnostou. Otvorenost’ ,,ma“ zabezpecit' najma
transparentnost’ v oblasti vyuZivania verejnych finan¢nych zdrojov alokovanych vo vedeckom
vyskume apouzivania jeho vysledkov V redlnej praxi. Zaroven je to potencidlny néstroj
hodnotenia kvality akademickej institucie. V Europe bol cely proces ,,institucionalizovany*
Vv stvislosti s projektovymi schémami FP7 and Horizon 2020. Hovorime o ,,0tvorenom
publikovani, otvorenej vede, otvorenom vzdeldvani, otvorenych inovaciach® a pod.
Problematike je venovana vyznamna pozornost' tak nadnarodnej ako aj narodnej Grovni.
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(Tarazuna Rua et al., 2015). Pristup k informaciam poskytuju portaly ako napriklad Directory
of Open Access Journals :: DOAJ (http://www.doaj.org), alebo Directory of Open Access
Repositories :: OpenDOAR (http://www.opendoar.org). Co sa tyka aplikaénej Grovne,
dostupné s tak komer¢né, ako aj otvorené rieSenia (napriklad DSpace, EPrints, Invenio
a pod.).

Posuny vo vnimani tvorby, diseminacie a validacie akademického obsahu, najméa v rovinach
jeho vizibility, dostupnosti a pristupnosti, ale aj ochrany prav dusevného vlastnictva, formuju
nové ramce aj pre vysoké Skoly. Zakladnym prvkom informacnej infrastruktary vysokych
Skl moézu byt univerzitné informacné systémy (ako integracia administrativneho,
akademického a vzdelavacicho obsahu) a knizni¢no-informaéné systémy (agenda evidencie
publikacnej ¢innosti a podpora vzdelavania). Kym Vv zahranici je budovanie institucionalnych
repozitarov majoritne v kompetencii akademickej kniznice, v Cechach ana Slovensku je
situacia diametralne odlisna. (Na Slovensku je tvorba akademickych univerzitnych repozitdrov
ojedineld, avsak aj tu uz nastava urcity posun.) K distribuénym kanalom mimo univerzit sa
pripaja Centralny register evidencie publikatnej &innosti (CREPC, http://www.crepc.sk)
a urcity potencidl mé aj spojenie s Informaénym systémom pre oblast’ vedy a vyskumu SK
CRIS (https://www.skcris.sk/).

Ako priklad istej formy prepojenia spominanych systémovych informaénych entit by sme
cheeli uviest’ priklad Slovenskej pol'nohospodarskej univerzity v Nitre. UIS preberd zdznamy
0 publikacnej ¢innosti prislusnych kategorii zamestnancov SPU z kniZzni¢ného informaéného
syst¢ému (KIS) Slovenskej pol'nohospodarskej kniznice pri SPU (SIPK), konkrétne ide
0 systém Advanced Rapid Library (ARL). Nakolko SIPK buduje od roku 2004 digitalny
archiv tak instituciondlny (publikdcie vydané v rdmci edi¢nej ¢innosti Vydavatel'stva SPU
a publikacie zamestnancov univerzity mimo Vydavatel'stva SPU) ako aj tematicky (publikacie
ziskané na zaklade licen¢nych zmlav/sthlasu vydavatelov harvestingom z webu), pripaja
k bibliografickym zaznamom v databaze publika¢nej ¢innosti a online kataléogu (KIS ARL),
tam kde to licenéné podmienky umoznuji, plné texty publika¢nych vystupov/dokumentov.
Rozhranie pre pristup poskytuje IPAC (Internet Public Access Catalog) kniznice
(bibliograficka databaza a online kataldog) — http://arl4.library.sk/i2/i2.entry.cls?ictx=spu.
Aktudlne je to cca 15000 digitalnych objektov/dokumentov. Nakolko tak databaza
publikacnej cCinnosti, ako aj kataldg st indexované, zvySuje sa tym viditeInost, aj
vyhl'adatel'nost’ produkcie univerzity v sietovom prostredi, ¢o potvrdzuju aj Statistické
ukazovatele (takmer 1 700 000 stiahnuti za rok 2016). Po exporte dat do UIS sa modul vedy
a vyskumu, oblast’ publikacii, stdva d’alSim rozhranim, vdaka ktorému su intelektudlne
vystupy univerzity viditelné. Export do CREPC znamena potencialne d’al§iu pridanti hodnotu.
Digitalny akademicky repozitar SIPK pri SPU v Nitre sice nema vlastné aplikacné riesenie,
resp. Specialne rozhranie, okrem webového front-endu (fasady) aback-endu (uloziska),
dokaze vsak poskytnut’ efektivnu podporu Sirenia akademického obsahu univerzity. Pre
diferencované skupiny pouzivatel'ov: moznl kontrolnii agendu pre rézne grantové schémy
a projekty, pre odbornt verejnost’/partnerov, laikov ¢i saturaciu dalsich informacnych potrieb
Sirokej verejnosti. V ivode sme spominali socidlne média (vratane akademickych socidlnych
sieti ako st napriklad Research Gate, Academia.edu alebo Mendeley) a ich miesto v najméa
personalnej vedeckej komunikacii. To je dalSia z moznosti efektivnej integracie
akademického obsahu institucie do globalneho prostredia, hl'adania partnerov, ale aj urc¢itého
marketingu. Akademici mo6zu v radmci svojich profilov, vd’aka budovaniu digitalneho
inStitucionalneho repozitara, pripajat’ odkazy na plné texty svojich publikacii (a pripadne
sprievodné data/informécie), ktoré neboli distribuované v ramci Standardnych ,,komerénych*
(platenych) modelov publikovania.
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Otazkou, ktorad rezonuje nielen v akademickom prostredi, je, v SirSom kontexte akademickej
etiky, etika publika¢né/citatna. Digitalny akademicky/institucionalny repozitar poskytuje
jednu z platforiem na kontrolu originality prac a boj proti plagiatorstvu a d’alsim nekorektnym
praktikam. Je pri tom jedno, aké pouzivatel'ské rozhranie pristup k obsahu sprostredkuje.
Digitdlne akademické repozitare, resp. inStitucionalne repozitdre presli od svojho vzniku
zlozitym vyvojom a stale sa vyrazne menia. Podstata vSak zostava: zhromazd'ovanie/zber,
ochrana/uchovavanie  a disemindcia/Sirenie  digitdlneho  obsahu/digitdlnych  kopii
intelektudlnych vystupov inStiticie; rovnako aj zakladnd podmienka: udrzatelnost. Ich
existencia v prostredi vysokych 8kol (slovenské nevynimajuc) umoziuje zapojenie
spravovaného obsahu/dat, podla potrieb, do dalSich informacnych systémov,
resp. komunika¢nych kanélov. Vratane r6znych kontrolnych mechanizmov a schém.
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Organizacia prevadzky IKT na Univerzite Komenského

Uvod

Prevadzka centralizovanych IKT sluzieb na Univerzite Komenského ma dlhu a zlozitd
historiu. Dnesné Centrum informacnych technolégii UK (CIT UK, d’alej tiez ako Centrum),
ktoré ju svojou ¢innost'ou zastresSuje od roku 2005, vzniklo zli¢enim dvoch predoslych entit,
zodpovednych za rézne Casti celouniverzitnej agendy informaénych technologii: Oddelenie
IIKS UK a Ustav vypoétovej techniky RUK. Prvy plan prace novovzniknutého Centra ukézal
schopnost’ pokryt’ pracovnou silou iba 58% z nirokov planovanych uloh®. Tento prvotny
nedostatok tvorivych kapacit sa postupne stal historickym trendom — podla dostupnych
vyro¢nych sprav za roky, kedy tito informaciu obsahujt, tdto schopnost’ nikdy neprekrocila
71%. CIT pritom disponuje desiatkami pracovnych miest —navySenie pracovnej sily na Groven,
umoziujucu plné pokrytie potrieb Univerzity zial' nikdy nebolo a dodnes nie je realistické?.
NajlepSou cestou na zvladnutie situdcie sa teda ukazovalo prehodnotenie sposobu prace a
principov, na ktorych je CIT prevadzkovany. Prezentovany ¢lanok poskytuje kratky prehl’ad
0 vysledkoch tejto snahy.

Podporované ¢innosti

Kym sa vSak budeme venovat prevadzke, opiSme si najprv cCinnosti, ktoré tato
prevadzka pokryva. CIT povazujeme za pro-klientsky orientované pracovisko univerzity, ktoré
poskytuje pre svojich koncovych odberatelov IKT sluzby. Rozsah internych potencidlych
odberatelov je velky (viac ako 30 tisic), pricom mnohé sluzby st poskytované aj
neakademickym odberatelom. Z tejto situdcie vyplyva aj velkd rozmanitost potrieb
a poziadaviek klientov. Ucelenym prehl'adom poskytovanych IKT sluZieb je katalog sluzieb,
ktory stanovuje zoznam, pravidla prevadzky, sposob a technické podmienky vyuzivania sluzieb
poskytovanych CITom. Kataldég predstavuje pouZivatel'sky pohlad na IKT sluzby, ktoré
garantujeme a Vv akej zakladnej kvalite su tieto sluzby poskytované. Do posobnosti CITu
spadaju nasledovné oblasti ¢innosti:

Planovanie a celouniverzitna koordinicia prace jednotlivych fakultnych ttvarov IKT?

Nakolko Univerzita je z pravneho hladiska jednym subjektom, mnoho z aktivit,
suvisiacich s IKT je potrebné koordinovat’ na celouniverzitnej rovni. Nositel'om akademickej
zodpovednosti je prorektor pre IT, pod ktorého gesciu CIT spadé. Pod jeho vedenim prebieha
planovanie a realizdcia verejnych obstardvani a d’alSich administrativnych uloh stvisiacich s
IKT.

1  Vyrocna sprava UK za rok 2004, strana 78 — dostupné na
https://uniba.sk/fileadmin/ruk/uradna_vyveska/Archiv_vyrocnych_sprav_a_hodnoteni/Vy
rocna_sprava_o_cinnosti_UK_za rok 2004.pdf

2 Pocas rokov samozrejme persondlne obsadenie Centra stupalo, agenda, vyzadujuca
pokrytie vSak zial’ rastla rovnakym alebo vy$$im tempom; pomer potrieb k moznostiam
preto ostal prinajlepSom zachovany

3 Povodna agenda Oddelenia IIKS UK
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Starostlivost’ o celouniverzitné projekty a sluzby*

UK pre svoj kazdodenny chod vyuziva nemalé mnozstvo systémov a sluzieb s
celouniverzitnym zaberom (Office365, AIS2, Webova prezenticia univerzity, Kamerovy
monitorovaci systém, Teleprezentatny a videokonferenny systém, IP telefonia, Centralna
databaza osob, e-ubytovanie, Stravovaci a ubytovaci systém, Pristupovy systém, Integra¢né a
IDM rieSenie, e-learning a Skoliace stredisko, certifikaéna autorita a d’alSie). Tieto beZia na
Sirokom spektre platforiem a technologii, ktoré si vSetky vyzaduju odbornt starostlivost’. Tento
zoznam sa priebezne rozSiruje, ¢i uz postupnou informatizaciou jednotlivych agiend
Univerzity®, vznikajucimi legislativnymi poziadavkami® ¢ vnitornymi podnetmi na zavedenie
novych sluzieb’. Je tak potrebné neustale zvladat' napor novych zadani a vykonavat’ analytické
aj implementacné prace s nimi suvisiace.

S nastupom virtualiza¢nych technoldgii do tejto oblasti taktiez pribudla starostlivost’
0 virtudlnu infrastruktaru, do ktorej sme postupne presunuli prakticky vsetku vypoctovu
kapacitu, na ktorej st celouniverzitné IKT sluzby prevadzkované. Vysledkom presunu je
jednoduchsia prevadzka, vyssia dostupnost’, vyssia odolnost’ voc¢i vypadkom a zlyhaniu, lepsie
vyuzitie dostupnych kapacit, vyssSia flexiblita na poziadavky, ako aj moznost’ vykonavat
spolahlivé automatické zalohy. Samozrejme, vznikli taktiez nové naroky na odbornu
starostlivost, nakolko sa k starostlivosti o0 hardvérova vrstvu pridruzila aj starostlivost’
0 virtualiza¢né technologie.

Vystavba a udrzba kostry siete UK®

CIT sa stard o tie Casti datovej siete, ktoré nespadaji pod gesciu ziadnej zo sucasti
Univerzity. Tato starostlivost zahffia Udrzbu a inovaciu kabeldZe a aktivnych sietovych
prvkov, konfigura¢né zmeny, ako aj prevadzku centralneho firewallového riesenia.

Prevadzka a servis lokalnych zariadeni na rektorate a centralne financovanych
stastiach®

CIT taktiez plni rolu poskytovania podpory a servisu pouzivatelom IKT na tych
pracoviskach, ktoré nespadaju pod Ziadne z fakultnych IKT pracovisk. Tato agenda obsahuje
starostlivost’ o koncové zariadenia pouZivatelov (pracovné stanice, tlac¢iarne, multifunkéné
zariadenia a scannery, telefony) a konektivitu k nim.

Ulohy, ktoré je potrebné riesit,, st teda vcelku rozmanité a vyzaduju Siroké spektrum
technickych aj inych zru€nosti. Pri celkovom personalnom obsadeni priblizne 35 plnych
uvdzkov by tento rozsah agendy bol nezvladnutelny bez dvoch "vymoZenosti" procesného
riadenia: servicedeskového pracoviska a s nim stvisiacej organizacie spracovania incidentov.
Ich existencia je Uzko spita s naSim dlhorocnym, stdle prebiehajucim experimentom s
implementaciou metodiky ITIL do akademického prostredia.

SN

TaktieZ povodnd agenda Oddelenia IIKS UK

5 Takymto je napriklad v stiasnosti nasadzovany systém Mobily Online na podporu agendy
stivisiacej s mobilitami

6 V stcasnosti napriklad zakon o e-governmente

7 Napriklad priestor pre vedecké projekty (“interny webhosting”), ktory je momentalne v

rozbehu

Povodna agenda UVT RUK

9 Taktiez pévodna agenda UVT RUK

(e}
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Procesné riadenie v akademickom prostredi

ITIL (The IT Infrastructure Library) je subor principov a odporacani, zameranych na
manazment poskytovania IKT sluzieb v spolo¢nostiach a organizaciach, ktoré s zavislé od
funkénosti svojej IKT infrastruktury®®. Povodne aktivita britskej Central Computer and
Telecommunications Agency v osemdesiatych rokoch, dnes sa jedna o rozsiahlu kniZnicu
postupov a odporacani s cielom formalizovat’ a Standardizovat’ IKT prevadzku. ITIL vo svojej
dnesnej forme je vel'mi rozsiahly — nie je realistické snazit’ sa implementovat’ vSetky jeho Casti.
Taktiez nie je prakticky mozné ho implementovat v “ucebnicovej forme” - jedna sa o sadu
odportcani, pri ich uvddzani do praxe sa teda predpoklada ich upravenie pre potreby danej
organizacie.

Implementacia principov ITILu sa na CITe zacala vytvorenim Centra podpory IT
(CePIT) v roku 2009. Jedna sa o telefonické centrum, v sti€asnosti poskytujiice pouzivatel'om
71 hodin do tyzdia®® prvy bod kontaktu pre nahlasovanie vypadkov, porach a inych potrieb,
suvisiacich s IKT. Obsadené je zaskolenymi brigadnikmi z radov $tudentov UK a STU, ktori
su vedeni zamestnancom na plny uvédzok. Ich napliiou prace je tzv. incident manazment:

e Evidencia telefonicky nahldsenej udalosti formou incidentu ajeho nasledna
kategorizacia podl'a IKT sluzby a pracoviska,

e Okamzité vyrieSenie najCastejSie sa vyskytujucich problémov priamo s volajicim
pouzivatel'om za pouzitia databazy znalosti, predpripravenych postupov a nastrojov
vzdialenej spravy*?

e Zaruka, ze incident bude rieSeny kompetentnymi pracovnikmi'® a jeho priebezny stav
rieSenia bude odkomunikovany s pouzivatel'om

e Evidencia odstavok a vypadkov (planovanych aj neplanovanych) a ich odprezentovanie
smerom k pouzivatel'om

Existencia CePITu umoZiluje zavadzat' sluzby s menSim zretelom na pocet ich
predpokladanych pouZzivatel'ov — bez takéhoto pracoviska je pre CIT nepredstavitelné, aby
sluzbu pre desiatky tisic pouzivatel'ov pokryvali dvaja zodpovedni pracovnici. Taktiez sa s jeho
zavedenim vd’aka podrobnému reportingu zjednodusilo udrziavanie si prehl'adu o vzajomnom
vplyve vypadkov na jednotlivé sluzby,

10 http://www.itil-itsm-world.com

11 Sluzby CePITu st k dispozicii kazdy pracovny deni od 07:00 do 20:00, v soboty, nedele a
sviatky od 09:00 do 12:00

12 V pripade sluzieb, poskytovanych vel’kym poctom pouZivatel'ov (napr. AIS2 ¢i e-
ubytovanie) je takto vyrieSenych vyse 55% incidentov. Bez tohto odl'ahCenia by tato masa
pouzivatel'skych poziadaviek kompletne pretaZila technickych pracovnikov,
zodpovednych za prevadzku tychto sluzieb

13 Pred existenciou CePITu bolo niekedy pre pouZivatela problémom dovolat’ sa
konkrétnemu zodpovednému pracovnikovi, obzvlast’ v pripade sluzieb, vyzadujucu Casty
pohyb pracovnika mimo svojej kancelarie (napr. technici pri sprave pouZzivatel'skych
pracovnych stanic)

14 Napriklad vypadky dostupnosti webu pri prevadzani zmien na DNS serveroch — ked’ze
vykonavanie zmien je timom spravcov serverov nahlasené na CePIT, mozu jeho
pracovnici automaticky informovat’ pripadnych pouzivatel'ov, ktori volaja kvoli
nedostupnosti fakultného webu bez toho, aby bola situacia eskalovana na webovy tim.
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Incident manazment bol logickym prvym krokom na odl'ahcenie zamestnancov CIT.
Sam osebe vSak nie je postacujuci. Dnes je vo virtudlnej infrastrukture UK takmer 300
virtualnych serverov, pricom konfiguraéné zmeny serverov st na dennom poriadku ako reakcia
na potreby pouzivatelov, spravcov IKT sluzieb alebo systémovych adminstratorov. Kazdu z
tychto zmien treba vykonat’ podl'a schvalené¢ho postupu a nasledne zdokumentovat’, aby bolo
mozné v pripade neoCakavanych problémov vystopovat’ pricinu a revertovat’ zmenu. Cielom
zmenového manazmentu je predovsetkym informovanost’ o zmenach, zabezpecenie lepSieho
prijatia zmien pouzivate'mi, 'ahSie rieSenie problémov stvisiacich so zmenami vd’aka ich
zdokumentovaniu, predchadzanie koliziam v prevadzke sluzieb a v neposlednom rade
zabranenie nezmyselnym zmendm. Tento proces sa momentilne realizuje za pouzitia
zakladnych kancelarskych néstrojov'®, ¢o je sice funkéné, ale relativne pracne riesenie. Velmi
podobna situacia existuje aj v prevadzke aktivnych sietovych prvkov kostry siete, kde je navyse
vhodné pravidelne =zalohovat existujucu konfiguraciu, aby bolo mozné v pripade
katastrofického zlyhania konkrétneho zariadenia toto vymenit za ndhradné a v ¢o najkratSom
¢ase obnovit’ konektivitu.

RieSenie, ktoré planujeme v blizkej budicnosti pouzit na podchytenie tejto
problematiky spociva v spolo¢nom vyuzivani konfiguracného a zmenového manazmentu.
Konfigura¢ny manaZzment poskytuje logicky model IKT infrastruktary a sluzieb na UK. Okrem
zdokumentovania vsetkého, ¢o pre informacny systém univerzity povazujeme za dolezité,
sleduje a riadi ich vzdjomné vztahy a stavy. Tieto informécie udrziava v konfiguracnej
databaze. Zmenovy manazment vyuziva tito databazu na dosiahnutie ¢o najkratSieho trvania
vypadku pri konfiguracnej zmene a umoznuje udrzat’ potrebu reverzie zmien na nutnom
minime. Jeho sti¢ast’'ou je taktiez uprava konfiguracnej databazy pri ispeSnom vykonani zmeny,
¢im zabezpeCuje jej aktudlnost. Pre zniZenie pracnosti konfiguraéného a zmenového
manazmentu planujeme pristipit’ k nasadeniu open-source procesného nastroja OTRS®, ktory
budeme v priebehu nasadzovania a testovacej prevadzky upravovat’ pre svoje potreby.

Plan d’alSieho rozvoja

Podchytenie procesnym riadenim samozrejme nie je jedinou odpoved’ou na vyzvy, ktoré
nam budtcnost’ prina$a. Vyrazné ul'ahcenie vidime taktieZ v cloudovych sluzbach, zavadzanie
ktorych kladie iba minimalne dodatoné naroky na existujucu infrastruktaru. Ak takato sluzba
nahradza existujiice klasické rieSenie'’, jedna sa naopak o jej vyrazné odl'ah&enie. Ako Ziarivy
priklad uved’'me nasadenie Office365 spolo¢nosti Microsoft ako celouniverzitného e-mailového
rieSenia. Pri rovnakom personalnom obsadeni ako sme prevadzkovali on-site rieSenie vylu¢ne
pre zamestnancov centralnych sucasti, postavené na MS Exchange serveroch, je dnes mozné
poskytovat’ sluzby pre takmer vsetkych $tudentov a zamestnancov univerzity'. Navyse sa
nejednd iba o e-mail, ako tomu bolo v pripade predoslého rieSenia; funkcionalita ponukand v
ramci sluzby Office365 uZ teraz obsahuje Siroké spektrum pracovnych a komunikacnych
nastrojov, priom nové funkcionality pribudaji impresivnym tempom. Bez dostatocnej
pozornosti venovanej Skoleniu pouZzivatel'ov vo vyuZivani tychto novych sluzieb je vSak ich
nasadzovanie iba zbytocnou nédmahou. Preto povazujeme tuto vzdeldvaciu cinnost za

15 Zdielany Excel, uloZzeny na Sharepoint lokalite

16 https://www.otrs.com

17 Teda prevadzka vsetkého lokalne — od hardvérovej az po aplikacnu vrstvu

18 Co sa poétu pouzivatel'skych schranok tyka, je to posun o dva rady: zo stoviek na
desat’tisice mailboxov
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integralnu sucast’ naSho poslania — nejedna sa sice o IKT sluzbu, ale bez nej by mnoho nami
poskytovanych sluzieb ostalo nevyuzitych.

Rovnako ako v minulosti, persondlne zabezpecenie je stale aktudlnou témou. Na plné
vyuzitie potencidlu moderného IKT potrebujeme kvalitnych l'udi, platovym Standardom v
komercnej sfére vSak nedokaze akademické prostredie konkurovat. Tu vidime kIa¢ v
prijemnosti pracovného prostredia — menej nastojenia na formalnosti, flexibilita pracovnej doby
a poskytovanie priestoru pre kreativitu a osobnu iniciativu. Na CIT takuto kultiru budujeme
dlh¢é roky — vysledkom je tim Tl'udi, s ktorymi je radost’ pracovat’. Rovnako ako iné vysoké a
stredné Skoly nardZzame na problémy s platovym ohodnotenim, ktoré je objektivne nizke v
porovnani so Zivotnymi nakladmi®®, tieto viak maju celoslovensky rozsah a tak musia byt aj
rieSené. Tu kon¢i dosah Univerzity ako jednotlivej organizacie, nie vSak ako ¢lena zdruzenia
EUNIS-SK. Vyriesenie tychto otdzok v spolupraci so zodpovednym ministerstvom je oblast’,
ktorej by podl'a nas zdruZenie v blizkej dobe malo venovat’ zvySent pozornost’.

Za zmienku stoji aj naSe momentalne (ne)vyuzivanie zasadného zdroja, ktory mame ako
univerzitné pracovisko k dispozicii: Studentov informatiky a pribuznych Studijnych odborov.
Pracovné tulohy, s ktorymi sa CIT a jemu podobné pracoviska denne potykaju obsahuje
mnozstvo uloh, vhodnych na zadania bakalarskych ¢i diplomovych prac. UZSie prepojenie s
vyukou na informatickych smeroch?® by umoznilo podchytenie perspektivnych buducich
pracovnikov skor, ako ich zaéni v zavereénych rokoch S$tudia oslovovat’ s pracovnymi
ponukami komercné subjekty. ISlo by pritom o prepojenie, prospesné aj pre Studentov — uz
pocas Stadia by ziskali praktické sklisenosti s prevadzkovanim a udrzbou IKT infrastruktury
vel'kej organizacie.

Zaver

Pre najblizsie obdobie vnima CIT v oblasti zlepSenia pro-klientského pristupu velky
potencidl. Zatial’ stale existuji oblasti, kde kvalita, rozsah alebo dostupnost’ danej IKT sluzby
ma urcité rezervy. Ako priklad je mozné uviest’ napriklad roz$irenie porfolia poskytovanych
produktov &i prehibenie integracie medzi systémami a platformami na baze podnikovej
zbernice dat spravy identit. Z povahy tychto uloh vyplyva, Ze pri ich rieSeni pocitame s eSte
intenzivnejS$im zapojenim procesného riadenia tak, aby CIT zvladal tieto nové vyzvy pri
(v zésade) nezmenenom pocte zamestnancov.

Praktické¢ skusenosti ukazuju, ze s vhodnou organizdciou prace a aplikédciou
technologickych noviniek ako su aplikacie s tenkym klientom, cloudové rieSenia a podobne je
mozné zvladnut' omnoho vac¢si objem uloh. Ako postupuje informatizacia Skolstva vo
vSeobecnosti a nasej univerzity konkrétne, tychto jednoznacne pribuda rychlejsie, ako pribuda
zdrojov na ich rieSenie. Doteraz ziskané lekcie si preto berieme k srdcu a so zdujmom
ocakavame vyzvy, ktoré prinesie budiicnost’.

Verime, Zze EUNIS-SK ako platforma pre vymenu skusenosti medzi Skolami bude aj pri ich
rieSeni velkou devizou.

19 Obzvlast' v pripade mladych I'udi, ktori by si radi zalozili rodinu a zobrali hypotéku
20 Napriklad formou vyberovej prednéasky, ¢i predmetu pre Studentov druhého roku
bakalarskeho Studia
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Kontakt
Mgr. Peter Kopac, Centrum informacnych technoldgii Univerzity Komenského

E-mail: Peter.Kopac@uniba.sk
RNDr. Tomas Fazekas§ PhD., Centrum informacénych technologii Univerzity Komenského
E-mail: Tomas.Fazekas@uniba.sk
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Informacny systém pre projekty UNIZA

IS pre projekty UNIZA sme vytvorili vlastnymi kapacitami v ramci Zilinskej univerzity.
Poskytuje moznosti evidencie projektov, riesitel'ského kolektivu, harmonogram, financie. Je tu
pokryty kompletny postup od zadévania ndmetov, cez schvalovanie na univerzite az po
ukoncéenie projektu. Zachyteny je cely Zzivotny cyklus projektov, evidencia podrobnej
dokumentacie a odkazov na pripadné samostatné stranky projektov.

Zaroven je to aj integrany nastroj pre Hodnotenie vedeckovyskumnych a ucitel'skych
zamestnancov v oblasti vedy a vyskumu, publikacii a vyucby.

Je integrovany s nasledovnymi su¢astami univerzitného systému:

e Sofia — vyber zakladnych personalnych tidajov, prenos finanénych udajov rozpocet,
¢erpanie a naklady presne v sulade s pozadovanym ¢lenenim

e DAWINCI - publikacna ¢innost’

e AIVS —pre vyber tdajov o vyucbe, vedeni zaverecnych prac

e Internetova stranka UNIZA - poskytnutie zdkladnych tdajov 0 rieSenych projektov

Pristup do systému je bud’ autorizovany, alebo neautorizovany prostrednictvom tlacidla
,.Navstevnik®,

AGENTURA

/IS pre projekty UNIZA™ & [ Erpe

PRIHLASENIE

PRIHLASENIE

UID uZivatefa: | 94051 X

8 Prinlsit W Zabudnuté heslo

Navstevnik po prihlaseni vidi iba zakladné udaje o projektoch schvalenych a ukonéenych.
Autorizovany pristup je cez jednotny prihlasovaci systém UNIZA - LDAP server. Po takomto
prihlaseni sa zobrazia vsetky projekty, na ktorych rieSeni sa prihlaseny zGc¢astioval. Vidi
samozrejme viac informacii ako navstevnik.

Pokial sa autorizovane prihlasi zodpovedny rieSitel’, ma moznost’ editovat’ takmer vSetky udaje

0 projekte, rieSitel'skom kolektive a spolupracujicimi organizaciami... Vynimka je
V neumozneni editacie tdajov o financiach. Tieto sa importuju zo systému SOFIA.
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SERVIS

ZRUBIT FILTER  FILTER  ODHLASENIE

9N NOVY PROJEKT  VYSTUPY

ZOZNAM PROJEKTOV je filtrovany.

P.€. Cislo projektu Nazov Grant.schéma / Prog iesenie od = iesenie do
1. 6-3/81/5vF/2007 Diagnostika stavu povrchu vozoviek mestskych komunikacif v Ziling 30.10.2007 31.12.2008
2. 6-3/80/SvF/2007 Pasportizacia nepremennych parametrov mestskych komunikacii v Ziline 25.10.2007 31.12.2008
3. 6-3/22/SvF/2007 Informaény systém miestnych komunikacil 30.03.2007 15.06.2007
4. 6-3/84/SvF/2006 Informagny systém miestnych komunikacii 13.04.2006 01.12.2006

006

6. 6-3/67/SVF/04

onavanie a vyhodnocovanie podrobnych vizualnych prehliadok asfaltowych

Spracovanie Standardov (drZby pre uplatnenie modelu HDM-4 v ramei System
u hospodarenia s vozovkami

03.05.2004 30.11.2004

IMetodika stanovenia poradia naliehavosti oprav a rekonstrukeii mostov na diaf
nicach a cestach L.I1. a lIl. triedy

8. 55/03 Hodnotenie drsnosti vozoviek v stlade s eurdpskym Standardom 01.08.2003 30.11.2003
Analyza vyuZitelnosti ddajov cestne] databanky pri pouZivani programu HDM-4

7. B-3/22/3vTID4 01.01.2004 05.12.2004

9. 40/SvF/02 a navrh postupu pre dafie vyuZitie 09.05.2002 15.03.2003
10. TP-01-2002 Rychle vizualne prehliadky zariadenim VIDEQCAR. 20.12.2000 30.11.2001
11. 30/SvFr99 Diagnostika vozoviek - Cast 4b 30.09.1999 15.12.1999
12. VU RVT Diagnostika vozoviek lll. Stanovenie geom. prvkov vedenia cesty 23.07.1998 30.11.1998
13. IncoCopernicus IntAccomp - Integrovana siet databaz vedecko-vyskumnych projektov 01.01.1998 31.12.2000

Iieranie a hodnotenie drsnosti vozoviek pomocou zariadeni Skiddometer BV 1
1 Profilograph GE
15. 142/12210/200 Sucinnost dopravy a Zivotného prostredia v ramci modelu HDM4

< |stranka1z1 > | > |CI|od’na strénku[1 | strénkaiVerkost 15 | Riadky/Pocet 15

14. MDPT SR TP 14/2006

Filter umozni pohodlne riadit’ vyber projektov, ¢i uz podla nazvu, rokov, typu projektov,
pracovisk, stavu rieSenia... A samozrejme kombindciou jednotlivych parametrov

PROJEKTY NOVY PROJEKT VYSTUPY
FILTER

ID projektu | | wytverenie([dd.[mm.]Jrr) |
Cislo projektu | |

Nazov projektu | |

RieZenie / Realizacia | |
rok od (rrrr)
Rie3enie / Realizacia | |
v roKu ()
Zakladné ¢lenenie |

projektoy

Kategorizacia projektu | v|

Rieenie / Realizacia rok do (rrrr) |

Stav riesenia

Akronym | |

Urovefi zapojenia

Kfitove slova | |

Rieitel [Ing. Tabak Milan |
Postavenie rieditefa | w

Pracovisko riesitela | w

Zadavatel | |

Vysledok rie3enia rok I:I
(rrrry
Aktivovat vyber Zrusit hodnoty

Systém umoznuje evidenciu dvoch typov projektov. Su to projekty zo Strukturalnych fondov
a ostatné projekty. Samozrejme, toto ¢lenenie je vnutorne d’aleko rozmanitejsie a pre tieto dva
druhy st ¢iasto¢ne odlisné formulare aj fazy riesenia.
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Zakladné ¢lenenie projektov:

e Projekty mimo SF

e Projekty SF pre vyskum a inovacie

e Projekty SF pre rozvoj a infrastruktiru
e Projekty SF pre vzdelavanie

e Projekty SF pre cezhrani¢né

Projekty mimo $trukturalnych fondov

e na zdklade domaceho financovania prostrednictvom grantovych schém,

e na zéklade zahrani¢ného financovania prostrednictvom grantovych schém,

e vyskumu prostrednictvom hlavnej ¢innosti nedotacnej — na zéklade objednavok zo strany
firiem.

e nevyskumné projekty

V ponuke s zname vSetky zname grantové schémy, domace i zahrani¢né.

Identifikatné Eislo
Cislo projektu

Zakladné élenenie
projektov

Stav rieSenia
Kategorizacia projektu
Grantova schéema
Zadavatel/objednavatel

Nazov (5J)

Nazov (AJ)
Uroven zapojenia
Ostatni partneri

Nazowv koordinatora
Utajenie

Cislo zmluvy
URL projekiu

Ciel

Riesenie od (dd.mm.rrrr)

ZAKLADNE UDAJE O PROJEKTE

4490

|201?-1 -HR01-KA203-035408

[Projekty mimo 5F V|

|Névrh projektu (podany) V|

|Zahraniéné newvyskumné projekty V|

|Erasmus+ KAZ2 Strategickeé partnerstva

Informatici pre 2Z1. storofie - rozvijanie technickych & manaZérskych zruénosti
B socidlne] zodpovednosti

The ICT Engineer of the 21st Century: Mastering Technical Competencies,
Management Skills, and Sccietal Responsibkbilities

|Sveuéi|i§le u Zagrebu - Fakultet elektrotehnike i raéunarstva |

|nie je predmetom utajenia V|

01.09.2018 Riesenie do (dd.mm.rrrr) |31.08.2021

| | Dawmpodpisuzmiuvy (ddmmrm| ]
| |

Projekty zo Strukturalnych fondov

Tieto projekty maju v postate jednotnu struktiru ako aj fazy rieSenia. Oproti projektom mimo
SF majt zloZitejsi postup uz v uvodnej faze. Po priprave navrhu nasleduje schvalovaci proces
vo vedeni univerzity a azZ po nom mézu nasledovat’ d’alSie kroky.
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ZAKLADNE UDAJE O PROJEKTE

Identifikainé Eislo |4482

Cislo projektu |

Zakladné élenenie
projektov

Stav riesenia 4_a) ZoNFP schvalenda pos ) Potvrdenie - schvaleny projekt
s . . Navrh prajektu na schvélenie U
Kod ziadosti o NFP _a) Névrh projektu schvaleny ZU

2
2. b) Navrh projektu neschvéaleny ZU
. 3. ZoNFP pripravend na podanie
ITMS projektu 4. b) ZoNFP neschvélena poskytovatelom
5
6
7

|

Operaény program . Projekt v realizécii |
|

|

|Projek'ty zo SF - razvoj a infradtruktira V|

Programové obdobie

. Ukonéeny projekt

Prioritna os - Finanéne ukonéeny projekt arstvo vo vietkych sektoroch
Kod vyzvy UPFZP-FUS-SCA3 20156
Zni%enie energetickej nérodnosti budovy NG Zilinskej univerzity v Ziline
Nazowv (SJ)
&
Nazov (AJ)
&
Pracovisko [Celauniverzitny projekt v
UroveR zapojenia Fiadatel v
Pariner
Utajenie v

Realizacia od (dd.mm. rrrr] 01.042017 | Realizicia do (dd.mm.rrrr) [31.03.2018 ]
Cislo zmluvy | Datum podpisu zmiuvy (@d.mmem|[ ]

URL projektu | |

Cierl

Toto je struény prehl'ad moZnosti IS pre projekty UNIZA.

Programové prostriedky: Databaza MS SQL, PHP. Vymena udajov je na tirovni procedur a
cez ODBC.

Autor 5 5
Ing. Milan Tabak, Zilinska univerzita v Ziline.
E-mail: tabak@nic.utc.sk
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Aktualny zoznam ¢lenov zdruZenia (rok 2017, stav k 15. 5. 2017)

Riadni kolektivni ¢lenovia

Ekonomicka Univerzita v Bratislave
Zastupcovia: Ing. Marian Krizovensky, Ing. Martin Novak

Katolicka univerzita v RuZomberku
Zastupcovia: Ing. Vendelin Ruzicka, Ing. Robert Lukac

PreSovska univerzita v PreSove
Zastupcovia: Ing. Vladimir Pisarsky, Mgr. FrantiSek Franko

Slovenska poI’nohospodarska univerzita v Nitre
Zastupcovia: RNDr. Darina Téthova, PhD., Mgr. Maria Urbanova

Slovenska zdravotnicka univerzita
Zastupcovia: Radoslav Suchar

Slovenska technicka univerzita v Bratislave
Zastupcovia: prof. Ing. Pavol Horvath, PhD., Ing. Eva Tarova

Technicka univerzita v Koéigiach
Zastupcovia: doc. Ing. Milan Sujansky, CSc., Ing. Martin Chovanec, PhD.

Technicka univerzita vo Zvolene
Zastupcovia: Ing. Tibor Weis, Mgr. Svetlana Hanzelyova

Trencianska univerzita v Trenéine
Zastupcovia: doc. Ing. Viliam Cibulka, CSc., _Ing. Peter Franko

Trnavska univerzita v Trnave
Zastupcovia: Ing. Jozef Koricina, Ing. Milan Pokorny

Univerzita J. Selyeho 5
Zastupcovia: Mgr. Tamas Méri, PaedDr. Silvia Sebenovéa, PhD.

Univerzita Komenského v Bratislave
Zastupcovia: Mgr. Peter Kopac, doc. RNDr. Daniel Olejar, PhD.

Univerzita KonStantina Filozofa v Nitre
Zastupcovia: doc. Mgr. Ivan Baldz, PhD., RNDr. Julius Jenis

Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici
Zastupcovia: Mgr. Jozef Silac¢i, Bc. Martin Miklik
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Univerzita Pavla Jozefa Safarika v KoSiciach
Zastupcovia: Ing. Jozef JantoSovi¢, RNDr. Radovan Engel, PhD.

Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave
Zastupcovia: Ing. Jozef KSinan

Univerzita veterinarneho lekarstva v KoSiciach
Zastupca: Ing. Robert Schréter, Ing. Igor Michalov

Vysoka $kola muzickych umeni v Bratislave
Zastupcovia: doc. Jozef Puskas ArtD, RNDr. Pavol Bukoven

Vysoka Skola vytvarnych umeni v Bratislave
Zastupcovia: RNDr. Pavol Bukoven, doc. Ing. Stefan Klein, akad. soch.

Zilinsk4 univerzita v Ziline
Zastupcovia: doc. Ing. Karol Matiasko , CSc., Ing. Milan Tabak

PridruZeni ¢lenovia
Akadémia umeni v Banskej Bystrici
Zastupca: momentalne bez zastupcu

Podporujici ¢lenovia

Microsoft Slovakia
Zastupenie: Marcela Havrilova

Oracle Slovensko
Zastupenie: Ing. Peter Jusko

Cominfo, a.s.
Zastupenie: Ing. Martin Tischer

1S4U, s.r.o.
Zastupenie: RNDr. Ing. Milan Sorm, Ph.D

CKM SYTS
Zastapenie: Martina Urbasek

TransData, s.r.o. 5
Zastupenie: Mgr. FrantiSek Stefanka

itelligence SIovakja, S.r.o.
Zastlipenie: Peter Saghy
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Z vyjadreni niekol’kych byvalych ¢lenov Valného zhromazdenia EUNIS-SK:

Bolo pre mmna ctou v pociatkoch formovania tohto zdruzenia zucastnit’ sa niekolkych
konferencii a zasadnuti VZ  EUNIS-SK a  spolupracovat’ s  Vami.
V sucasnosti sa uz tejto oblasti nevenujem, ani sa nezlUcastiiujem takto orientovanych
konferencii.

Dovol'te mi preto uprimne zablahozelat’ Vam a tiez vSetkym ucastnikom k uspechom, ktor¢ ste
VaSou aktivnou ¢innostou pocas celého obdobia existencie EUNIS-SK dosahovali a prajem
Vam vela tvorivych sil a ispechov aj do d’alSieho obdobia.

Srdecne
Daniela Gregusova
V Bratislave 26. aprila 2017

27.4.2017

Dobry den

Ospravedlitujem sa ale bohuzial’, vplyvom zakrivenia ¢asopriestoru v mojom vesmire, ... musel
som vyhodnotit’ situdciu tak, ze sa nemdzem zicastnit’.

Prajem vel'a pevnych nervov a ispechov na bojovom poli, ak by som nejako mohol pomdct’ z
web - strankou EUNIS, rad pomdzem.

Prijemny deni
Marek Sarvas

27.4. 2017
Zelam Vam prijemné stretnutie a mnoZstvo obohacujucich zazitkov. Tebe drzim palce, aby sa
Ti darilo v osobnom Zivote, ako aj hodne zdravia a spokojnosti.

S pozdravom
Sveto Kalavsky

30. 4. 2017

Vazena pani prezidentka,

som rada, ze ste na mna mysleli a vysoko si vazim pozvanie. Urobila som vSetko preto, aby
som sa mohla planovanych osldv 20. vyrodia zalozenia EUNIS sa zadastnit. Zial' sa mi
nepodarilo zru$it’ Gcast’ na konferencii DTI, ktoré sa kond v rovnakom termine, kde som
dlhoro¢nou ¢lenkou programového vyboru a mam prihlaseny prispevok. Je mi vel'mi I'ito, Ze
nebudem moct’ oslavovat’ s Vami.

Prajem uspesny priebeh osldv, vel'a uspechov vo Vasej d’alSej préaci a dlhy Zivot zdruzeniu
EUNIS-SK.

S pozdravom
Veronika Stoffova
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Z archivu fotografii

December 2011
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Sa tes pa:
“d'al§ie stretnutia,
spoluplacu S Viacerymi kole

gami s Vysokych skal,
novych clenov zdr UZenia,

*na mnozstvo spoloc

nych stretnuti s Vymenouy
skusenosti, nazoroy,

PRAJEME VAM POKOUNE VIANOCE SPOJENE
S MNOZSTVOM PEKNYCH ZAZITKOV A PRIJEMNYCH
CHVIL V KRUHU SYOJICH BLIZKYCH A PRIATEIOV
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Ucastnici Valného zhromazdenia v r. 2011 v PreSove

Rok 2006

‘ E-learning 2006 Hradec Kralové,
odovzdavanie ceny EUNIS-SK
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Seminar firmy Adobe, 2010 — pred podpisom zmluvy

”'.Hl.”'

Zo seminara StatSoft, 2010
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Zo seminara StatSoft, 2010

Miesto konania: S-pavilén, AS-36

9:00-9:15  Registricia
9:15-9:30  Otvorenie semindra
9:30 - 9:45 A ideme d'alej...

D. Tothovi

M. Minarovsky

poluprica v oblasti vzdelavacich a
9:30 - 9:45 o]
vedeckovyskumnych indtiticii
Prehl'ad produktov soké Skoly
9:45 —10:55 L s ) Z. Stehlik
spolotnosti Novell
10:55-11:10 Prestavka

M. Minarovsky

11:10 - 11:25 Technologickd spolupraca / TTP S. Mega

11:25 - 11:40 Specialne ponuky pre univerzity S. Cermik
Riadenie identit v prostredi univerzit pomocou

11:40 - 12:30 L. Nyiri
systémov IDM

12:30 - 13:00 Priestor pre otdzky
13:00 - 13:45 Obed
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Zdruzenie EUNIS SK

si " h darak

Vas pozyvaji

na seminar

Ako zefektivnit’ chod IT infrastruktury
v univerzitnom prostredi
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Novell®
Making IT Work As One™

Novell

Zasadnutie Vykonného vyboru, 2010
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