
Príloha č. 1 
 

Návrhy k rozvoju, resp. k inovácii Portálu VŠ 

Požiadavka na zaslanie návrhov: 26. 2. 2015 

Oslovení: členovia pracovnej skupiny Portálu VŠ a členovia VV združenia EUNIS-SK 

Na požiadavku reagovali VŠ: UMB, TUKE, UJŠ, STU 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Návrhy: 

RNDr. Daniel Kubinský, PhD., UMB: 

 

Návrhy k modernizácii webu Portál VŠ 

 Redizajn webu s dôrazom na implementáciu väčšieho počtu obrázkov, ikoniek. 

Momentálne je to najmä text, čo neprispieva k prehľadnosti. 

 Implementovať responzívny dizajn – optimalizovaný pre mobily, tablety...toto opatrenie 

posúva vyhľadateľnosť webu. 

 Kvalitnejšie spracovanie SEO (veľa kľúčových slov, aplikovať dynamické kľúčové slová, 

pridlhé popisy webu v metatagoch, pridanie povinných metatagov, implementácia 

sitemap.xml). 

 Validácia kódu podľa W3C. 

 Odstránenie inline štýlov. 

 Optimalizácia stránky pre Facebook použitím og:tagov. 

------- 

doc. Ing. Ľubomír Beňa, PhD., TUKE 

 

Jeden z nametov na rozvoj portalu by mohol byt: doplnenie informacii o uplatneni 

absolventov jednotlivych studijnych programov v praxi – resp. odkazat napr. na vysledky 

projektu „Vysokoskolaci do praxe“. Bol by to jeden z aspektov pre uchadzacov pri vybere SP. 

 

---------- 

RNDr. Peter Csiba, PhD., UJŠ 

 

preposielam niekoľko návrhov, ktoré som dostal od pani prodekanky Renaty Machovej: 

 

nie som design-ový odborník, ale ja mám dva návrhy: 

 

1. rozloženie strany sprehľadniť - v súčasnom stave je tam množstvo textu v modrej farbe, 

ktorý je aj podčiarknutý, čo spôsobuje jeho zliatie do jedného celku. 

2. na portáli vysokých škôl by som navrhla uvádzať  voľné pracovné miesta určené vyslovene 

pre absolventov VŠ. 

 

S pozdravom 

 

prorektor UJS 

---------- 

 

Prof. Ing. Pavol Horváth, PhD. 

Bez návrhu k téme, návrh na zmenu člena prac. skupiny  


